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O volume anual de oportunidades  
de emprego captadas pela FGTAS/Sine
Cidade Ano 

2022
Ano 

2023
Ano 
2024

Ano 
2025

Ano  
2026*

Balneário Pinhal - 30 52 176 143

Capão da Canoa 738 664 837 367 401

Cidreira - 99 103 37 64

Imbé 332 700 676 197 239
Torres 758 808 816 796 709
Tramandaí 505 546 792 580 570
Xangri-Lá 294 165 229 179 309
TOTAL 2.627 3.012 3.505 2.332 2.435

* Dados atualizados até 20 de outubro.
**  Os espaços vazios significam ausência de agência Sine na cidade 
naquele ano.
FONTE: FGTAS

Empregar RS centraliza mais de mil vagas no Litoral Norte
Em uma grande mobilização 

pela empregabilidade promo-
vida pela FGTAS, as agências 
Sine reúnem nesta quarta, dia 
4 de novembro, no mesmo es-
paço, empregadores e candida-
tos a vagas. 

A presença de represen-
tantes do RH de empresas é o 
grande diferencial do evento, 
que chega à sua 11ª edição em 
todo o Estado.

“Depois de atendido e com o 
seu encaminhamento em mãos, 
o candidato já faz a entrevista, 
em vez de se deslocar até a em-
presa”, destaca Charlon Müller, 
coordenador FGTAS para a re-
gião do Litoral Norte.

Além das vagas ligadas aos 
representantes presentes, os 
interessados terão acesso tam-
bém a todas as oportunidades 
no sistema Sine.

“Ao longo dos últimos dois 
anos, temos observado a ofer-
ta de vagas que exigem níveis 
mais elevados de qualificação 
profissional. Entretanto, conti-
nuam existindo centenas que 
exigem escolaridade de Ensino 
Fundamental ou Médio”, co-
menta Müller.

Os interessados devem  
comparecer aos endereços  
com currículo com foto e docu-
mento com CPF.  Torres e Tra-
mandaí destacam-se no núme-

ro de vagas. Somente nestas 
duas cidades, há 750 oportuni-
dades. No mapa abaixo, veja as 
oportunidades nas cidades.

Na tabela ao lado, confira 
o volume de oportunidades de 
empregos que foram captadas 
na região pela FGTAS/Sine. 
Torres, Tramandaí e Capão da 
Canoa respondem pela maior 
parte das vagas em todos os 
anos. Capão da Canoa, Imbé 
e Cidreira apresentaram em 
2025 uma redução da oferta 
de vagas  - o que, segundo a 
equipe técnica da FGTAS, pode 
estar vinculado ao processo de 
redução do ritmo de expansão 
do mercado formal.

Onde os candidatos 
devem ir para se 
inscrever no dia  
4 de novembro

 Torres
 Agência FGTAS/Sine, no  Salão 
do Lions Clube de Torres (Av. do 
Riacho, 678)
 Das 10h às 15h
Participam no mínimo 10 empre-
sas, com a previsão de 350 vagas.

 Capão da Canoa
 Agência FGTAS/Sine (Rua Ceci, 1.687, Centro)
 Das 9h às 16h 
O atendimento poderá ser estendido para o dia 
5/11, com previsão de no mínimo 246 vagas.

 Xangri-Lá
 Central do Cidadão (Av. Jacuí, 803, Centro)
 Das 9h às 16h
Participam no mínimo cinco empresas, com a 
previsão de 100 vagas.

 Imbé
 Agência FGTAS/Sine 
(Av. Paraguassú, 2.070)
 Das 9h às 16h
Participa o atacadista 
Asun, com aproxima-
damente 60 vagas.

 Tramandaí
 Agência FGTAS/Sine (Av. Eman-
cipação, 99, Centro)
 Das 9h às 16h
Participam no mínimo cinco empre-
sas, com a previsão de 400 vagas.

 Balneário Pinhal tem previstas cerca de 
180 vagas e receberá a unidade FGTAS móvel 
dia 11/11, e não dia 4. 
 Das 9h às 15h
Prefeitura Municipal (Av. Itália, 3.100, Centro)  
Participa com 180 vagas.

 Osório
 Agência FGTAS/Sine (Rua Barão do Rio 
Branco, 381, Centro)
 Das 9h às 16h
Até o momento, participa o Atacadista 
Asun, com aproximadamente 80 vagas.
À noite, Palestra de Empregabilidade (das 
19h15 às 22h, na Escola Estadual de Edu-
cação Básica Prudente de Morais).

 Santo Antônio da Patrulha
 Agência FGTAS/Sine (Rua Borges 
de Medeiros, 220, Centro)
 Das 9h às 16h
Participam no mínimo cinco empre-
sas, com a previsão de 100 vagas.

Observação: as agências 
FGTAS/Sine nas cidades de Terra 
de Areia (Rua Tancredo Neves, 
500, Centro, na Prefeitura) 
e Caraá (Rua Inácio Rabelo 
dos Santos, s/nº) também 
participam do Empregar RS, no 
dia 4, a partir das 9h.

 Caraá

 Terra 
de Areia

 Cidreira
 Agência FGTAS/Sine (Rua João 
Neves, 194, Centro, no prédio da 
prefeitura)
 A partir das 9h
Previsão de 104 vagas.


