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TRT4 aposta na mediacao para reduzir litigios

Em 2025, dos mais de 150 mil processos solucionados pelo Tribunal Regional do Trabalho, 39,8% foram via acordos
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O presidente do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 42 Regiao
(TRT4), desembargador Alexandre
Corréa da Cruz, afirma que a casa
vem investindo na mediacao e con-
ciliacdo em processos trabalhistas,
na busca por um acordo em vez de
decisao judicial. Ele foi o palestran-
te do Ta na Mesa de ontem, promo-
vido pela Federasul no Palacio do
Comércio, em Porto Alegre.

“Temos  trabalhado  mui-
to nas mediacées e conciliactes.
Isso é uma diretriz, eu diria, de
toda Justica do Trabalho”, destaca
o0 desembargador.

Cruz revela que a taxa de éxi-
to nos acordos firmados ficou entre
75% e 82% durante a sua gestdo
como vice-presidente do TRT4, ante-

rior a posse como mandatario para
o biénio 2025-2027, em outubro do
ano passado. Além disso, 40% dos
pedidos de mediacao coletiva par-
tem das proprias empresas e de sin-
dicatos patronais, evidenciando a
confianca das entidades privadas
na imparcialidade do tribunal, con-
forme avaliacao do jurista.

Outro ponto destacado € que,
em um julgamento tradicional por
sentenca, corre-se o risco frequen-
te de a decisao desagradar a ambas
as partes. Em contrapartida, quan-
do empresas e entidades sindicais
negociam diretamente, auxiliadas
por mecanismos de mediacéo, che-
gam a um acordo consensual e se
tornam mais comprometidas em
encerrar o conflito.

Em 2025, do total de 150.408
processos solucionados no TRT4,
39,8% foram resolvidos por acor-
dos. No mesmo periodo, foram
149 procedimentos de media-
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S6 5% a10% dos casos de cancer de mama estdo ligados a
fatores genéticos ou hereditarios*.

N3o ter casos na familia ndo é motivo para deixar o
acompanhamento para depois.

cao instaurados, 251 audiéncias,
76,5% de acordos firmados e 178
mil trabalhadores alcancados pe-
las negociacdes.

Neste ano, Cruz traz como
exemplo o caso SindBancdrios e
Banrisul, com 526 trabalhadores
beneficiados em um acordo com
cerca de RS 78 milhdes envolvi-
dos. Foi aprovada em setembro a
proposta do novo Acordo Coletivo
de Trabalho (ACT) especifico com
vigéncia até agosto de 2028 pelos
bancarios do Banrisul.

Em numeros totais de janeiro a
setembro de 2026, sdo cerca de 126
mil novos casos recebidos no ano
em movimentacao processual de 1°
grau - um incremento de 9,47% em
relacao a0 mesmo periodo do ano
anterior -, com 113 mil processos
solucionados e uma defasagem mo-
mentanea de cerca de 13 mil proces-
sos pendentes de sentenca.

Ja no 2° grau, ou seja, no tribu-
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Alexandre Corréa da Cruz, presidente do TRT da 4° Regido, falou no Ta na Mesa

nal, foram 66.193 novos recursos,
registrando uma reducao de 4,96%
no fluxo de entrada no periodo.
Destes, 63.544 foram julgados.
Além de abordar a importan-
cia da mediacao e dos acordos,
Cruz também passou por pontos

Consulte com seu médico de referéncia e faga seus exames
preventivos na Clinica da Mulher da Unimed Porto Alegre.
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*Fonte: Servigos e Informagées do Brasil.

importantes, como os desafios da
pejotizacao, a necessidade de re-
gulamentacao para o trabalho por
aplicativos, os impactos da Refor-
ma Trabalhista de 2017 e a necessi-
dade de novas alteracoes na Conso-
lidacéo das Leis do Trabalho (CLT).
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