10

Terga -feira, 16 de junho de 2026

Jornal do Comércio | Porto Alegre

A AGRI

Além da edicao impressa, as noticias do Agronegécio
sao publicadas diariamente no site do JC. Aponte a
camera do celular para o QR Code e acesse.

www.jornaldocomercio.com/agro

E0E]

Remodelag:éo da Cotriba atinge 50% de seu quadro

Cooperativa Triticola de Ibiruba negocia pagamento de rescisoes trabalhistas enquanto tenta reorganizar operagao

Claudio Medaglia

claudiom@jcrs.com.br

A reestruturacao conduzi-
da pela Cooperativa Triticola de
Ibiruba (Cotriba) para enfrentar
uma crise financeira estimada
em cerca de RS 1,4 bilhao ja al-
canca mais da metade de seu
quadro de funcionarios. Para-
lelamente a venda de ativos, a
renegociacao de passivos e a
reorganizacao das operacoes, a
cooperativa também busca solu-
cionar pendéncias relacionadas
as verbas rescisorias de traba-
lhadores desligados ao longo dos
ultimos meses.

Em nota enviada ao Jor-
nal do Comeércio, a Cotriba in-
formou que negocia com o
Sindicato Intermunicipal dos
Empregados em Cooperativas de
Producao Agricola do Rio Gran-
de do Sul (Sinecoop/RS) uma
proposta para quitacao das res-
cisoes trabalhistas.

Segundo a cooperativa, a
atual gestdo, que assumiu 0 co-
mando ha cerca de 90 dias, atri-
bui a situacao as dificuldades
financeiras herdadas da admi-

nistracao anterior. A proposta
em discussao prevé o pagamen-
to imediato de 49% das rescisoes
de menor valor, enquanto os de-
mais casos estdo sendo negocia-
dos para quitacao em até 24 par-
celas mensais.

“A cooperativa, ciente de
seu relevante papel social e
econdmico na regiao, se esme-
ra para solucionar a questao de
forma satisfatéria para todas as
partes no menor prazo possivel”,
afirmou a empresa. A negocia-
cao trabalhista representa mais
uma etapa do processo de rees-
truturacao iniciado apds o agra-
vamento da crise financeira da
cooperativa em 2025. Desde en-
tdo, a Cotriba promoveu mudan-
cas na administracao, contratou
especialistas em recuperacao
empresarial, iniciou a venda
de ativos e buscou alternativas
para recompor o caixa.

O ajuste também atingiu a
estrutura de pessoal. Ao lon-
go do processo, a cooperativa
reduziu significativamente seu
quadro funcional, com desliga-
mentos em diferentes niveis da
organizacdo, incluindo dreas
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Em busca da reestruturagao, Cotriba promoveu desligamentos nas dreas operacionais e em fungGes de gestdo

operacionais e funcoes de ges-
tao. Considerando os desliga-
mentos realizados desde o inicio
da crise, a reestruturacao ja al-
canca mais da metade da forca
de trabalho que a empresa man-
tinha antes do agravamento de
sua situacao financeira.

As medidas ocorrem em pa-
ralelo as tentativas de reorgani-

zacao do passivo financeiro e de
preservacao das atividades da
cooperativa. Fundada em 1911,
a Cotriba é considerada a coope-
rativa agropecuaria mais antiga
em atividade no Brasil. A organi-
zagao reune cerca de 9,5 mil as-
sociados e mantém mais de 60
pontos de negocios no Rio Gran-
de do Sul. A crise transformou

a cooperativa em um dos casos
mais emblematicos de reestru-
turacao do cooperativismo gau-
cho nos tltimos anos. Além de
enfrentar negociacoes com cre-
dores, a empresa busca adequar
sua estrutura operacional a um
novo cenario de atuacao, marca-
do por menor escala e maior dis-
ciplina financeira.

Programa Milho 100% supera niimero de produtores atendidos na safra passada

O Programa Extraordinario
de Recuperacao das Lavouras de
Milho e Sorgo - Milho 100% ja su-
perou, ainda durante o periodo de
solicitacao de sementes, o nime-
ro de produtores contemplados
na edicao anterior. Os dados par-
ciais da safra 2026/2027 apontam
que mais de 42,5 mil agricultores
e pecuaristas familiares ja realiza-
ram pedidos, ultrapassando o to-
tal de familias beneficiadas na sa-
fra passada.

Lancado pelo governo do Es-

indices da Pecuaria

tado em junho de 2025, o progra-
ma garantiu, na edicao 2025/2026,
a distribuicdo gratuita de 135.217
sacas de sementes de milho e sor-
go para agricultores familiares de
diferentes regides do Rio Grande
do Sul. Com investimento de RS
93 milhdes, a iniciativa alcancou
mais de 40 mil familias, por meio
da participacao de 685 entidades
em 456 municipios.

Para a nova safra, além do au-
mento no nimero de produtores
interessados, o programa registra

expansao da sua presenca no Esta-
do. Até o momento, 803 entidades
realizaram pedidos, crescimento
de 17% em relacao ao ano anterior.
O numero contempla 441 prefeitu-
ras — sendo 46 novas adesoes — e
362 sindicatos, associacoes e coo-
perativas, com a entrada de 85
novas entidades. Ao todo, 471 mu-
nicipios gatichos ja estao contem-
plados nesta etapa.

O secretario de Desenvolvi-
mento Rural, Gustavo Paim, des-
taca que os resultados demons-

tram o fortalecimento da politica
publica e o esforco do governo em
ampliar o acesso as sementes,
mantendo nesta edicao o subsidio
integral aos produtores.
“Conseguimos ampliar o al-
cance do programa e chegar a
ainda mais familias, mantendo
0 compromisso do Estado de ga-
rantir a entrega das sementes sem
custo aos agricultores e pecua-
ristas familiares. O Milho 100% é
uma politica publica que gera re-
sultado direto na propriedade, re-

duz custos de producao e contribui
para a recuperacao e o fortaleci-
mento da atividade produtiva no
campo”, afirma Paim.

Na safra 2026/2027, o governo
estadual prevé investimento de RS
95,4 milhdes para garantir nova-
mente subsidio integral na aquisi-
cao das sementes. Cada produtor
podera acessar até quatro sacas de
milho ou sorgo, ampliando as con-
dicoes para producao de graos, si-
lagem e alimentacao dos rebanhos
nas propriedades familiares.
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Nesta semana, o mercadodoboigordo  ANALISE DO DIA 10 DE JUNHO DE 2026 GADO GORDO
manteve-se estavel. Ap6s as altas « Apurago valida para o periodo de 10/6 a 17/6 s -
registrgdas rt\)asthItimas selmanas, 0 10/06/2026 PV MACHO PC MACHO PV FEMEA PC FEMEA
mercado trabalhou sem alteracdes Terneira -2,0% .
nas referéncias de prego. A menor Terneiro +14% MAXIMO 13,5 25,5 15 23,5
disponibilidade de animais terminados : s MEDIO 13 24,5 10,75 22
segue presente, mas 0 menor volume de Novilha -0,5% 5
compras por parte dos frigorificos limitou Novilho +0,1% MINIMO 12,5 23,5 10 20,5
novos aumentos.
No mercado de reposigao, a maioria das

| i | = PV = peso vivo | PC = peso carcaga | *Valores a vista, em R$/kg. | *No caso de obtengdo de somente um valor, usou-se o fator e 2,05 na conversao de peso vivo para peso de
g2tl<zgnogl’cl)acsjaaggeni§nguEsjsléséfor:ﬁr%a;g\g GADO DE REPOSIGAO carcaF:;a corres:aondelr)]te. | * Varigcées correspondentes semglreI asemana anterior(l; M Estavel @ Subiu® Desceu P parap
pode ser atribuido ao comportamento
das cotacdes do boi gordo, que podem 10/06/2026 TERNEIRA NOVILHA TERNEIRO NOVILHO VACA
ter pressionado os valores da reposigao. 6-12m 13-24m  25-36m Prenhe 6-12m 13-24m 25-36m Prenhe Invernar Falhada Comcria
Além disso, amenor intensidade nas MAXIMO 15,51 1315 - - 15,43 13,1 - - 10,16 - 1,27
negociagoes, caracteristica deste periodo - ! ! ! ! ! !
do ano, contribui para um mercado MEDIO 14,71 12,3 12,47 - 14,83 12,2 - 11,06 9,86 10,21 10,87
mais cauteloso, com ajustes pontuais MiNIMO 1391 15 - - 1423 13 - - 956 - 10.47

NoS pregos.



