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REALIZADA EM 18 DE SETEMBRO DE 2025

1. Data, hora e local: 18 de setembro de 2025, as 13h, de modo exclusivamente digital, por meio da
plataforma Zoom, conforme Edital de Convocacao de 18 de agosto de 2025 da Lojas Renner S.A.
(“Companhia” ou “Lojas Renner”), situada na Avenida Joaquim Porto Villanova, 401, Jardim do Salso, na
Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, nos termos do §2°-A do Artigo 124 da Lei n°
6.404/76 (“Lei das S.A.”) e da Resolugdo CVM n° 81, de 29 de margo de 2022, conforme alterada
(“Resolugdo CVM 81”). 2. Convocagao/Publicagées: (1) Edital de Convocagao publicado no “Jornal do
Comércio” (Porto Alegre) - impresso e online nos dias 19, 20 e 21 de agosto de 2025; e (2) Proposta da
Administragdo/Manual para participagdo de Acionista em Assembleia enviado a CVM / B3 - Brasil, Bolsa,
Balcao pelo Sistema Empresas.Net, em 18 de agosto de 2025. 3. Presenca: Conforme presencas
registradas no Livro de Presenca de Acionistas da Companhia, compareceram acionistas representando
69,15% do capital social votante da Companhia, por meio da plataforma disponibilizada e conforme
boletins de voto a distancia validamente enviados, ficando desta forma constatado o atendimento ao
quérum legal para a instalagcdo desta Assembleia Geral em primeira convocagao, em relacéo a todos os
itens da Ordem do Dia. Presentes: (i) membros do Conselho de Administragdo: Carlos Fernando Souto,
Presidente, Jean Zarouk e Adriano Seabra; (ii) membros da Diretoria: Fabio Faccio, Presidente, Daniel dos
Santos, Vice-Presidente de Finangas, Administrativo e de Relagdes com Investidores, Regina Durante,
Vice-Presidente de Gente, Sustentabilidade e Relagoes Institucionais; e (iii) membro do Conselho Fiscal:
Roberto Decourt. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre (1) Aprovacao do novo Plano de Incentivo de Longo
Prazo, nos termos da Proposta da Administragado; (2) Reforma do Estatuto Social, nos termos da Proposta
da Administragao, tendo por objeto a: (2.1) Alteracao da alinea (a) do Artigo 3° do Estatuto Social (Objeto
Social); (2.2) Alteragao do caput do Artigo 5° do Estatuto Social (Capital Social); (2.3) Alteragdo do Artigo
6°, Paragrafo 5° do Estatuto Social (Comunicagdo de Alteragdo de Participacdo), e inclusdo de novo
Paragrafo 6° a esse dispositivo; (2.4) Exclusdo dos Paragrafos 5° a 7° do Artigo 10 do Estatuto Social
(Regras para Participagdo em Assembleia Geral); (2.5) Alteragao do Paragrafo 1° do Artigo 13 do Estatuto
Social (Investidura dos Administradores); (2.6) Inclusdo de nova disposicdo estatutaria na Secao | do
Capitulo IV do Estatuto Social, para disciplinar a celebrag@o de contratos de indenidade pela Companhia;
(2.7) Alteracao do Artigo 16, caput, do Estatuto Social e inclusdo de novo Paragrafo 8° ao mesmo
dispositivo (Conselho de Administragao - Prazo de Mandato); (2.8) Alteragdo do Artigo 16, Paragrafo 4°, do
Estatuto Social (Eleicdo de membros do Conselho de Administragdo); (2.9) Inclus@o de novo Paragrafo 5°
ao Artigo 16 do Estatuto Social, alteragcdo do Paragrafo 7° do mesmo dispositivo e inclusdo de novo
Paragrafo 1° ao Artigo 17 (Conselho de Administragéo - Processo de identificagdo, selegdo e indicagéo de
candidatos); (2.10) Exclusdo do atual Paragrafo 8° do Artigo 16 do Estatuto Social (Voto Multiplo); (2.11)
Alteracao do Artigo 17, Paragrafo 2°, do Estatuto Social (Presidente do Conselho de Administragao); (2.12)
Alteracao do atual inciso XXX do Artigo 19 do Estatuto Social (Competéncia para Aprovagao de Politicas,
Diretrizes e Documentos) e inclusao de novas competéncias do Conselho de Administrag&o relacionadas
a aprovagdo de Transagbes com Partes Relacionadas e Contratos de Indenidade, a revisdo anual do
sistema de governanga corporativa e ao desempenho da Companhia em relagdo a iniciativas ASG
(Competéncias do Conselho de Administragdo); (2.13) Criagcdo de nova Secao Il no Capitulo IV do
Estatuto Social para disciplinar os “Comités de Assessoramento”, com o consequente reposicionamento do
conteudo dos atuais Paragrafos 6° e 9° do atual Artigo 16 e inclus@o de novas disposicoes relativas ao
funcionamento dos Comités de Assessoramento e ao Comité de Auditoria e Gestdo de Riscos; (2.14)
Alteracao do inciso | do Artigo 23 do Estatuto Social (Competéncia do Diretor Presidente); (2.15) Alteragcdo
de dispositivos do Estatuto Social para adequagao ao texto da Lei n° 6.404/76 e das regras da Comissao
de Valores Mobiliarios - CVM (Artigo 10, Paragrafo 1°, e Artigo 13, Paragrafo Terceiro); (2.16) Alteragdo de
dispositivos do Estatuto Social para (i) aprimoramento ou simplificagdo de texto, (ii) ajuste de referéncia
cruzada, (iii) renumeragéo, (iv) reposicionamento de contetido, (v) atualizagdo de nomenclaturas de cargos
e/ou (vi) atualizacgo de titulos de Segbes estatutarias; quais sejam: Artigo 1°, caput e Paragrafo 1°, Artigo
5°, Paragrafo Unico, Artigo 6°, Paragrafo 3°, Artigo 9°, Artigo 10, Paragrafos 3° e 8°, Artigo 12, incisos IV e
VIII, Artigo 15, caput e Paragrafo Unico, Artigo 16, Paragrafos 1°, 5°, 6° e 9°, Artigo 17, caput e Paragrafo
1°, Artigo 18, caput, Artigo 19, caput e incisos Il a XXIX, XXXI, XXXII e XXXIII e Parégrafo Primeiro, Artigo
20, Artigo 21, caput e Paragrafos 2° a 4°, Artigo 22, caput, Artigo 23, caput e incisos lll e VI, Artigo 24, Artigo
25, caput, Artigo 26, Artigo 27, caput e Paragrafos 1° e 4°, Artigo 28, caput, Artigo 29, Artigo 30, Artigo 31,
Artigo 32, Artigo 33, caput, Artigo 34, caput e Paragrafo 1°, Artigo 35, Artigo 36, Artigo 37, Artigo 38, caput
e Paréagrafos 1° e 2°, Artigo 39, caput e Paragrafos 2° e 7°, Artigo 40, Artigo 41, caput, Artigo 42, caput e
Paragrafos 1° a 3°, Artigo 43, Artigo 44, Artigo 45, Artigo 46, Artigo 47, caput, Artigo 48, Artigo 49 e Artigo
50; (3) Consolidacao do Estatuto Social, nos termos da Proposta da Administracdo. 5. Composicao da
Mesa: Sr. Carlos Fernando Souto - Presidente; Sr. Fabrizio Tancredo - Secretério. 5.1. Leitura de
documentos, recebimento de votos e lavratura da Ata: (1) dispensada, por unanimidade, a leitura dos
documentos relacionados as matérias a serem deliberadas nesta Assembleia Geral, uma vez que todos ja
foram devida e previamente disponibilizados pela Companhia e sdo do inteiro conhecimento dos acionistas;
(2) as declaragdes de voto, protestos e dissidéncias porventura apresentados serdo numeradas, recebidas
e autenticadas pela Mesa e ficardo arquivadas na sede da Companhia, nos termos do disposto no
Parégrafo 1° do Art. 130 da Lei das S.A. e ser&o divulgadas nos termos da norma regulamentar aplicavel;
(3) foi autorizada a lavratura da presente ata em forma de sumadrio e a sua publicacdo com omisséo das
assinaturas da totalidade dos acionistas presentes, nos termos dos Paragrafos 1° e 2° do Art. 130 da Lei
das S.A. 6. Deliberagoes: Apds andlise e discussdo das matérias constantes da Ordem do Dia, os
Acionistas deliberaram: 1. Aprovar, por maioria de votos, conforme mapa de votagao constante do Anexo
| a presente ata, o novo Plano de Incentivo de Longo Prazo. 2. Em relagéo ao item (2) da Ordem do Dia,
consistente na reforma do Estatuto Social, os acionistas deliberaram, conforme mapa de votagao constante
do Anexo | & presente ata: 2.1. Aprovar, por maioria de votos, a alteragao da alinea (a) do Artigo 3° do
Estatuto Social (Objeto Social); 2.2. Aprovar, por maioria de votos, a alteragéo do caput do Artigo 5° do
Estatuto Social (Capital Social); 2.3 Aprovar, por maioria de votos, a alteragdo do Artigo 6°, Paragrafo 5°,
do Estatuto Social (Comunicacao de Alteragdo de Participagdo), e inclusdo de novo Paragrafo 6° a esse
dispositivo; 2.4 Aprovar, por maioria de votos, a exclusdo dos Paragrafos 5° a 7° do Artigo 10 do Estatuto
Social (Regras para Participagcdo em Assembleia Geral); 2.5 Aprovar, por maioria de votos, a alteragdo do
Paragrafo 1° do Artigo 13 do Estatuto Social (Investidura dos Administradores); 2.6 Rejeitar, por maioria de
votos, a inclusdo de nova disposi¢do estatutdria na Secéo | do Capitulo IV do Estatuto Social, para
disciplinar a celebragédo de contratos de indenidade pela Companhia; 2.7 Rejeitar, por maioria de votos, a
alteragao do Artigo 16, caput, do Estatuto Social e inclusdo de novo Paragrafo 8° ao mesmo dispositivo
(Conselho de Administragéo - Prazo de Mandato); 2.8 Aprovar, por maioria de votos, a alteragéo do Artigo
16, Paragrafo 4°, do Estatuto Social (Eleicdo de membros do Conselho de Administragdo); 2.9 Aprovar, por
maioria de votos, a inclusao de novo Paréagrafo 5° ao Artigo 16 do Estatuto Social, alteracdo do Paragrafo
7° do mesmo dispositivo e inclusdo de novo Paragrafo 1° ao Artigo 17 (Conselho de Administragéo -
Processo de identificagdo, selecdo e indicagdo de candidatos); 2.10 Aprovar, por maioria de votos, a
exclusdo do atual Paragrafo 8° do Artigo 16 do Estatuto Social (Voto Mdltiplo); 2.11 Aprovar, por maioria
de votos, a alteragdo do Artigo 17, Paragrafo 2°, do Estatuto Social (Presidente do Conselho de
Administragao); 2.12 Aprovar, por maioria de votos, a alteragdo do atual inciso XXX do Artigo 19 do
Estatuto Social (Competéncia para Aprovagéo de Politicas, Diretrizes e Documentos) e inclus@o de novas
competéncias do Conselho de Administragdo relacionadas a aprovacdo de Transagdes com Partes
Relacionadas, a reviséo anual do sistema de governanca corporativa e ao desempenho da Companhia em
relacdo a iniciativas ASG (Competéncias do Conselho de Administracdo). A mesa manifestou o
entendimento de que a inclus&@o do inciso XXXIII no Artigo 19 (conforme Proposta da Administragéo) foi
prejudicada pela prévia rejeicao do item 2.6 da Ordem do Dia. Os acionistas presentes ndo apresentaram
objecdo a esse entendimento. Consequentemente, o inciso XXXIII do Artigo 19 (conforme Proposta da
Administragéo) ndo sera incluido no Estatuto Social consolidado. 2.13 Aprovar, por maioria de votos, a
criagdo de nova Secdo Il no Capitulo IV do Estatuto Social para disciplinar os “Comités de Assessoramento”,
com o consequente reposicionamento do contetdo dos atuais Paragrafos 6° e 9° do atual Artigo 16 e
inclusdo de novas disposicdes relativas ao funcionamento dos Comités de Assessoramento e ao Comité
de Auditoria e Gestao de Riscos; 2.14 Aprovar, por maioria de votos, a alteragao do inciso | do Artigo 23 do
Estatuto Social (Competéncia do Diretor Presidente); 2.15 Aprovar, por maioria de votos, a alteragdo de
dispositivos do Estatuto Social para adequagéo ao texto da Lei das S.A. e das regras da Comisséo de
Valores Mobilidrios - CVM (Artigo 10, Paragrafo 1°, e Artigo 13, Paragrafo Terceiro); 2.16 Aprovar, por
maioria de votos, a alteragéo de dispositivos do Estatuto Social para (i) aprimoramento ou simplificagéo de
texto, (ii) ajuste de referéncia cruzada, (iii) renumeragao, (iv) reposicionamento de contetido, (v) atualizagcdo
de nomenclaturas de cargos e/ou (Vi) atualizagéo de titulos de Sec¢des estatutdrias; quais sejam: Artigo 1°,
caput e Paragrafo 1°, Artigo 5°, Paragrafo Unico, Artigo 6°, Paragrafo 3°, Artigo 9°, Artigo 10, Paragrafos 3°
e 8°, Artigo 12, incisos IV e VIII, Artigo 15, caput e Paragrafo Unico, Artigo 16, Paragrafos 1°, 5°, 6° e 9°,
Artigo 17, caput e Paragrafo 1°, Artigo 18, caput, Artigo 19, caput e incisos Il a XXIX, XXXI, XXXII e XXXIII
e Parégrafo Primeiro, Artigo 20, Artigo 21, caput e Paragrafos 2° a 4°, Artigo 22, caput, Artigo 23, caput e
incisos Ill e VI, Artigo 24, Artigo 25, caput, Artigo 26, Artigo 27, caput e Paragrafos 1° e 4°, Artigo 28, caput,
Artigo 29, Artigo 30, Artigo 31, Artigo 32, Artigo 33, caput, Artigo 34, caput e Paragrafo 1°, Artigo 35, Artigo
36, Artigo 37, Artigo 38, caput e Paragrafos 1° e 2°, Artigo 39, caput e Paragrafos 2° e 7°, Artigo 40, Artigo
41, caput, Artigo 42, caput e Paragrafos 1° a 3°, Artigo 43, Artigo 44, Artigo 45, Artigo 46, Artigo 47, caput,
Artigo 48, Artigo 49 e Artigo 50. 3. Aprovar, por maioria de votos, conforme mapa de votagédo constante do
Anexo | a presente ata, a consolidagao do Estatuto Social da Companhia, na forma do Anexo Il a presente
ata, a fim de refletir (i) as alteragdes estatutdrias aprovadas nos subitens 2.1 a 2.5 e 2.8 a 2.16 acima e (ij)
a renumeracéao dos Artigos do Estatuto Social e o ajuste das referéncias cruzadas em raz&o da rejeicéo
dos itens de deliberagao 2.6 e 2.7. 7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
suspendeu os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata. Reaberta a sesséo, a ata foi lida e
aprovada pelos presentes, os quais sdo considerados subscritores desta ata, conforme Resolugdo CVM
81. A ata sera assinada pela Presidente e pelo Secretdrio da Mesa, que certificam a presenca dos
acionistas que constam da Lista de Presenca e que a Assembleia atendeu aos requisitos legais e
regulamentares para sua realizagdo de forma exclusivamente digital. Porto Alegre, 18 de setembro de
2025. Assinaturas: Carlos Fernando Souto (Presidente da Mesa) e Fabrizio Tancredo (Secretario da
Mesa). Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul Certifico registro sob o n® 11769186
em 21/05/2026 e protocolo 261732251 - 20/05/2026. José Tadeu Jacoby - Secretério-Geral.

Segunda-feira, 25 de maio de 2026
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