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Demonstragdes Financeiras 2025

c. Composigao por faixa de vencimento

Estagio 1 Estagio 2 Estagio 3 Total
3.496.880 290.515 156.502 3.943.897
10.208.465 1.280.523 252.298 11.741.286
6.847.726 1.336.359 375.651 8.559.736

Até 1 ano
De 1 a5 anos
Acimade 5anos...........

Total da carteira de crédito . 20.553.071 2.907.397 784.45124.244.919
Vencidos ha mais de 30 dias . . - 184.533 478.488 663.021
d. Composigao da carteira por setor de atividade
31/12/2025 %
Setor publico .... 1.463.414 6,04%
Setor privado 22.781.505 93,96%
Agropecuaria .. 6.615.278 27,28%
Industria ..... 5.407.857 22,31%
Infraestrutura .. 4.705.790 19,41%
Comércio . 3.848.697 15,87%
Servigos .. 974.979 4,02%
Turismo 359.095 1,48%
Saude ... 135.175 0,56%
Intermediacéo financeira 354.287 1,46%
Recreagéo e lazer 220.399 0,91%
Alimentagao 76.822 0,32%
Educagéo ... 83.126 0,34%
Total da carteira de crédito 24.244.919 100%
e. Concentragao por cliente 31/12/2025 %
Maior devedor 382.387 1,58%
10 maiores seguintes . 2.429.919 10,02%
20 maiores seguintes . 2.747.908 11,33%
50 maiores seguintes . 3.5681.169 14,77%
100 maiores seguintes .. 3.033.807 12,51%
Demais devedores ..... 12.069.729 49,79%
Total da carteira de crédito 24.244.919 100%
f. Baixa e recuperacao de instrumentos financeiros 31/12/2025
Instrumentos financeiros baixados ... 5.966
Recuperagéo de créditos baixados .. 233.073
g. Créditos renegociados 31/12/2025 %
Créditos renegociados 12.634 100%
Reestruturados ..... 10.874 86,07%
N&o reestruturados .. - 1.760 13,93%
h. Ativos financeiros com problemas de recuperagéo de crédito 311212025
Receitas ndo reconhecidas de ativos problematicos .. 485.116
Expectativa de recuperagéo de ativos problematicos 293.281
8.2 OUTROS ATIVOS FINANCEIROS 31112/2025
Rendas a receber 16.189
Devedores por depdsitos em garantia . 69.438
Ativo atuarial - beneficio pés-emprego (nota 17.2.1) 22.430
Adiantamentos e antecipagdes salariais 2.991
Outros ativos financeiros . 1.874
Total 112.922

9. PROVISAO PARA PERDAS ESPERADAS
ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO
9.1 Composigao da provisdo por estagio da carteira de crédito

Estagio 1 Estagio 2 Estagio3 _ Total
. 7.555 2.756 74.510

Empréstimos ... K 84.821
Financiamentos 28.124 14.113  433.153 475.390
Financiamentos rurais .. 13534 5.466 59.585 78.585
Operacoes ¢/ caract. de concesséo de crédito.. 176 44 1.479  1.699
Total da provisao sobre a carteira de crédito  49.389 22.379 568.727 640.495

9.2 Movimentagio da provisdo da carteira de crédito

Estagio 1 _Estagio 2 _Estagio 3 Total

Saldo inicial 63.855 1.349  460.796  526.000
Constituigdes (reversdes) liquidas . (30.179) 13.069  135.470 118.360
Write-off ..........ccc..... - - (3.865) (3.865)
Mudanga de estagio: . 15.713 7.961 (23.674) -
entre estagios 1e 2 .. (1.372) 1.372 - -
entre estagios 1e 3 .. 17.085 - (17.085) -
entre estagios 2 e 3 .. - 6.589 (6.589) -
Saldo final 49.389 22379 568.727  640.495

9.3 Despesa (receita) da provisdo para perdas esperadas associadas ao risco de
crédito

2° semestre Exercicio
Provisdo (reversdo) sobre a carteira de crédito ... 128.791 120.461
Provisdo (reversdo) sobre garantias financeiras pi 16.247 12.794
Proviséo (reversao) sobre créditos a liberar .. 111 134
Total 145.149 133.389
10. OUTROS ATIVOS
31/12/2025
Despesas pagas antecipadamente .. . 5.164
Obras de arte ........ccccoevvevveeciniine 270
Ativos nao financeiros mantidos para venda 80.945
Provisdo desvalorizagdo de ativos n&o financt (12.789)
TORAl .o 73.590

11. DEPOSITOS E CAPTAGOES DE RECURSOS NO MERCADO
De1a3 Acima3

Até 1 ano anos anos Total

Dep6sitos a prazo-CDBeRDB .................... 137.488 41579 16.998 196.065

Letras de crédito do desenvolvimento - LCD  148.862 74.615 317.386  540.863

Letras de crédito do agronegécio - LCA . 74.567 336.433 - 411.000

Letras financeiras - LF - 99317 16.658 115.975

Total .. 360.917 551.944 351.042 1.263.903
12. OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES

De1a3 Acima3

Até 1 ano anos anos Total

Do pais . . 2.641.328 8.905.131 5.678.915 17.225.374

. 1.770.909 5.881.334 3.960.087 11.612.330

349.023 1.303.703 441.639 2.094.365

268.562 939.213  199.535 1.407.310

56326  213.667 253.117 522.110

86.062 275.532  508.352 869.946

99.096  286.206 302.686 687.988

12.350 5.476 13.499 31.325

545.297 1.203.385 1.933.183 3.681.865

181.764  477.779 552.680 1.212.223

141.553  275.060 10.275 426.888

52.158 175.535  187.887 415.580

33.230 111.495 631.804 776.529

123.879 131.376  468.267 723.522

BIRD . 12.713 32.140 82.270 127.123

Total - 31/12/2025 . ... 3.186.625 10.108.516 7.612.098 20.907.239

Sobre as operagdes com o mercado exterior:

Agence Francaise de Développement (AFD), New Development Bank (NDB), Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID), European Investment Bank (BEIl) e
International Bank of Reconstruction and Development (BIRD) - operagdes de repasse
onde os efeitos da variagdo cambial sdo repassados ao cliente final;

Corporacion Andina de Fomento (CAF) - operagdes de empréstimos com recursos
internalizados em reais (swap offshore);

13. OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS

31/12/2025
Fundo Setorial do Audiovisual - FSA (" 320.704
Ministério do Turismo - FUNGETUR @ . 34.252
Fundo Impulsiona Sul @ ..................... 151.986
Valores de mutuérios a regularizar ) . 8.456
Total 515.398

81 ) gecqlrsos, geridos pelo BRDE, destinados a cadeia produtiva da atividade audiovisual
o Brasil.

(2) Recursos disponibilizados pelo Ministério do Turismo destinados a operagdes de
financiamento relacionados com a atividade fim.

(3) Recursos oriundos dos juros sobre o capital préprio dos controladores destinados
para Fundo Impulsiona Sul (nota 25.d).

(4) Referem-se, principalmente, a valores recebidos em adiantamento de renegociagdes
de crédito, pendentes de formalizagéo, e de substituicdo de garantias contratadas.

14. OUTROS PASSIVOS

31/12/2025
Juros sobre o capital proprio 403.704
Impostos e contribuicbes a recolher . 338.265
Participag&o nos lucros e resultados 13.773
Honras de fundos garantidores .. 22.716
Outros passivos .. 59.373
Total ..... 837.831

As demonstragoes financeiras estiao disponiveis em www.brde.com.br/relacoescominvestidores/

15. PROVISOES
Composigéo das provisdes:

31/12/2025
Provisdo para contingéncias (nota 15.1) .. 106.740
Provisdo para pagamentos a efetuar (') 30.328
Provisdo sobre garantias financeiras (2) 16.607
Provis&do sobre créditos a liberar (%) 5.605
Total ... 159.280

(1) Provisionamento de despesas de pessoal (férias, 13° salario, licenga prémio, dentre
outros).

(2) O montante garantido € de R$ 236.732. Todas as operagdes de garantias financeiras
prestadas possuem garantia real.

(3) Provisdo constituida sobre o saldo de operagdes contratadas, que somam R$
1.131.351, cujos recursos ainda n&o foram liberados aos clientes.

15.1 Provisdo para contingéncias

Trabalhistas Civeis Total
Saldo inicial - 01/01/2025 36.629 75.463 112.092
Constituicao 1.550 - 1.550
Atualizagéo ... 2.562 6.697 9.259
Baixa por reverséo .. (5.887) (1.495) (7.382)
Baixa por pagamento . 4.263 4.516 8.779
Saldo final - 31/12/2025 .. 30.591 76.149 106.740

De acordo com a nota 3.6, o montante de provisao trabalhista refere-se ao valor integral
das agoes classificadas como perda provavel. Adicionalmente, existem agdes trabalhis-
tas consideradas como de perda possivel pelos assessores juridicos do Banco no
montante de R$ 26.537. As provisdes civeis sdo referentes aos seguintes fatos:

a. R$ 65.645 referem-se a honorarios de sucumbéncia;

b. R$ 10.502 referem-se a embargos interpostos por mutuarios contra execugéo de
inadimpléncia.

Do total da provisdo dos processos civeis, esta depositado judicialmente o montante de
R$ 65.832. Adicionalmente ha outras agdes civeis classificadas como perda possivel que
montam R$ 7.422.

Durante o exercicio de 2017, o BRDE foi autuado pela RFB por excluir da base de célculo
do IRPJ e CSLL as variagdes monetarias ativas decorrentes de depositos judiciais de
natureza civel. O processo encontra-se em fase administrativa e de acordo com nossos
consultores juridicos, a probabilidade de perda é possivel e seu valor é de R$ 33.406.

16. IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL
16.1 Calculo do Imposto de Renda e da Contribuigcdo Social
Demonstragao do calculo de IRPJ e CSLL no periodo.

2° semestre _ Exercicio
Resultado antes dos tributos e participagoes . 441.432 1.047.140
Participagdes no lucro ............. (10.425) 20.460
Resultado antes dos tributos 431.007 1.026.680
Aliquotas vigentes .. 45% 45%
IRPJ e CSLL calcula (193.953) (462.006)
Efeitos na apuragao dos tributos:
Despesas indedutiveis e receitas néo tributaveis . (121.554) (139.409)
Juros sobre o capital préprio .. 181.666 181.666
Incentivos fiscais . 9.603 9.706
Outros valores .... 109 213
IRPJ e CSLL corrente (124.129) _ (409.830
IRPJ e CSLL diferido . 89.092 04.516
Total IRPJ e CSLL reconhecido no resultado (35.037) _ (305.314

16.2 Imposto de Renda e Contribuigao Social diferidos

A entrada em vigéncia da Resolugdo CMN n° 4.966/2021 e a Lei n° 14.467/2022, a partir de
01/01/2025, impactou:

a) Na mudanga do célculo das perdas esperadas associadas ao risco de crédito, ndo
dedutiveis para apuragao do imposto de renda e da contribuicao social; e

b) Que as perdas apuradas em 1° de janeiro de 2025 relativas aos créditos que se
encontravam inadimplidos em 31 de dezembro de 2024, que ndo tenham sido deduzidas
até essa data e que ndo tenham sido recuperadas, dever&o ser excluidas do lucro liquido,
na determinag&o do lucro real e da base de calculo da CSLL, a razao de 1/84 (um oitenta e
quatro avos) para cada més do periodo de apuragdo, a partir do més de janeiro de 2026.

a) Movimentacgao dos ativos e passivos ficais diferidos

ATIVO DIFERIDO 01/01/2025 Constituicdo Reversdo 31/12/2025
Contrapartida no resultado ............... 429.083 184.640 (200.990) 412.733
Provisao perdas esperadas assoc.

risco de crédito .. 216.059 146.108 (117.963)  244.204
Provis&o para co 50.442 4.009 (6.418) 48.033
Provisdo para assisténcia mé 33.403 9.581 (3.106) 39.878
Baixado em prejuizo - transi¢do

Lei 14467 ... 106.044 - (49.803) 56.241
Inadimplentes em dez/2024 - transigdo

LEi 14.467 ..o 18.579 - - 18.579
Outras 4.556 24.942 _ (23.700) 5.798
Contrapartida no patriménio liquido 18.051 4.296 (3.670) 18.677
Provisdo para assisténcia médica ........ 18.051 4.296 (3.670) 18.677
Total - ativo diferido 447134 188.936 (204.660)  431.410
PASSIVO DIFERIDO 01/01/2025 Constituicdo Reversdo 31/12/2025
Contrapartida no resultado .............. 145.115 19.395 (140.261) 24.249
Renegociagdes tributadas por caixa 121.652 16.767 (138.419) -
Atualizagdo de depdsitos judiciais ....... 23.463 2.628 (1.842) 24.249
Contrapartida no patriménio liquido 10.928 88 (923) 10.093
Ativo atuarial - beneficio pés

emprego (PB 1) . 10.928 88 (923) 10.093
Total - passivo d 156.043 19.483 (141.184) 34.342

b) Expectativa de realizagdo dos ativos e passivos fiscais diferidos
Ativos fiscais diferidos Passivos fiscais diferidos

Valor Valor Valor Valor
Ano de realizagiao atual presente % atual presente %
... 106.843 103.119 24,77% 3.106 2.997 9,04%
76.573 68.926 17,75%  27.354 24623  79,65%
30.901 25.941 7,16% 3.106 2.607 9,04%
26.860 21.029 6,23% 776 608 2,27%
25.799 18.838 5,98% - - 0,00%
164.434 94440 _ 3811% - - 0.00%
431.410 332.293 100%  34.342 30.835 100%

c) Ativos fiscais diferidos nao reconhecidos
Os créditos tributarios cuja expectativa de realizagdo estd prevista para um periodo
superior a 10 anos, ndo reconhecidos no balango de 31 de dezembro, totalizam R$

17. BENEFICIOS POS-EMPREGO

O Banco oferece planos de beneficios de previdéncia e programa de assisténcia a saude
que séo classificados como planos de beneficios pds-emprego, conforme Pronunciamen-
to Técnico CPC 33 (R1) - Beneficios a Empregados, aprovado pela Resolugdo CMN n°
4.877/2020.

A contabilizagdo dos passivos/ativos pos-emprego e respectivas despesas/receitas
relativas aos planos de beneficios pds-emprego é realizada de acordo com o citado
Pronunciamento Técnico e com laudo preparado por atudrios independentes na data
base de 31 de dezembro de 2025.

17.1 Caracteristica dos planos de beneficios

17.1.1 - Planos de beneficios de previdéncia

O BRDE é patrocinador da Fundagdo BRDE de Previdéncia Complementar - ISBRE,
entidade fechada de previdéncia complementar, sem fins lucrativos, criada com o objetivo
de oferecer aos empregados de seus patrocinadores, o BRDE e a prépria Fundagéo,
beneficios suplementares aqueles da Previdéncia Oficial, em especial suplementagdo de
aposentadoria e pensdo. O Banco tem participagao na governanca do ISBRE por meio de
indicagdo de membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal da Fundagao.

O ISBRE opera dentro da estrutura regulatéria do sistema de previdéncia complementar
fechada, tendo por 6rgéo regulador o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar -
CNPC e fiscalizador a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC, considerando as normas emitidas por esses 6rgaos, bem como o disposto na
Lei Complementar n°® 108/2001 e na Lei Complementar n°® 109/2001 e as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional - CMN para aplicagéo dos recursos
garantidores dos planos. O ISBRE realiza a gestdo de dois planos de beneficios de
previdéncia, ambos patrocinados pelo BRDE:

Plano de Beneficios | (PB 1): estruturado na modalidade de Beneficio Definido, em que o
nivel dos beneficios concedidos pelo Plano é determinado previamente e em fungéo do
salario do participante na fase de atividade, encontra-se fechado para novas adesées. A
maior parte do grupo de participantes se encontra na fase de inatividade, sendo que, os
participantes ainda em atividade j& preencheram, em sua maioria, os requisitos
necessarios para elegibilidade ao inicio de aposentadoria pelo Plano.

O PB | expde o Banco a riscos relacionados a longevidade, em decorréncia do
pagamento de beneficios vitalicios, e de taxa de juros. O PB | se encontra em situacdo
superavitaria, apurada conforme regras locais emitidas pelo CNPC e pela PREVIC,
sendo os recursos superavitarios alocados em Reserva de Contingéncia e o excedente
do limite estabelecido pela legislagdo, em Reserva Especial. Conforme decisdo do
Conselho Deliberativo do ISBRE, foi aprovado o processo de destinagdo de Reserva
Especial do PB-I na posigcdo de 31/12/2024, em concordancia com regras locais
emitidas pelo CNPC e Previc.

Em 31/12/2025, o Banco figura como patrocinador de 14 participantes ativos (31/12/2024
- 44), 401 aposentados (31/12/2024 - 378) e 103 pensionistas (31/12/2024 - 104).

Plano de Beneficios Il (PB II): implementado no primeiro semestre de 2002, estruturado

na modalidade de Contribuigdo Varidvel, no qual os beneficios programados de renda
vitalicia sdo determinados na data da concessdo do beneficio a partir do montante
capitalizado das contribuigdes do BRDE e dos participantes em saldos de conta individuais.
A maior parte do grupo de participantes se encontra na fase de atividade.

O PB Il expde o Banco a riscos relacionados a longevidade, em decorréncia do pagamento
de beneficios vitalicios, e de taxa de juros, ainda que em menor grau do que o PB |, em
decorréncia da sua estrutura na modalidade de Contribuigdo Variavel, em que durante o
periodo de atividade as contribuicdes sdo alocadas em contas individuais e ha apenas
riscos decorrentes da probabilidade de falecimento ou invalidez dos participantes.

Em 31/12/2025, o Banco figura como patrocinador de 415 participantes ativos (31/12/2024 -
406), 11 aposentados (31/12/2024 - 6) e 14 pensionistas (31/12/2024 - 15).

Devido as disposigdes contidas no paragrafo 3° do art. 202 da Constituicdo Federal, o BRDE
encontra-se limitado a realizar contribuicdes ao ISBRE de, no maximo, mesmo valor das
contribui¢des efetuadas pelos participantes. No PB |, as contribui¢des efetuadas pelo BRDE
sdo paritarias as realizadas pelos seus colaboradores, mesmo inativos. No PB II, as
contribuices efetuadas pelo BRDE sao paritarias as realizadas pelos seus colaboradores
até um nivel pré-determinado, observado o Regulamento e o plano de custeio anual. Ndo é
prevista contribuicdo normal para os assistidos do Plano de Beneficios II.

Como parte da gestdo dos planos de beneficios de previdéncia, o ISBRE implementa
estratégias de confrontagéo de ativos/passivos por meio da realizagéo anual de estudos de
Asset and Liability Management~ - ALM, bem como procede estudos de aderéncia
periddicos das tabuas atuariais utilizadas nas projegdes de fluxos de caixa com pagamento
futuro de beneficios.

17.1.2 - Programa de assisténcia a saude - PAS e Plano de assisténcia a saude
unificado - PASU

O BRDE oferece aos seus funcionarios, assim como a seus respectivos dependentes, a
exemplo dos funcionarios ativos, Programa de Assisténcia a Saude (PAS) com ressarcimen-
to parcial de despesas médicas. Até a instituicdo do Regulamento do PASU ocorrida no
exercicio de 2025, esta regra era aplicavel apenas a quem fosse vinculado ao Regulamento
Pessoal I. A partir da instituicdo do Programa de Assisténcia a Saude Unificado (PASU),
ficam abrangidos na cobertura de pés-emprego também os futuros ex-empregados do
BRDE oriundos do Regulamento Pessoal |l e Il e seus dependentes. O PAS e o PASU sdo
operacionalizados por meio de seguro saude administrado pela operadora Unimed Seguro
Saude S/A, na modalidade Ambulatorial e Hospitalar, com abrangéncia nacional. S&o
também beneficiarios do PAS os ex-funciondrios que recebem complementagdo de
aposentadoria pelo PB | do ISBRE, e seus respectivos dependentes, bem como os
dependentes de funcionarios falecidos, tendo por reflexo a necessidade de reconhecimento
de passivo pds-emprego pelo BRDE, registrado na rubrica “Outras Obrigagdes - Diversas”.
O PAS é estruturado na modalidade de pds-pagamento, oferecendo cobertura vitalicia de
assisténcia a saude para os segurados, que também sejam assistidos do ISBRE, e seus
dependentes. Portanto, o Programa expde o Banco a riscos relacionados a longevidade, em
decorréncia da cobertura vitalicia, de taxa de juros e de elevagéo dos custos médicos.

Em 31/12/2025, o grupo com cobertura de pés-emprego totaliza 1.199 beneficiarios
(31/12/2024 - 807). O aumento significativo se deve a ampliagéo do plano, que gerou uma
expectativa de entrada de 400 novos ativos com cobertura de pés-emprego.

17.2 Valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido

17.2.1 - Passivo (ativo) de beneficio definido

PB 1 PBIl PAS&PASU
Valor presente das obrigagdes atuariais 844.082 32.632 279.904
Valor justo dos ativos do plano . (1.159.699) (47.085) -
Déficit (superavit) apurado (315.617) (14.453) 279.904
Efeito no teto do ativo ........ 293.187 14.453 -
Passivo (ativo) atuarial liquido .... (22.430) - 279.904

O Conselho Deliberativo do ISBRE, aprovou o processo de destinagédo de Reserva Especial
do PB-I, apurado conforme regras locais emitidas pelo CNPC e Previc.

O Teto do Ativo é definido pela CPC 33(R1) como “o valor presente de quaisquer beneficios
econdmicos disponiveis na forma de restituicdo provenientes do plano ou de redugdes nas
contribuigdes futuras para o plano”. Dessa forma, considerando o processo de distribuicdo
de superavit do plano PB-I iniciado em 31/12/2024, entende-se que o valor alocado para
beneficio dos patrocinadores representa efetivamente um beneficio econdmico para o
BRDE. Considerando que a proporgao da obrigagdo do BRDE em relagéo a obrigagao total
do plano, de 97%, estimou-se o valor presente do beneficio econdmico em R$ 22.430.

A aplicagdo deste critério objetivou estimar o valor presente de beneficios econémicos
disponiveis para a empresa na forma de reducdes nas contribuigdes futuras para o plano,
conforme definigdo do CPC 33 (R1), tendo resultado em um Teto do Ativo de R$ 24.430.
17.2.2 - Conciliagdo do valor presente das obrigag6es atuariais

PB | PB 1l PAS&PASU
Obrigagdes atuariais no inicio do exercicio ...... 773.474 25.652 194.123
Custo do servigo corrente liquido . 17 1.204 140
Custo do servico passado - - 71.197
Contribuicdes de participantes realizadas
no exercicio 530 - -
Despesa de juros .. 96.292 3.333 23.886
Beneficios pagos no exercicio .. (46.547) (1.585) (12.345)
(Ganhos)/perdas - mudancas nas
premissas demograficas ...............cccocoeeiennns 18.901 (204) 8.089
(Ganhos)/perdas - mudangas nas
premissas financeiras ...........c.cccoeeeennne. 13.892 1.123 1.939
(Ganhos)/perdas - ajustes pela experiéncia ..... (12.477) 3.109 (7.125)
Obrigagoes atuariais no fim do exercicio ..... 844.082 32.632 279.904
17.2.3 - Conciliagdo do valor justo dos ativos
PB 1 PB Il
Valor justo dos ativos no inicio do exercicio . (1.093.188) (34.107)
Beneficios pagos no exercicio ..................... 46.547 1.585
Contribuigbes de participantes realizadas no exercicio (530) -
Contribuicdes do empregador realizadas no exercicio . .895) (2.621)
Receita de juros ... (4.534)
Retorno sobre ati 7.408
Valor justo dos ativos no fim do exercicio (47.085)
17.2.4 - Conciliacao do efeito do teto de ativo (asset ceiling)
PB 1 PB Il
Efeito do teto de ativo no inicio do exercicio 295.431 8.455
Despesa de juros ...........c.cccccceceunnne 30.638 1.053
Mudangas no efeito do teto do ativo .. (32.882) 4.945
Valor justo dos ativos no fim do exercicio . 293.187 14.453

17.3 Reconhecimento dos custos de beneficio definido
Conforme item 120 do CPC 33(R1), o BRDE deve reconhecer o custo do servigo e os juros
liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) atuarial no resultado e as remensuragdes do
valor liquido de passivo (ativo) em outros resultados abrangentes.

Apresentamos o reconhecimento dos componentes de custo de beneficio definido em
resultado e em outros resultados abrangentes, bem como a reconciliagdo do passivo (ativo)
atuarial liquido.

PB 1 PB 1l PAS&PASU
Passivo (ativo) atuarial liquido
no inicio do exercicio (24.283) - 194.123
Custo do servigo corrente liquido 17 1.204 140
Custo do servico passado - - 71197
Despesa de juros - valor presente das
obrigages atuariais ... 96.292 3.333 23.886
Despesa de juros - ef 30.638 1.053 -
Receita de juros - valor justo dos ativos ... (130.663) (4.534 -
Despesal(receita) reconhecida no resultado (3.716) 1.056 95.223
(Ganhos)/perdas - valor presente das
obrigagoes atuariais 20.316 4.028 2.903
Mudangas no efeito do teto do ativo (32.882) 4.945 -
Retorno sobre ativos abaixo/(acima) da
receita de Juros ..o 25.030 (7.408) -
Remens. em outros resultados abrangentes 12.464 1.565 2.903
Contribuigées do banco no exercicio .. . (6.895) (2.621) (12.345)
Passivo (ativo) atuarial lig. no fim do o (22.430) - 279.904

17.4 Composigao do valor justo dos ativos

Os planos PB | e PB Il mantém ativos que sao utilizados para cobertura total ou parcial das
obrigagdes atuariais. O quadro abaixo apresenta a composi¢éo da carteira de investimen-
tos dos planos em classes conforme a natureza e risco desses ativos.

Bl PB I
Caixa e equivalente .. 0,00% 0,00%
Renda fixa ...... 80,28% 80,48%
Renda variavel 3,46% 3,48%
Imobiliario ... 8,00% 55,00%
Estruturado . 8,81% 8,86%
Carteira de empréstimos 1,78% 0,45%
QOutros 5,59% 6,18%

17.5 Premissas atuariais
A apuragdo da obrigacdo do Banco com os planos de beneficios pés-emprego requer a
adocdo de estimativas e premissas atuariais e financeiras de longo prazo, bem como a
aplicagdo e interpretagdo de normas regulamentares vigentes. Portanto, a utilizagcdo de
estimativas e premissas pode resultar em divergéncias entre o valor registrado e o
efetivamente realizado, ocasionando impactos, negativos ou positivos, as operagdes do
Banco.

As taxas de desconto, em termos reais, foram apuradas considerando a interpolagdo das
taxas de referéncia do indice IMA-B, divulgado pela ANBIMA, conforme a duration de cada
plano de beneficios pés-emprego: 7,36 anos para o PB |, 16,25 anos para o PB Il e 14,08
anos para o PAS & PASU.

O quadro a seguir apresenta as premissas atuariais utilizadas para determinar o valor
presente da obrigag&o atuarial.
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