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Seur voto, nosso futuro: eventos e turismo
como caminho para o desenvolvimento

Em ano eleitoral, a respon-
sabilidade de escolher repre-
sentantes politicos em todos
os escaldes ganha ainda mais
relevancia, sobretudo quando
pensamos no futuro da nossa
cidade. O voto consciente é mais
que um direito: é um instrumen-
to de transformagdo que pode
impulsionar setores estratégi-
cos, como eventos e turismo,
fundamentais para o desenvol-
vimento econdmico local.

Eventos e turismo ndo devem
ser temas secundarios nas pro-
postas dos candidatos. Eles ge-
ram empregos, movimentam a
economia, revitalizam espagos
publicos e fortalecem a identi-
dade cultural. Por isso, é neces-
sdrio perguntar: os candidatos
enxergam o potencial do nosso
municipio nesse setor? Quais
propostas concretas apresen-
tam para fomentar festivais, fei-
ras, congressos
e atrair turistas?
De onde sairdo

0Srecursos para
estefomento?  desafios como

E essencial  copcorréncia entre
que o poder

plblico, a ini-
ciativa privada
e entidades re-
presentativas
trabalhem jun-
tos, alinhan-
do objetivos e
acdes. Uma gestdo eficiente
exige didlogo, planejamento
integrado, investimentos em
infraestrutura, divulgacdo das
atragdes locais e politicas de
incentivo. Além disso, a cola-
boragdo pode envolver capaci-
tacdo profissional, promogéo
de experiéncias inovadoras e
monitoramento dos resultados.
Somente dessa forma consegui-
mos avangar.

Ao conversar com os can-
didatos, considere perguntar:
Como sua gestdo pretende faci-
litar parcerias entre prefeitura e
empresas para realizar grandes
eventos? Quais estratégias se-
rdo adotadas para valorizar a
cultura local e atrair visitantes
durante o ano todo? Que agdes
estdo previstas para melhorar o

constante

Setor de eventos e
turismo enfrenta

destinos, limitacdes
de infraestrutura

e necessidade

de atualizacao

acesso, a seguranga e a comu-
nicagdo dos atrativos turisticos?
Quais recursos serdo investidos
neste setor? Essas questdes
sdo fundamentais para assegu-
rar que o setor receba atengdo
adequada e que as propostas
sejam realmente voltadas para
o desenvolvimento sustentavel
e inclusivo.

O setor de eventos e turis-
mo enfrenta desafios, como a
concorréncia entre destinos,
limitagBes de infraestrutura e
a necessidade de atualizacdo
constante. No entanto, essas
dificuldades também represen-
tam oportunidades para inovar,
diversificar a oferta e posicionar
a cidade como referéncia re-
gional. Investir em tecnologia,
sustentabilidade e capacitacdo
pode ser uma alternativa para
superar obstaculos e agregar va-
lor ao turismo local, tornando-o
mais competi-
tivo e atraente
para diferen-
tes publicos. A
divulgagdo do
destino se torna
imprescindivel
quando se fala
em fomento ao
setor.

A participa-
cdo cidadd é
fundamental
nesse proces-
so que é conjunto. Envie suas
ideias, compartilhe experién-
cias e cobre dos futuros repre-
sentantes um olhar atento para
o desenvolvimento do setor.
Seu voto pode ser o ponto de
partida para uma cidade e um
Estado mais vibrante, acolhedor
e préspero. Ao exercer a cidada-
nia ativa, cada pessoa contribui
para que o municipio seja reco-
nhecido pela diversidade, hos-
pitalidade e capacidade de se
reinventar, elevando o padrdo
de vida e consolidando o futuro
desejado.

Juntos, podemos transformar
o potencial de eventos e turismo
em realidade, promovendo cres-
cimento econdmico e qualidade
de vida para todos. Se é isto que
queremos, quem vem junto?
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Empresas familiares e o dilema da estrutura de capital

Lais Machado Lucas
Advogada de familias empresarias

Empresas familiares sdo, his-
toricamente, um dos pilares da
economia brasileira. Sustentam
cadeias produtivas, preservam
empregos e atravessam gera-
¢des apoiadas em visdo de lon-
go prazo e disciplina financeira.
Ainda assim, no mercado de ca-
pitais, a presenca dessas com-
panhias permanece aquém de
seu peso econdmico.

A razdo ndo estd na falta
de desempenho. Ao contrario,
companhias controladas por
familias tendem a apresentar
maior eficiéncia operacional
e rentabilidade consistente. O
desafio reside na estrutura de
capital.

A preservacdo do controle
— valor central para muitas fa-
milias empresdarias — frequen-
temente limita a abertura a in-
vestidores externos e restringe
0 acesso a instrumentos de fi-
nanciamento mais sofisticados.
O resultado é maior dependén-
cia de crédito bancério, muitas
vezes a custos elevados e com
prazos pouco aderentes ao ciclo
de expansdo do negécio.

Essa equagdo produz um pa-
radoxo: empresas mais eficien-
tes financiam seu crescimento

em condi¢des menos competi-
tivas. Além de encarecer o ca-
pital, essa dinamica pode limi-
tar investimentos estratégicos,
comprometer  planejamentos
sucessoérios e retardar proces-
sos de internacionalizagdo.
Nesse contexto, o Regime de
Facilitagdo do Acesso a Capital
e de Incentivos a Listagens (Fa-
cil), instituido pela Comissao de
Valores Mobiliarios (CVM) e com
entrada em vigor prevista para
margo deste ano, inaugura uma
janela relevante. Ao simplificar
exigéncias regulatérias e redu-
zir custos para companhias de
menor porte, a autarquia sina-
liza uma aproximagdo concreta
entre o mercado de capitais e
empresas que, até entdo, en-

Empresas familiares sao,
historicamente, um dos pilares
da economia brasileira.
Sustentam cadeias produtivas,
preservam empregos e
atravessam geracoes
apoiadas em visao de longo

prazo e disciplina financeira

frentavam barreiras despropor-
cionais para acessa-lo

Para familias empresarias, a
questdo ndo se limita a captagao
de recursos, mas a forma como
ela se estrutura. Governanga
consistente, planejamento ju-
ridico adequado e organizagdo
societdria tornam-se elementos
centrais para que 0 acesso ao
mercado ocorra com previsibili-
dade, seguranga e preservagao
do controle estratégico.

0 momento exige anélise cri-
teriosa. A profissionalizacdo da
governanga e o alinhamento en-
tre familia, empresa e patrimé-
nio serdo determinantes para
transformar a nova regulamen-
tacdo em instrumento efetivo
de fortalecimento e perenidade.

Como as pessoas planejan suas aposeniadorias?

Marcos Ferreira
Investidor anjo e especialista em longevidade

Vejo que, nos Ultimos anos,
houve uma mudanga importante
na forma como as pessoas enca-
ram a aposentadoria. Antes, ela
era tratada quase exclusivamente
como o momento de parar de tra-
balhar e depender do INSS. Pou-
COS Se ocupavam em criar reservas
complementares. Hoje, o conceito
de longevidade financeira ganhou
espaco: ha uma consciéncia maior
de que vamos viver mais, e isso
exige multiplas fontes de renda e
uma preparagdo consistente.

Muitos ja& buscam diversificar
seus investimentos, combinando
previdéncia privada, aplicagdes
financeiras, ativos imobilidrios,
multimercados e até ativos alter-
nativos. Essa diversificagdo é fun-
damental para reduzir riscos, ja
que depender apenas da previdén-
cia publica ndo é sustentavel no
longo prazo. Ha, também, quem
se atualiza constantemente para

garantir a capacidade de seguir
gerando renda por mais tempo.
Outro ponto é a educacdo fi-
nanceira. A popularizagdo de pla-
taformas digitais, influenciadores
e simuladores de aposentadoria
fez com que mais pessoas enten-
dessem a importancia de comecar
cedo, mesmo com aportes me-
nores. A tecnologia tem sido uma
grande aliada nesse processo, per-
mitindo acompanhar proje¢des em
tempo real e dar clareza de metas.
Também noto que o planeja-
mento ndo é s6 financeiro: hd uma
preocupacdo crescente com qua-
lidade de vida. Isso envolve salde
preventiva, seguros adequados e
até pensar em como permanecer
ativo na vida profissional por mais
tempo. Muitos ja ndo enxergam a
aposentadoria como “parada to-
tal”, mas como uma transigdo para
novas atividades, empreendedo-
rismo ou trabalhos mais flexiveis.
Nesse cendrio, bancos, segura-
doras e fintechs precisam oferecer
solugBes mais personalizadas,

que atendam as diferentes fases
da vida. Produtos flexiveis, con-
sultoria individual e ferramentas
digitais tém sido cada vez mais va-
lorizados.

Contudo, essa demanda por
personalizagdo revela ainda um
hiato: o setor financeiro e segura-
dor ainda opera sob métricas de
risco que nao considera o “novo”
comportamento do publico 50+. A
inovacdo real ndo reside apenas na
digitalizaggo de processos, mas no
redesenho de produtos que com-
preendam a longevidade como um
ativo econémico dindmico, e ndo
como um passivo estatistico de
fim de ciclo. E preciso transitar do
assistencialismo para o protago-
nismo financeiro sénior.

Em resumo, vejo que as pessoas
estdao mais conscientes, mais in-
formadas e mais exigentes quando
0 assunto é aposentadoria. Esse
novo perfil de planejamento mos-
tra que envelhecer pode, sim, ser
sindnimo de autonomia, qualida-
de de vida e seguranca financeira.



