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EM PAUTA

Blow, a escova inteligente ]%ue registrou

faturamento de R$ 30 mi

Expansao da empresa
é impulsionada por
inovacdo e praticas
sustentaveis

Sofia Kramp Leke

sofial@jers.com.br

A marca Blow - Escova Inteli-
gente, nascida em 2019 na cida-
de de Porto Alegre e franqueada
em 2021, é uma rede de escova-
rias em ampliagdo que oferece
servicos de escova com padrdo
de exceléncia, envolvendo prati-
cidade na hora de agendar hora-
rios e rapidez de até 45 minutos
para finalizacdo da modelagem
térmica. A empresa partiu de
um problema vivido por uma
das fundadoras, Gabrielle Ber-
nardon.

Rémulo Figurelli, marido
de Gabrielle, s6cio e CEO da
empresa, explica que um dia,
visitando um saldo de beleza,
ela percebeu que esse negécio
parecia muito interessante pelo
volume de clientes. “Mas a prin-
cipal observagdo dela foi como
a dona do saldo estava feliz e
bem arrumada, se sentindo rea-
lizada. A partir disso, querendo

Empresaalnegécios

a mesma coisa para ela, mon-
tamos nosso primeiro negécio”,
relata o executivo, ao lembrar
que, inicialmente, os clientes
ndo acreditavam que dava para
fazer a escova tdo rapido, da
maneira proposta, em 45 mi-
nutos. “Tivemos que adaptar e
mostrar para eles que dava para
fazer”, conta.

A Blow possui o slogan “lava,
escova e vai”, o qual leva ao pé
da letra na hora de transformar
positivamente o cotidiano de
sua clientela. O diferencial da
escovagao comega com 0 prego,
que independe do comprimento
ou tipo de cabelo, com a auto-
gestdo do cliente e até mesmo
com um clube de assinatura
com beneficios e descontos ex-
clusivos.

A empresa também possui
algumas préticas ESG que in-
cluem a adog¢do de energia limpa
e renovavel nas unidades, logfis-
tica reversa com compensagao
de 100% das embalagens (Selo
Eureciclo), produtos Blow LAB
100% veganos e cruelty-free.

Em 2025, a rede fechou o ano
com um crescimento de 76%,
chegando em até R$ 30 milhdes
de faturamento, impulsionado
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pela expansdo do faturamento
por unidade. Foram de R$ 7 mil
de faturamento médio mensal
por cadeira, para R$ 11,5 mil
por més. Para dar conta do cres-
cimento demasiado, os sécios
fundadores, Figurelli e Gabriel-
le, investiram na contratacdo de
equipe, preparo dos franquea-
dos e estrutura fisica da fran-
queadora.

“Tivemos um crescimento
de mais de 70% do nosso fatu-
ramento, chegando a R$ 30 mi-
lhdes de faturamento de rede.
Passamos a ser uma rede com
mais de 50 franqueados. Foi o
ano em que a gente mais cres-
ceu, tanto como unidade, como
faturamento e presenca de
marca”, comemora ele.

Ainda no mesmo periodo, a
marca completou o projeto do
modelo Smart, que consiste em
uma franquia menor, com seis
cadeiras e recepcdo 100% au-
tomatizada em totens de aten-
dimento, onde clientes podem
agendar e pagar, ndo sé planeja-
do para o quesito tecnoldgico e
custo operacional, mas também
para arede alcangar localidades
nas quais ndo cabem uma ope-
racdo maior.

Marca nascida em 2019 e franqueada em 2021 é uma rede de escovarias em ampliacdo, que oferece servicos de escova com padrdo de exceléncia

oes em 2025

As primeiras unidades deste
modelo foram inicialmente lan-
cadas em Porto Alegre e Canoas,
no Rio Grande do Sul, e também
em Americana, S3o Paulo. Nos
primeiros meses de implemen-
tagdo do modelo Smart, o fatu-
ramento cresceu 30%.

Para 2026, o primeiro semes-
tre da Blow conta com a inaugu-
racdo de 20 franquias ja comer-
cializadas. Além disso, Diego
Almada, diretor de Operagdes e
Expansdo da rede, conta que a
regido Nordeste do Pais recebeu
muito bem a proposta.

“Nossos estudos revelam que
ha um grande potencial para o
modelo de negécio que ofere-
cemos no Nordeste do Brasil. E
isso se mostra de forma pratica:
nossa franquia de Salvador (BA)
é recorde em faturamento, ultra-
passando os R$ 260 mil mensais.
Ja a unidade recém-inaugurada
de Fortaleza alcangou fatura-
mento de R$ 86 mil na primeira
quinzena de funcionamento”.

A projecdo de faturamento
para este ano é de R$ 51 milhdes
e o objetivo do CEQ, até o més de
dezembro de 2026, é chegar em
100 unidades comercializadas.

BLOW/DIVULGAGAO/JC

Temos o objetivo de

estar em um processo

de colocar os nossos
produtos cada vez

mais como um vetor de
impacto socioambiental.
Queremos langar nossa
escola de beleza para
promover e facilitar

0 acesso de novos
profissionais ao segmento
da beleza para trabalhar,
nao somente na Blow, mas
também nesse mercado
de trabalho, além de dar
acesso a pessoas que
estdo em vulnerabilidade.

Romulo Figurelli
CEO da Blow

Raio X

mEmpresa: Blow — Escova Inteli-
gente

® Ano de fundagao: 2019

m Cidade de origem: Porto Alegre
RS)

® Area de atuagao: Escovarias
(Beleza)

® Faturamento em 2025:
RS 30 milhdes

® Projegao de faturamento para
2026: RS 51 milhdes (70% de
aumento)

® Investimentos em inovagao e
tecnologia: Totem de autoaten-
dimento, rob6 recrutador para as
unidades, IA para suporte basico
arede

m Praticas de inclusao social:
Programa de primeiro emprego e
formagao técnica, Incluséo ativa de
diversidade (20% do time LGBT-
QIA+), Trilha de carreira estruturada
para profissionais de saldo.

® Principais clientes ou segmen-
tos atendidos: mulheres, classe
AB,de 30a55anos

m Praticas de governanca: Imple-
mentagao de autogestao horizontal
(Modelo Teal), Comité Consultivo
de Franqueados ativo, Prestagao de
contas transparente do Fundo de
Marketing.
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