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PUBLICIDADE LEGA

Quarta-feira, 10 de dezembro de 2025

CNPJ 23.218.039/0001-85 - NIRE 43.300.066.517
Extrato da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 21 de Agosto de 2025
Aos 21 dias do més de agosto de 2025, as 15 horas, realizou-se, de forma exclusivamente digital, por meio da plataforma Microsoft Teams,
a Assembleia Geral Extraordinaria da Delta Global Servigos e Tecnologia S.A., com a presenga de acionistas representando a totalidade
do capital social. Por unanimidade, os acionistas deliberaram: [...] 5. Alterar o endereco da sede social da Companhia, que passara a ser
na Avenida Ipiranga, n° 6.681, salas 501 e 511, prédio 99-A, Portal Tecnopuc, bairro Partenon, Porto Alegre/RS, CEP 90619-900; 6. Alterar
o objeto social, com a inclusdo do CNAE 6204-0-00 (consultoria em tecnologia da informagéo) e a exclusao do CNAE 7490-1/04 (atividades
de intermediagéo e agenciamento de servigos e negocios em geral, exceto imobiliarios); 7. Consolidar o Estatuto Social da Companhia, a
fim de refletir as alteragdes acima aprovadas. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a ata foi lavrada, na forma de sumario, a qual
lida, aprovada e, por todos os presentes, assinada. Porto Alegre (RS), 21 de agosto de 2025. Mesa: Daniel Martin Ely, Presidente; Karine
Varella, Secretaria. Demais presengas: Daniel Martin Ely e Jonathan Figueird Palauro (Randon Servicos e Participagdes Ltda.); Blair Costa
D’Avila e Nicolas Galvao Carvalho (Fleet Participagdes Ltda.); e Luciane Barbosa Carvalho (Feni Participagdes Ltda.). Declaragao: A
presente ata é assinada apenas pelos membros da Mesa, nos termos do artigo 130, §1°, da Lei n° 6.404/76. Porto Alegre/RS, 21 de agosto
de 2025. Daniel Martin Ely - Presidente; Karine Varella - Secretaria. Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul -
Certifico registro sob o n® 11342118 em 25/11/2025 da Empresa DELTA GLOBAL SERVICOS E TECNOLOGIAS.A., CNPJ 23218039000185
e Protocolo 254073565 - 05/11/2025. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Estatuto Social - DELTA GLOBAL SERVICOS E
TECNOLOGIA S.A. CNPJ 23.218.039/0001-85 - NIRE 43.300.066.517. Capitulo | - Denominagao, Sede, Objeto e Duragéo - Artigo 1°.
A Delta Global Servigos e Tecnologia S.A. (“Companhia”) é uma sociedade anénima regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”) e demais disposicdes legais aplicaveis, e pelos acordos de acionistas arquivados em
sua sede. Paragrafo Unico. A Companhia observara o Acordo de Acionistas celebrado em 03 de janeiro de 2025, conforme devidamente
arquivado na sua sede social (“Acordo de Acionistas”), vigente pelo prazo de 30 (trinta) anos e automaticamente renovavel por igual
periodo, caso ndo seja denunciado por qualquer acionista com seis meses de antecedéncia ao término de seu prazo, sendo certo que a
administragdo da Companhia zelara pela observancia do Acordo de Acionistas e devera declarar a nulidade do voto de qualquer acionista
signatario que tenha sido proferido em contrariedade com as suas disposi¢des, abstendo-se de computar tais votos. Artigo 2°. A
Companhia tem sede e foro na Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, Avenida Ipiranga, n° 6.681, salas 501 e 511, prédio
99-A, Portal Tecnopuc, bairro Partenon, Porto Alegre/RS, CEP 90619-000. Paragrafo Unico. Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
Companhia podera, a qualquer tempo, abrir filiais, instituir subsidiarias e outros estabelecimentos, no pais ou no exterior. Artigo 3°. A
Companhia tem como por objeto social: a) (CNAE 62.02-3-00) desenvolvimento e licenciamento de programas de computador
customizaveis; b) (CNAE 80.20-0-01) atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico; ¢) (CNAE 62.04-0-00) consultoria
em tecnologia da informagéao; d) (CNAE 52.29-0-02) servigos de reboque de veiculos; e) (CNAE 66.29-1-00) atividades auxiliares dos
seguros, da previdéncia complementar e dos planos de salde ndo especificadas anteriormente; f) (CNAE 45.20-1-01) servigos de
manutengéo e reparagdo mecanica de veiculos automotores; g) (CNAE 45.20-0-07) servicos de instalagdo, manutencéo e reparacéo de
acessorios para veiculos automotores; h) (CNAE 82.20-2-00) atividades de teleatendimento; i) (CNAE 66.19-3-02) correspondentes de
instituicoes financeiras; j) (CNAE 66.21-5-01) peritos e avaliadores de seguros. Artigo 4°. A Companhia exercera suas atividades sociais
por prazo indeterminado, podendo ser dissolvida em virtude de determinagédo da Assembleia Geral ou nas hipoteses previstas na Lei das
S.A. Capitulo Il - Capital Social - Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 7.350.000,00
(sete milhdes, trezentos e cinquenta mil reais), dividido em 5.880.000 (cinco milhdes, oitocentos e oitenta mil) agdes ordinarias, todas
nominativas e sem valor nominal, com direito a voto nas deliberagdes sociais. Paragrafo 1°. As agdes representativas do capital social s&o
indivisiveis em relagdo @ Companhja. Paragrafo 2°. Cada agéo ordinaria nominativa corresponde a um voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais. Capitulo Il - Orgdos Sociais - Artigo 6°. Sdo 6rgdos da Companhia: a) a Assembleia Geral; b) o Conselho de
Administragao; c) a Diretoria; e d) o Conselho Fiscal. Segédo | - Assembleia Geral - Artigo 7°. A Assembleia Geral é o érgéo deliberativo
da Companhia e tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia e tomar as resoluges que julgar
convenientes a sua defesa e desenvolvimento. Artigo 8°. Sem prejuizo de outros dispositivos legais aplicaveis, os acionistas serao
convocados a comparecer & Assembleia Geral por meio de correio eletrdnico (e-mail), com aviso de recebimento, ou de notificagédo
pessoal, via correspondéncia registrada, contendo uma cépia do edital de convocagdo com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia em
12 (primeira) convocagéo, ou 5 (cinco) dias de antecedéncia em segunda convocagao, informando data, horéario e a ordem do dia dessa
reunido (néo podendo ser incluidos na ordem do dia itens genéricos como “questoes de interesse geral da Companhia” e “outros assuntos”
com carater deliberativo). Além das hipéteses previstas em lei, as assembleias gerais poderao ser convocadas por qualquer membro do
Conselho de Administracdo ou acionista. Paragrafo 1°. Independentemente das formalidades de convocagao para Assembleias Gerais
previstas nesta Clausula, sera considerada regularmente convocada a Assembleia Geral a qual comparecerem todos os Acionistas.
Paragrafo 2°. Ressalvadas as excegdes previstas em lei ou acordos de acionistas, as Assembleias Gerais somente poderdo ser
instaladas, em primeira convocagédo, com a presenga de acionistas que representem, ao menos, 51% (cinquenta e um por cento) do
capital social da Companhia com direito a voto e, em segunda convocagédo, com qualquer nimero. Paragrafo 3°. As Assembleias Gerais
serdo instaladas e presididas por um dos acionistas escolhido entre os presentes. Ao Presidente da Assembleia cabera a escolha de um
secretario. Artigo 9°. As deliberagdes e decisdes das Assembleias Gerais da Companhia serdo tomadas por acionistas que detiverem ao
menos 80% (oitenta por cento) do capital votante, exceto nas situagdes em que a legislagéo aplicavel, o Acordo de Acionistas ou este
Estatuto Social exigirem um quérum superior. Excepcionalmente, deliberagdes que versarem sobre aumentos de capital social mediante
a emissao de novas agdes da Companhia (emisséo primaria) serdo tomadas pela maioria (50%+1 Agao) do capital social. Artigo 10°. Sem
prejuizo de outras matérias previstas em lei e no Acordo de Acionistas, as seguintes matérias, ndo exaustivas, quando relacionadas a
Companhia ou a qualquer de suas controladas, deverdo ser objeto de deliberagdo pela Assembleia Geral: a) Alteragdo dos atos
constitutivos; b) Redugdes de capital, amortizagdes, recompra e/ou resgate de participagdes societarias; c) Desdobramento, grupamento
ou reagrupamento de participagdes societarias; d) Emiss&do ou venda de qualquer valor mobiliario; e) Emissao de bénus de subscrigdo ou
opcéo de compra de participagdes societarias para quaisquer pessoas; f) Distribuicdo de lucros, observado o previsto no Artigo 26°; g)
Modificagdo da politica de distribuicdo ou retengéo de lucros ou dividendos ou o efetivo pagamento de juros sobre capital préprio ou
dividendos; h) Destituigdo e nomeagéo do Conselho de Administragéo; i) Fixagdo do montante anual global de remuneragéo dos diretores;
j) Aprovagao do orgamento anual e das contas da administragao; k) Transformagéo, fuséo, ciséo, incorporagéo, ou qualquer outro tipo de
reorganizagdo societaria; 1) Liquidagdo e dissolugédo; m) Pedido de recuperagéo judicial ou extrajudicial, e/ou confissdo de faléncia, nos
termos da legislagado vigente, ou pratica de atos que possam caracterizar uma recuperacao extrajudicial de créditos; n) A realizagéo de
transagdes estranhas ao objeto social; 0) Realizagdo de quaisquer investimentos e/ou despesas, ou ainda a assungao de obrigagdes
(inclusive através de instrumentos contratuais) - com ressalva dos empréstimos e dos financiamentos, disciplinados pelo item p) abaixo -,
em valor individual ou em uma série de operagdes relacionadas, em cada exercicio social, superior ao valor de R$ 7.000.000,00 (sete
milhdes de reais); p) Contratagéo de empréstimos e de financiamentos, renegociagéo de dividas ou aprovagao de operagdes similares,
incluindo qualquer prorrogagéo, renovagao ou refinanciamento, parcelamentos tributarios (correspondentes a tributos cujo fato gerador
tenha ocorrido apds esta data), em valor individual ou em uma série de operagdes relacionadas, em cada exercicio social, superior ao
valor de R$ 7.000.000,00 (sete milhdes de reais); q) Concesséo de garantias em favor de terceiros, incluindo, mas sem limitagéo, a fianga
e aval, independentemente do valor envolvido; r) Concessé@o de empréstimos, independentemente do valor envolvido; s) Aquisicao de
participagdes societarias e celebragao de quaisquer acordos de associagdo, consorcios e joint ventures; t) Realizagao de investimentos
ou desinvestimentos em sociedades ou outras pessoas juridicas; u) Implementagédo de plano de opgédo de compra de agdes (stock option
plan) para empregados, conselheiros e pessoas-chave, e os seus respectivos termos e condigdes; v) Constituicdo de 6nus sobre
participagdes societarias; w) Realizagédo de aportes adicionais de capital para fins de expansao ou investimentos extraordinarios. Artigo
11°. Os votos dos acionistas nas Assembleias Gerais que violem qualquer uma das disposi¢des da lei, deste Estatuto Social ou de Acordo
de Acionistas seréo considerados nulos e sem efeito. O presidente da respectiva Assembleia Geral ndo devera contar os votos que violam
a lei, o Estatuto Social ou a acordo de acionistas. Artigo 12°. Os acionistas poderdo fazer-se representar na Assembleia Geral da
Companhia por procurador constituido ha menos de 1 (um) de ano, nos termos da Lei n° 6.404/76, com a condigdo de que tais terceiros
exergam os direitos outorgados de acordo as disposi¢cdes do Acordo de Acionistas. O respectivo instrumento de mandato devera ser
arquivado na sede da Companhia. Artigo 13°. Caso qualquer acionista ou sua respectiva controladora: (i) requeira a sua faléncia
(autofaléncia) ou tenha a sua faléncia decretada; (ii) requeira recuperagdo judicial ou extrajudicial; (iii) seja dissolvido, judicial ou
extrajudicialmente; e (iv) seja objeto de interveng&o ou liquidagdo extrajudicial, por parte de autoridade governamental competente para
tanto, todas as agdes detidas pelo referido acionista permanecerao sujeitas a todos os termos e condicdes do Acordo de Acionistas e,
mediante o envio de comunicagao por escrito de outro Acionista, os seus direitos de voto poderéo ser suspensos enquanto perdurarem as
situagdes descritas nos itens (i) a (iv) deste artigo. Segdo Il - Orgaos da Administragao - Artigo 14°. A Administragdo da Companhia sera
exercida por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria. Paragrafo 1°. A Assembleia Geral fixara o montante global da
remuneracéo dos administradores, cabendo ao Conselho de Administragao individualizar, dentro do limite global aprovado pela Assembleia
Geral, os valores a serem recebidos pela Diretoria. Paragrafo 2°. A posse dos administradores esta condicionada a assinatura do termo
respectivo, lavrado em livro préprio. Findos os mandatos, os membros da administragéo permanecerdo no exercicio de seus cargos até a
investidura dos novos membros eleitos, nos termos do art. 150, § 4°, da Lei das S.A. Subsegao I - Conselho de Administracao - Artigo
15°. O Conselho de Administragdo da Companhia serd composto por 3 (trés) membros, com mandatos unificados de 2 (dois) anos,
permitida a reeleigéo, indicados e destituidos em observancia ao Acordo de Acionistas. Paragrafo 1°. O Presidente do Conselho de
Administragdo sera nomeado pelos seus membros na primeira reunido do Conselho de Administragéo apés a eleigdo de seus membros,
e contara com voto de qualidade, em caso de empate nas deliberagcdes do Conselho de Administragdo. Paragrafo 2°. Ao Presidente do
Conselho de Administragdo da Companhia cabera presidir as reunides do Conselho de Administragdo e indicar respectivo Secretario, que
podera ser algum dos membros do Conselho de Administragéo, advogado ou qualquer um dos representantes dos acionistas. Paragrafo
3°. Em caso de indisponibilidade temporaria de um membro do Conselho de Administragdo ou de vacéancia de seu cargo, cabera a
Assembleia Geral nomear um substituto, que completara o mandato de seu antecessor. Artigo 16°. O Conselho de Administragédo devera

se reunir, ordinariamente, no minimo 1 (uma) vez por trimestre (salvo se a reunido for dispensada formalmente pela totalidade dos
membros do Conselho de Administragéo, por e-mail) e, extraordinariamente, sempre que convocado nos termos do Artigo 17° abaixo, em
dia e horario previamente acordado entre os membros do Conselho de Administragao, ou via teleconferéncia ou via videoconferéncia.
Artigo 17°. As reunides do Conselho de Administragdo, sejam ordinarias e/ou extraordinarias, deverdo ser convocadas por qualquer
membro do Conselho de Administragdo, mediante aviso enviado por e-mail para todos os membros do Conselho de Administragdo com,
no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia, em 12 (primeira) convocagéo, ou 5 (cinco) dias de antecedéncia, em segunda convocagao,
informando data, horario e a ordem do dia dessa reunido (ndo podendo ser incluidos na ordem do dia itens genéricos como “questdes de
interesse geral da Companhia” e “outros assuntos”), sempre facultando a participagdo dos membros por via remota e fornecendo aos
membros do Conselho de Administragéo todos os documentos e informagdes necessarios e aplicaveis (com brevidade razoavel para
andlise previamente a reunido) a deliberagdo das matérias constantes da ordem do dia da reunido. Paragrafo 1°. Independentemente das
formalidades de convocagéo previstas no caput, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os membros do Conselho
de Administragéo e estes tiverem expressamente renunciado as formalidades de convocagéo. Paragrafo 2°. As reunides do Conselho de
Administragao somente se instalardo com a presenga da maioria absoluta dos conselheiros. Paragrafo 3°. Durante a reunido do Conselho
em que esteja participando remotamente, o respectivo membro do Conselho de Administragcdo devera enviar copia devidamente assinada
do voto proferido por e-mail ao presidente do Conselho de Administragdo ou ao membro indicado para secretariar o ato, para o devido
registro e arquivamento na sede da Companhia. Paragrafo 4°. Ao término da reunido, devera ser lavrada ata em papel ou eletrénica, a
qual devera ser assinada por todos os Conselheiros presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas do
Conselho de Administragdo da Companhia. Os votos proferidos por Conselheiros que participarem remotamente da reunido do Conselho
e que tenham sido confirmados na forma do paragrafo acima, dever&o igualmente constar no Livro de Registro de Atas do Conselho de
Administragédo. Deverdo ser publicadas e arquivadas no registro publico de empresas mercantis as atas de reunido do Conselho de
Administracdo da Companhia que contiverem deliberagao destinada a produzir efeitos perante terceiros. Artigo 18°. Cada membro do
Conselho de Administragéo tera direito a 1 (um) voto a respeito de todos os assuntos a serem decididos pelo Conselho de Administragéao,
conforme previsto neste Estatuto Social, na Lei das S.A. e no Acordo de Acionistas. O Conselho de Administragdo deliberara e aprovara
matérias mediante a maioria de votos dos membros do Conselho de Administragéo presentes a respectiva reunido. Artigo 19°. Sem
prejuizo de outras matérias previstas em lei e no Acordo de Acionistas, as seguintes matérias, ndo exaustivas, quando relacionadas a
Companhia ou a qualquer de suas controladas, deveréo ser objeto de deliberacéo pelo Conselho de Administragéo: a) Operagdes entre
partes relacionadas; b) Alienagéo, oneragdo ou aquisi¢do de participagdes societarias; c) Venda ou licenga exclusiva ou outra forma de
transferéncia ou alienagdo da totalidade ou de parte substancial dos ativos; d) Locagao da totalidade ou de parte substancial dos ativos;
e) Acordos que possam alterar, ampliar e/ou reduzir o escopo das atividades; f) Matérias que versem sobre know-how e propriedade
intelectual da Companhia ou de suas controladas; g) A assungdo de qualquer obrigagdo de indenizar, referente a atividades incluidas no
objeto social e/ou a pratica de quaisquer outros atos e a celebragdo de quaisquer documentos que obriguem a Companhia e/ou suas
controladas e/ou que desobriguem terceiros de suas obrigagdes perante a Companhia e/ou suas controladas; h) A assungao de quaisquer
obrigagées de exclusividade e/ou de nao concorréncia; i) Eleicao e destituicdo dos membros da Diretoria; j) Transagdes fora do curso
normal dos negécios, ou que ndo estejam expressamente contempladas no objeto social; k) Realizagédo de quaisquer investimentos e/ou
despesas, ou ainda a assungdo de obrigagdes (inclusive através de instrumentos contratuais) - com ressalva dos empréstimos e dos
financiamentos, disciplinados pelo item ‘)’ abaixo -, em valor individual ou em uma série de operacdes relacionadas, em cada exercicio
social, em valor superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) e até R$ 7.000.000,00 (sete milhdes de reais); |) Contratagéo de
empréstimos e de financiamentos, renegociagdo de dividas ou aprovagdo de operagdes similares, incluindo qualquer prorrogagéo,
renovagao ou refinanciamento, parcelamentos tributarios (correspondentes a tributos cujo fato gerador tenha ocorrido ap6s esta data), em
valor individual ou em uma série de operagdes relacionadas, em cada exercicio social, em valor superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes
de reais) e até R$ 7.000.000,00 (quatro milhdes de reais). Subsegdo Il - Diretoria - Artigo 20°. A Diretoria da Companhia serd composta
por até 5 (cinco) membros de livre indicagdo do Conselho de Administragéo, sem designagao especifica, todos com mandato por prazo de
3 (trés) anos, passiveis de reeleigao. Paragrafo 1°. Os Diretores da Companhia deverdo ser pessoas naturais de reputagéo ilibada, com
experiéncia para exercicio do cargo, com formagéo académica, experiéncia de gestdo de negdcios, conhecimento das melhores praticas
de governanga corporativa, expertises distintas, visdo estratégica compativel e elevada capacitagao para o atingimento dos objetivos da
Companhia, bem como que nao possuam nem representem interesse conflitante com o da Companhia. Paragrafo 2°. A Diretoria reunir-
se-4, ordinariamente, nas ocasides por ela determinadas e, extraordinariamente, sempre que necessario ou conveniente, por convocagao
de qualquer um dos Diretores. Paragrafo 3°. Compete a cada Diretor, no ambito da area especifica de atuagéo que lhe for definida pelo
Conselho de Administragdo: a) Organizar, coordenar e supervisionar os servicos que lhe competem; b) Participar das reunides da
Diretoria, concorrendo para a definicdo das politicas a serem seguidas pela Companhia e relatando os assuntos da sua respectiva area
de supervisdo e coordenagéo; e c) Cumprir e fazer cumprir a politica e a orientagao geral dos negécios da Companhia, sendo cada Diretor
responsavel pela sua area especifica de atividades. Paragrafo 4°. Compete aos Diretores representar a Companhia ativa e passivamente
em juizo ou fora dele, perante quaisquer terceiros, sempre pela assinatura em conjunto de 2 (dois) Diretores. Artigo 21°. Em quaisquer
transagdes realizadas entre a Companhia e/ou suas controladas e partes relacionadas, a administragdo devera observar a Politica de
Transagdes com Partes Relacionadas da Randoncorp vigente. Artigo 22°. A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por um de seus
membros. As convocagdes para as reunides serdo feitas com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, através de carta
protocolada ou, alternativamente, por meio de correspondéncia eletronica (e-mail) com aviso de recebimento, enviada a cada um dos
Diretores. Paragrafo Unico. As reunides da Diretoria serdo validamente instaladas com a maioria dos membros em exercicio e das
reunides de Diretoria serdo lavradas atas no respectivo livro de atas de reunido da Diretoria, assinadas pelos presentes. Segao Ill -
Conselho Fiscal - Artigo 23°. A Companhia terd um Conselho Fiscal que entrard em funcionamento nos exercicios sociais em que for
instalado a requerimento de acionistas e sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral em que for requerida a sua instalagao. Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal tera atribuicdes e poderes que a lei Ihe confere. Paragrafo
2°. Os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal serdo investidos nas suas fungdes mediante a assinatura de Termo de Posse,
registrado no respectivo livro de registro de atas de reunido do Conselho Fiscal. Paragrafo 3°. As fungbes, competéncia, deveres e
responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal deveréo obedecer as disposigdes legais. Paragrafo 4°. Quando no exercicio de suas
fungdes, os membros efetivos do Conselho Fiscal terdo direito a remuneragao que for fixada pela Assembleia Geral, observados os limites
legais. Capitulo Il - Exercicio Social e Demonstracées Financeiras - Artigo 24°. O exercicio social tera duragao de 12 (doze) meses,
iniciando-se em 1° (primeiro) de janeiro e terminando em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano. Artigo 25°. As demonstragées
financeiras da Companhia seréo preparadas de acordo com os principios contabeis de aceitagdo geral no Brasil e submetidas, no minimo,
uma vez por ano, a auditoria realizada por firma internacional de auditores independentes a ser selecionada pelo Conselho de
Administragéo da Companhia. Artigo 26°. Do lucro liquido apurado no exercicio social serd deduzida a parcela de 5% (cinco por cento)
para a constituigao da reserva legal, que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do capital social. Os acionistas tém direito a um dividendo
anual cumulativo de, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio nos termos do artigo 202 da Lei n® 6.404/76.
O saldo remanescente, depois de atendidas as disposicdes legais, tera a destinagao determinada pela Assembleia Geral, observadas as
disposicdes do presente Estatuto Social, do Acordo de Acionistas e da legislagao aplicavel. Paragrafo Unico. Os dividendos serdo pagos
aos acionistas no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir da data na qual sua distribui¢éo for autorizada, exceto caso disposto de
outra forma pelos acionistas em Assembleia Geral. Artigo 27°. Fica facultado & Companhia o levantamento de balangos semestrais ou
correspondente a periodos menores. A distribuicdo de dividendos, a partir de lucros apurados em quaisquer balangos, sera feita
observadas as disposicoes legais, desde que respeitadas as orientagées da Assembleia Geral atinentes a matéria. Capitulo IV -
Dissolugao e Liquidagao - Artigo 28°. A Companhia entrara em dissolugéo e liquidagao nos casos e pelo modo previsto na Lei das S.A.
ou de acordo com o que determinar a Assembleia Geral, observado o Acordo de Acionistas. Paragrafo 1°. Sendo a dissolugéo e liquidagao
fixada em Assembleia Geral, esta devera eleger e nomear o liquidante, assim como as disposicoes legais aplicaveis a serem observadas.
Paragrafo 2°. Caso ainda nao esteja instalado o Conselho Fiscal, a Assembleia Geral o elegera e fixar-lhe-a a remuneragao no periodo
de liquidagéo. Capitulo V - Disposigdes Finais - Artigo 29°. A Companhia manterad em sua sede copias dos contratos com partes
relacionadas, Acordos de Acionistas e programas ou planos de opgdes de aquisicéo de agdes ou de outros titulos e valores mobiliarios de
emissdo da Companhia, e disponibilizara tais copias aos acionistas que as requererem. Artigo 30°. E vedado a Companhia atuar em
negoécios estranhos aos interesses sociais. Capitulo VI - Resolugdo de Conflitos - Artigo 31°. A Companhia, seus acionistas,
administradores e membros do Conselho Fiscal obrigam-se a resolver todas e quaisquer controvérsias resultantes ou relativas a
interpretacdo ou execugdo deste Estatuto Social, incluindo quaisquer questdes relacionadas a sua existéncia, validade ou eficacia,
obrigatoria, exclusiva e definitivamente por meio de arbitragem, instituida e processada de acordo com o Regulamento de Arbitragem da
Camara de Arbitragem, Mediagao e Conciliagdo do Centro das Industrias do Rio Grande do Sul (CAMERS) (“Camara de Arbitragem”), com
a excegao das obriga¢des de fazer assumidas, que estaréo sujeitas a execugao especifica perante o Foro da Porto Alegre, no Estado do
Rio Grande do Sul, renunciando as partes expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Paragrafo 1°. O procedimento
de arbitragem sera conduzido por um painel composto de 3 (trés) arbitros, possuindo cada parte o direito de nomear 1 (um) arbitro, o que
devera totalizar 2 (dois) arbitros, responsaveis por, conjuntamente, nomear o terceiro arbitro. Caso os primeiros 2 (dois) arbitros nao
cheguem a um consenso quanto @ nomeagao do terceiro arbitro, a Camara de Arbitragem devera indicar e nomear o terceiro arbitro.
Paragrafo 2°. A cidade de Porto Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul, fica eleita como o local de qualquer procedimento de arbitragem.
A deciséo de arbitragem devera ser proferida, apos finalizar-se o processo, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, sob
as exigéncias da Lei n® 9.307/96 (“Lei Brasileira de Arbitragem”). Paragrafo 3°. Ndo cabera recurso da sentencga arbitral, que tera sobre
as partes envolvidas efeito e validade de uma deciséo judicial vinculante e transitada em julgado, exceto se previsto diversamente na Lei
Brasileira de Arbitragem. Paragrafo 4°. Os atos processuais da arbitragem dever&o ser conduzidos em portugués. Paragrafo 5°. Sem
prejuizo do disposto neste artigo, os acionistas, os administradores, os membros do Conselho Fiscal e a Companhia reconhecem e
declaram reciprocamente seu legitimo interesse em exercer direito de agdo perante o Poder Judiciario, desde que objetivando,
exclusivamente, a tutela acautelatéria de urgéncia com o objetivo de, mediante a coercitividade do provimento judicial, garantir a
efetividade da instancia arbitral sempre que se fizer necessario, através de medidas impeditivas ou restritivas estritamente cautelares, em
carater preparatorio ou incidental. Nestes casos, fica eleito o foro da comarca Porto Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul, como unico
competente para conhecer e dirimir essas questdes.

r -

Jornal do Comércio

\aukeil Com visual dinamico
i e navegacao
intuitiva, ficou mais
facil se informar.

nas

Baixe ja o

LHD

e Play 1

Aplicative dispeonivel

ar Cipais

plataformas digitais




