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ENTREVISTA Especialista diz que ter um setor especifico na drea, independentemente do porte, significa evitar riscos de multas, juros e autuagoes

Compliance tributario é estratégia de sobrevivéncia dos negocios

CRCRS/DIVULGAGAO/JC

CAREN MELLO
caren.mello@jcrs.com.br

Em um pais com uma
carga tributdria complexa e
mudangas frequentes na le-
gislacdo, o compliance é fun-
damental para as empresas,
sejam elas de pequeno, mé-
dio ou grande portes. Ter um
setor especifico na area sig-
nifica evitar riscos de mul-
tas, juros e autuagdes. Além
disso, promove a integrida-
de e a reputagdo da empre-
sa, gerando confianca entre
investidores, clientes e au-
toridades fiscais, e assegu-
rando a sustentabilidade e
o crescimento do negdcio a
longo prazo.

No Brasil, a pratica ain-
da é pouco usada, sobretu-
do, por pequenas e médias
empresas. Entretanto, a ne-
cessidade de um profissional
habilitado ou um setor espe-
cifico vem chamando aten-
cao das empresas.

O estudo das praticas es-
pecificas também é novo. Na
Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (Ufrgs), uma
disciplina sobre o tema exis-
te ha pouco mais de um ano,
e tem o objetivo de prepara-
ras novas geragoes de profis-
sionais. J& o Conselho Regio-
nal de Contabilidade do Rio
Grande do Sul (CRCRS) tem
a Comissdao de Governanca
e Compliance, que também
trata de todos os demais li-
gados a novas normas de
sustentabilidade  aprova-
das recentemente.

Integrante da Comissdo
e professora da Ufrgs, a con-
tadora Leticia Medeiros da
Silva falou ao JC Contabili-
dade sobre a importancia de
uma 4area especifica dentro
das empresas. “Em setores
regulados, o nimero de exi-
géncias é bem maior. Nesses
casos, o compliance faz parte
da estratégia de sobrevivén-

0 estudo das praticas
especificas também é
novo. Na Ufrgs, uma
disciplina sobre o
tema existe ha pouco
mais de um ano

cia e continuidade dos neg6-
cios”, destacou.

JC Contabilidade - O
que significa o conceito de
compliance tributario?

Leticia Medeiros da Sil-
va - O compliance, de ma-
neira geral, ¢ um conjunto
de praticas, de regras e de
politicas que uma organiza-
¢ao deve ter para estar em
conformidade, para atender
tudo aquilo que é exigido
pela legislacdo, pelos regu-
lamentos e pelas suas pro-
prias definicdes internas,
seus manuais de conduta, de
controle interno, etc. No que
se refere especificamente ao
compliance tributario, temos
no Brasil uma carga tributa-
ria que é bastante comple-
xa, nao s6 pelo céalculo dos
tributos, mas, também, pelo
atendimento a obrigacdes
acessorias. Todo complian-
ce tributario vem no senti-
do de se fazer um trabalho
muito especifico para defi-
nir um conjunto de praticas
para que a empresa consiga
atender, com seguranca, a
todas essas legislagdes, esses
regulamentos, e diminuir o
risco de multas tributarias,
processos  tributdrios por
ndo atender legislacdes. Es-
sas praticas fazem com que
a empresa reduza o risco de
uma eventual contingéncia
tributaria que ela pode ter
e que todas as empresas es-
tao sujeitas, as vezes até por
uma interpretacdo equivo-
cada de uma determinada
norma. Ou, ainda, ndo aten-
der a determinada regula-
mentagao especifica ou mes-
mo uma obrigacdo acessoria
como, por exemplo, de entre-
gar uma declaragdo para a
Receita Federal. Pela comple-
xidade, é que se faz, cada vez
mais necessario, esse com-
pliance tributario.

Contab - O Brasil tem a
cultura de ter nas empresas
uma equipe de compliance
ou a atividade é desenvol-
vida pelo contador? Como
funciona, na pratica?

Leticia - De forma geral,
as empresas sempre aten-
deram, sempre tiveram um
certo cuidado por ter o en-
tendimento sobre a legisla-
¢ao. Mas entendo que o uso
desse termo é relativamen-
te recente dentro da maioria
das empresas. As grandes
organizagdes tém, normal-
mente, areas especificas de
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Leticia destaca importancia das préticas de governanga para as empresas

Falando
especificamente da
area tributaria, as
empresas precisam
fazer uma revisao de
todo o negdcio

compliance. Essas areas tra-
balham em conjunto com a
gestdo de riscos da empresa
e com a area de governan-
¢a corporativa. E, também,
junto com auditoria interna.
A area tributaria tem uma
sensibilidade maior em fun-
cdo dos volumes envolvi-
dos na carga tributdria no
nosso Pais. Por isso, sempre
se teve, pelo menos para as
empresas grandes, um setor
que cuidasse especificamen-
te das questdes tributarias.
Nestes casos, o compliance

é feito justamente por essa
area. Para as empresas de
pequeno e médio porte, nor-
malmente, essa funcao fica a
cargo do escritério de Conta-
bilidade ou do préprio con-
tador da empresa. O termo
compliance tributario é bem
recente, e posso dizer que,
com esse nome, Nao exis-
te um profissional dentro
das empresas.

Contab - O compliance
nao é uma obrigacdo, mas
ele pode ser considerado
uma estratégia de negdcio?

Leticia - Sim, é uma es-
tratégia. O compliance, de
maneira geral, ndo ¢, mas
se torna obrigatdrio para al-
gumas empresas que sdo
de capital aberto, que estdo
na Bolsa de Valores. Sempre
vejo e trabalho com esse as-
sunto como justamente uma
possibilidade de reducao de
riscos porque, se a empresa
ndo faz o compliance como
deveria, estd sujeita a uma
série de riscos. Nao adianta
ter uma estratégia de geren-
ciamento de risco, se esquego

de que parte disso é estar em
conformidade, de atender as
normas, atender as regras,
que sdo indmeras. Quando
a gente pega setores regula-
dos, o nimero de exigéncias
é bem maior. Nesse caso, o
compliance faz parte da es-
tratégia de sobrevivéncia e
continuidade dos negdcios.

Contab - Existe uma
lista de praticas que as
empresas podem ado-
tar? Quais, na sua opi-
niao, sao as principais a se-
rem implementadas?

Leticia - Falando especi-
ficamente da érea tributaria,
as empresas precisam fazer
uma revisao de todo o nego-
cio, da area que ela atua, dos
segmentos, dos produtos, e
fazer uma revisao da legis-
lagdo para ver se realmente
ela responde as exigéncias.
Acredito que o primeiro pon-
to é fazer esse mapeamento
de todas as suas obrigagdes.
O segundo ponto &, se possi-
vel, ter uma pessoa que cui-
de disso. E preciso centrali-
zar em uma pessoa para que
ela consiga acompanhar to-
das essas atividades. Mas eu
posso realizar meus contra-
tos, saber se tenho clausulas
que possam levar a uma tri-
butacao diferente, revisar o
Cnae (Classificagdo Nacional
de Atividades Econoémicas),
que é codigo de atividades
que as empresas usam nas
suas notas fiscais. Saber se
0 que vocé escolheu é real-
mente da atividade que esta
desenvolvendo e verificar a
legislacdo prépria. Tem uma
série de revisdes que a em-
presa pode fazer. Também
é importante verificar o cal-
culo adequado dos tributos,
a gestdo de documentos fis-
cais e de obrigacOes acesso-
rias e o monitoramento das
atividades da auditoria in-
terna. Isso tudo para que a
area de tributos possa atuar
mais em conjunto com au-
ditoria interna para reduzir
esses riscos. As nossas pes-
quisas mostram que nao sao
muitas empresas que tém
gestdo de riscos, mas é es-
sencial para um complian-
ce, para a redugao dos pro-
blemas e dos riscos que as
empresas podem correr. E
muito importante fazer um
planejamento tributdrio ade-
quado. Todas essas sao prati-
cas que as empresas podem
fazer para a melhoria da sua
gestdo tributaria.



