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Sexta-feira e fim de semana, 28, 29 e 30 de junho de 2024

PUBLICIDADE LEGA

RGE Sul Distribuidora de Energia S.A.

Companhia Aberta
CNPJ/ME n° 02.016.440/0001-62 - NIRE n° 43300036146

Ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria Realizada em 25 de Abril de 2024

| - Dia, Hora e Local: Aos 25 dias do més de abril de 2024, as 08:45 (oito horas e quarenta e cinco minutos),
na sede social da RGE Sul Distribuidora de Energia S.A. (‘RGE” ou “Companhia”), localizada na Avenida
Sao Borja, n° 2.801, Bairro Fazenda Sao Borja, na Cidade de Sao Leopoldo, no Estado do Rio Grande do Sul,
CEP: 93032-525. Il - Convocagao: Dispensada a convocagao, hos termos do art. 124, paragrafo 4° da Lei
n° 6.404/76, em vista da presenca das Acionistas CPFL Energia S.A. (‘CPFL Energia”), CPFL Comercializagcdo
Brasil S.A. (“CPFL Brasil”), em conjunto “Acionistas”, representando a totalidade do capital social.
Il - Presenca: Compareceram a Assembleia Geral, as Acionistas CPFL Energia e CPFL Brasil, representando
a totalidade do capital social da Companhia, conforme se verifica no “Livro de Presenga de Acionistas”.
IV - Mesa: Presidente: Luis Henrique Ferreira Pinto, e Secretaria: Giulia Lucato de Souza Frazatto. V - Ordem
do Dia: Em Assembleia Ordinaria: (1) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
Demonstracdes Financeiras da Companhia relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2023, acompanhadas do Parecer do Auditor Independente, bem como aprovar a proposta de destinagdo do
resultado do exercicio e a distribuigao de dividendos; e (2) fixar a remunerag&o global dos administradores da
Companhia. Em Assembleia Extraordinaria: (1) aprovar a realizagdo de aumento de capital; (2) aprovar a
alteragao do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, tendo em vista o aumento do capital social, aprovado
no item (1) acima; (3) conhecer da atualizagao dos limites de algada dos 6rgéos colegiados da Companhia;
e (4) aprovar a proposta de alteracdo e consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. VI - Leitura de
Documentos, Recebimento de Votos e Lavratura da Ata: (1) dispensada a leitura dos documentos
relacionados as matérias a serem deliberadas nestas Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordindria, uma vez
que séo do inteiro conhecimento dos Acionistas; (2) autorizada a lavratura da presente ata na forma de
sumario e a sua publicacdo com omisséao das assinaturas dos Acionistas, nos termos do art. 130, paragrafos
1° e 2°, da Lei n° 6.404/76; (3) dispensada, por unanimidade, a presenga de membros da administragao da
Companhia e do auditor independente, nos termos do art. 134, paragrafo 2°, da Lei n° 6.404/76.
VII - Deliberacdes: Apds a andlise e discussao relacionadas as matérias constantes da Ordem do Dia, as
Acionistas deliberaram: Em Assembleia Ordinaria: (1) Aprovar as Demonstragdes Financeiras da
Companhia, relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, acompanhadas do Parecer
do Auditor Independente PricewaterhouseCoopers (“PWC”), e a destinagdo do resultado do exercicio,
conforme descrito abaixo:

Destinacio do Resultado

Resultado do Exercicio
Dividendos Prescritos
Reversao do Resultado Abrangente -
Incentivos Fiscais -
Realizag&o de Reserva de Lucros a Realizar -
Outros -

Resultado do Exercicio a ser Destinado R$ 1.124.512.209,80

Reserva Legal R$ 56.225.610,49

Dividendo Minimo Obrigatério R$ 267.071.649,83

Destinados a
Reserva de Lucros a Realizar
Reserva de Lucros Estatutaria

Nomenclatura da Reserva de Lucros Estatutaria Reserva de Reforgo de Capital de Giro

Dividendo Adicional Proposto R$ 6.027.021,80

(2) Fixar a remuneragdo dos administradores da Companhia no valor global de R$ 7.920.976,87.
Em Assembleia Extraordinaria: (1) Aprovar a proposta da Administracdo da Companhia para Aumento de
Capital Social, conforme descrito abaixo:

Aumento de Capital Social

R$ 1.124.512.209,80

R$ 288.299.211,44
R$ 506.888.716,24

Valor do Aumento de Capital Social
Por Beneficios Fiscais

R$ 10.856.915,88
R$ 10.856.915,88

Emissao de novas agoes/quotas? Nao
Novo Capital Social R$ 2.864.104.916,22
Numero de Aces/Quotas 1.125.427

(2) Aprovar, com base na tabela do item (1) acima, o aumento do capital social, sem a emissao de novas
acdes e, consequentemente, dispensando-se a necessidade do boletim de subscricdo, no montante de
R$ 10.856.915,88, passando, desta forma, o capital social da RGE de R$ 2.853.248.000,34 dividido em
1.125.427 agbes ordinarias, escriturais e sem valor nominal, para R$ 2.864.104.916,22 dividido em 1.125.427
acoes ordinarias, escriturais e sem valor nominal, com consequente alteracdo da redagdo do artigo 5° do
Estatuto Social da RGE, para refletir o aumento de capital que passara a vigorar com a seguinte redagao:
“Artigo 5 - O capital é de R$ 2.864.104.916,22, totalmente subscrito e integralizado, dividido em 1.125.427
acoes ordindrias, escriturais e sem valor nominal.”. O aumento de capital sera realizado pelas acionistas
acionista CPFL Energia e CPFL Brasil, detentoras, detentora da totalidade do capital social da Companhia, de
forma proporcional as suas respectivas participagoes, mediante a reversao de parcela da Reserva de Capital
referente ao beneficio fiscal capitalizavel, relativo ao exercicio de 2023. (3) Conhecer da atualizagdo dos
limites de algada dos 6rgéos colegiados da Companhia pelo IPCA, nos termos do Estatuto Social, que ocorreu
no inicio do exercicio social, bem como a atualizagdo da redagéo, conforme documento consolidado abaixo.
(4) Aprovar a proposta de alteracao e consolidacao do Estatuto Social da Companhia que passara a vigorar
com a redagao conforme documento abaixo. VIl - Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
suspendeu os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata. Reaberta a sessao, a ata foi lida e
aprovada pelos presentes. Luis Henrique Ferreira Pinto (Presidente da Mesa), Giulia Lucato de Souza
Frazatto (Secretéria), CPFL Energia S.A. (por seus representantes legais Luis Henrique Ferreira Pinto e Flavio
Henrique Ribeiro), CPFL Comercializagao Brasil S.A. (por seus representantes legais Ricardo Motoyama de
Almeida e Flavio Henrique Ribeiro). A presente Ata é cépia da Ata lavrada em livro préprio de atas de
Assembleia Geral, sendo autorizada a publicagéo e o registro desta ata na forma de extrato, com omissdo de
assinaturas da Acionista e supressao de informagodes estratégicas e/ou confidenciais. Sdo Leopoldo, 25 de
abril de 2024. Luis Henrique Ferreira Pinto - Presidente da Mesa; Giulia Lucato de Souza Frazatto -
Secretaria. Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul - Certifico registro sob o n°
10403571 em 04/06/2024 da Empresa RGE SUL DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A., CNPJ
02016440000162 e protocolo 241817323 - 03/06/2024. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. RGE Sul
Distribuidora de Energia S.A. - Companhia Aberta - CNPJ/ME n° 02.016.440/0001-62 - NIRE
n° 43300036146. Estatuto Social - Capitulo | - Denominacao, Objeto, Sede e Duracao: Artigo 1 - A RGE
Sul Distribuidora de Energia S.A. (“Companhia”) reger-se-a pelo presente Estatuto, pelas disposicoes
constantes do Contrato de Concessao de Servigos Publicos de Energia e pela legislagdo aplicavel em vigor.
Artigo 2 - A Companhia tem por objeto social: (a) a prestacdo de servigos publicos de distribuigéo,
comercializagdo e fornecimento de energia elétrica, nos termos e condi¢des que lhe foram outorgados pelo
contrato de concesséo celebrado com o Poder Concedente, podendo participar individual ou consorciadamente
de empreendimentos que visem a outras formas de distribuicdo e de fornecimento de energia, de tecnologias
e de servigos afetos, inclusive na exploragao de atividades derivadas direta ou indiretamente da utilizagcdo dos
bens, direitos e tecnologias de que é detentora, quer em colaboragdo com 6rgaos estatais ou particulares,
bem como participar de outras sociedades, quando necessario a prestagdo dos servigos; (b) desenvolver
outras atividades empresariais associadas a prestagdo dos servigos de distribuicdo e ao fornecimento de
energia elétrica, sujeitos as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis; e (c) apoiar e incentivar estudos,
pesquisas e o desenvolvimento de energia elétrica, bem como promover ou fomentar a implantagdo de
programas de eficiéncia de energia elétrica. Artigo 3 - A Companhia tem sede na cidade de Sdo Leopoldo,
Estado de Rio Grande do Sul, na Avenida S&o Borja, n° 2.801, Bairro Fazenda S&o Borja, CEP: 93032-525
podendo abrir, alterar e encerrar filiais, escritérios, agéncias ou outras instalagcdes, em qualquer localidade.
Artigo 4 - O prazo de duragé@o da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social, das Ac¢oes e
dos Acionistas: Artigo 5 - O capital social € de R$ 2.864.104.916,22, totalmente subscrito e integralizado,
dividido em 1.125.427 agdes ordindrias, escriturais e sem valor nominal. Paragrafo Unico - A Companhia
contratard servicos de agdes escriturais com instituicdo financeira autorizada pela Comissdo de Valores
Mobilidrios a manter esse servico. Artigo 6 - A Companhia, através de deliberagdo tomada em Assembleia
Geral de Acionistas, podera emitir ages preferenciais, em uma ou mais classes, resgataveis ou nao,
observado o limite legal. Artigo 7 - A Companhia, mediante aprovagao da Assembleia Geral, podera emitir
valores mobiliarios, conversiveis ou nao em agdes, que conferirao aos seus titulares direito de crédito contra
ela. Artigo 8 - E vedada a emissdo de partes beneficidrias. Secao | - Da Assembleia Geral: Artigo 9 - A
Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o dia 30 de abril de cada ano e extraordinariamente sempre
que convocada pelo Conselho de Administragao, pelo Conselho Fiscal quando instalado, ou por acionistas, na
forma da lei. Artigo 10 - Compete & Assembleia Geral, sem prejuizo das competéncias legalmente previstas:
(a) tomar as contas dos administradores, relativas ao ultimo exercicio social; (b) examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras, instruidas com parecer do Conselho Fiscal, quando instalado; (c) deliberar sobre
a destinagao do lucro liquido do exercicio e a distribuicao dos dividendos; (d) eleger e destituir os membros do
Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, quando instalado; (e) eleger e destituir os membros do Conselho de
Administracao; (f) fixar o montante global anual da remuneracdo dos membros da Administragdo, bem como
o montante global da remuneracdo do Conselho Fiscal, quando instalado; (g) declarar dividendos
intermedidrios e/ou intercalares, nos termos da legislagdo em vigor, bem como declarar juros sobre capital
préprio, observado o disposto neste Estatuto; (h) determinar o modo de liquidagdo e nomear o liquidante;

(i) deliberar previamente sobre a celebragao, alteragdo e rescis@o em contratos de concessao; (j) deliberar
sobre a abertura, alteragao de endereco e o encerramento de filiais, escritérios, agéncias ou outras instalagdes
no exterior; (k) a reforma do Estatuto Social; e (I) resolver os casos omissos neste Estatuto Social e exercer
outras atribuicdes que a lei, ou este Estatuto Social, ndo confiram a outro érgdo. Artigo 11 - A Assembleia
Geral sera presidida pelo(a) Presidente do Conselho de Administragdo e, na sua auséncia, por seu/sua
substituto(a) e, na auséncia do ultimo, pelo Diretor Presidente da Companhia e, na sua auséncia, por qualquer
outra pessoa indicada pelos Acionistas. Cabera ao Presidente da Assembleia Geral a escolha do Secretario.
Capitulo Ill - Orgaos da Administracao: Artigo 12 - A Administragdo da Companhia compete ao Conselho
de Administracédo e a Diretoria Executiva. Artigo 13 - A investidura nos respectivos cargos sera feita mediante
assinatura, de termo de posse no livro préprio, bem como o cumprimento dos requisitos legais aplicaveis,
devendo permanecer em seus cargos até a investidura dos novos membros da Administracao eleitos. Artigo
14 - Os membros da Administragdo da Companhia automaticamente aderirao ao Cédigo de Conduta, as
Politicas de Divulgag&o de Ato ou Fato Relevante e de Negociag&o de Valores Mobiliarios aplicaveis ao Grupo
CPFL, ao tomar posse. Artigo 15 - Nas reunides dos 6rgaos de Administragao sera permitida a participagdo
dos membros através de conferéncia telefonica ou videoconferéncia e serdo admitidos os votos por meio de
delegacao feita em favor de outro membro, por escrito, por correio eletrénico ou por qualquer outro meio de
comunicagdo, computando-se como presentes os membros que assim votarem. Artigo 16 - Os 6rgaos da
Administracao reunir-se-ao com a presenga de metade mais um dos membros eleitos e deliberardo pelo voto
da maioria dos presentes. Se¢ao | - Do Cc lho de Administracdo: Artigo 17 - O Conselho de
Administragédo sera constituido por 3 membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral. Paragrafo 1° - De
conformidade com o Edital de Privatizacéo, os empregados da Companhia ter&o o direito de indicar 1 membro
do Conselho de Administracdo. Paragrafo 2° - O Conselho de Administragdo tera um Presidente, nomeado na
Assembleia Geral que eleger seus membros. Artigo 18 - O mandato dos membros do Conselho de
Administracao sera de 2 anos, admitida a reeleicdo. Artigo 19 - No caso de vacancia de membro do Conselho
de Administracao, seu substituto poderd ser nomeado pelo Presidente do Conselho e servira até a primeira
Assembleia Geral a ser realizada ap6s a vacancia. Paragrafo 1° - No caso de auséncia ou impedimento
temporario do(a) Presidente do Conselho de Administragao, sera substituido(a) em suas fungdes, por outro
membro do Conselho de Administracao que o(a) Presidente designar e, na falta dessa indicagao, o eleito pela
maioria dos membros do Conselho de Administragdo. Paragrafo 2° - No caso de vacancia do cargo de
Presidente do Conselho, o Conselho de Administracéo devera eleger um(a) novo(a) Presidente que exercera
as suas fungdes durante o periodo remanescente do mandato. Artigo 20 - Compete ao Conselho de
Administracao, além de outros poderes conferidos por lei ou por este Estatuto Social, deliberar sobre: (a)
eleicao dos membros da Diretoria Executiva, podendo destitui-los a qualquer tempo; (b) pronunciar-se sobre
os assuntos que a Diretoria Executiva lhe apresente para sua deliberagdo ou para serem submetidos a
Assembleia Geral; e (c) a selegé@o ou destituicdo dos auditores externos nos termos da Lei das Sociedades
por Acdes. Paragrafo 1° - As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas com 7 dias de
antecedéncia, com a indicagdo das matérias a serem tratadas, as quais serdo acompanhadas dos documentos
de apoio porventura necessarios. Paragrafo 2° - Em caso de manifesta urgéncia, as reunides do Conselho de
Administracao poderao ser convocadas em prazo inferior ao mencionado acima. Paragrafo 3° - A presenca
de todos os membros permitira a realizagao de reunides do Conselho de Administragao independentemente
de convocagao. Secao Il - Da Diretoria Executiva: Artigo 21 - A Diretoria Executiva compor-se-a de pelo
menos 2 e até 10 membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor de Relagées com Investidores e os
demais sem designacao especifica, podendo ter sua designagéo definida no momento da eleicao. Paragrafo
1° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 2 anos, admitida a reeleicdo. Paragrafo 2° -
Terminado o prazo do mandato, os membros da Diretoria Executiva permanecerdo nos cargos até a posse
dos seus sucessores. Paragrafo 3° - A funcao do Diretor de Relacdes com Investidores podera ser exercida
cumulativamente a outras atribuicbes executivas. Artigo 22 - Na hipétese de vacancia tempordria ou
permanente de um dos cargos de Diretor Executivo, podera o Diretor Presidente substitui-lo ou indicar, dentre
os demais Diretores Executivos, a quem competird acumular as fungdes correspondentes ao cargo vago, até
que se proceda a elei¢do do substituto pelo Conselho de Administragdo. Em caso de vacancia temporaria no
cargo de Diretor Presidente, o Presidente do Conselho de Administracdo determinard qual membro da
Diretoria Executiva exercera temporariamente a funcéo, até a eleicao do substituto. Artigo 23 - Compete a
Diretoria Executiva, além de outros poderes conferidos por lei ou por este Estatuto Social, deliberar sobre: (a)
todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia; (b) a abertura, a alteragéo de enderego
e o encerramento de filiais, escritérios, agéncias ou outras instalagbes em qualquer parte do Pais; (c)
contratos de compra de materiais e aquisicao de servigos de valor igual ou superior a R$ 8.704.261,45, exceto
contratos de servicos celebrados com instituicdes financeiras e contratos de compra e venda de energia, para
os quais deve ser observada a algada descrita no item (d) abaixo; (d) contratos de outras naturezas de valor
igual ou superior a R$ 17.412.342,24; (e) alienagdo, oneragao ou constitui¢do de garantias que envolvam: (e.i)
bens méveis, veiculos e demais ativos fixos de valor igual ou superior a R$ 2.047.162,85; (e.ii) bens iméveis
de qualquer valor; e (f) doagdo (ou qualquer tipo de cessao nao remunerada de quaisquer bens, dinheiro ou
mesmo cessao de direitos), de qualquer valor. Paragrafo 1° - Compete ao Diretor Presidente, além das
fungdes, atribuicdes e poderes a ele(a) cometidos pelo Conselho de Administragdo, coordenar a agédo dos
Diretores e dirigir a execugdo das atividades relacionadas com o planejamento geral da Companhia.
Paragrafo 2° - Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores, dentre outras atribuicdes que lhe venham
a ser cometidas pelo Conselho de Administragdo, a prestacdo de informagdes ao publico investidor, a
Comissao de Valores Mobilidrios e aos érgaos de controle e demais instituicdes que atuam no mercado de
capitais, bem como manter atualizado o registro de Companhia. Artigo 24 - Todos os atos, contratos ou
documentos que impliquem responsabilidade para a Companhia, ou desonerem terceiros de responsabilidades
ou obrigagdes para com a Companhia, deverdo, sob pena de nado produzirem efeitos, ser assinados
alternativamente: (a) por 2 Diretores Executivos; (b) por 1 Diretor Executivo em conjunto com 1 procurador,
nos limites do seu instrumento de mandato; (c) por 2 procuradores, nos limites do seu instrumento de
mandato; ou (d) por 1 Diretor Executivo ou por 1 procurador nos limites do seu instrumento de mandato
sempre que previamente autorizado pela Diretoria Executiva. Paragrafo 1° - As procuragdes outorgadas pela
Companhia deverao (i) ser assinadas por 2 Diretores Executivos, (i) especificar expressamente os poderes
conferidos e (iii) conter prazo de validade limitado a no méximo 1 ano, sem poderes para substabelecimento,
com excecdo: (a) das procuragdes “ad judicia” e “ad judicia et extra”, que poderdo ser substabelecidas e
outorgadas por prazo indeterminado; e (b) das procuracdes outorgadas a institui¢des financeiras, que poderdao
ser estabelecidas pelo prazo do(s) contrato(s) de financiamento. Paragrafo 2° - Ressalvado o disposto neste
Estatuto Social, a Companhia podera ser representada por um unico Diretor Executivo ou procurador, em atos
que nao importem em assuncao de obrigagoes ou na desoneragado de obrigagdes de terceiros, incluindo, mas
néo se limitando a: (a) pratica de atos de simples rotina administrativa, incluindo, mas ndo se limitando a,
aqueles praticados perante reparticdes publicas em geral, autarquias, associagdes, agéncias regulatérias,
fundacdes, Procuradoria, empresas publicas, sociedades de economia mista, Juntas Comerciais, Justica do
Trabalho, Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) e
seus bancos arrecadadores; (b) atos perante as concessiondrias, permissiondrias e autorizadas; (c) para
preservagao de seus direitos em processos administrativos ou de qualquer outra natureza e no cumprimento
de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas ou previdenciarias; (d) no endosso de titulos para efeitos de cobranga
ou depdsito em contas bancarias; (e) junto a érgéos de protecdo ao crédito; (f) em processos licitatorios
publicos e privados, incluindo, mas ndo se limitando a atualizagdo cadastral, credenciamento, envio de
declaracdes e habilitagao; e (g) para fins de recebimento de intimagdes, citagdes, notificagdes ou interpelagdes,
ou ainda para representagdo em Juizo. Artigo 25 - Compete a qualquer membro da Diretoria Executiva, além
de exercer os poderes e atribuicdes conferidos pelo presente Estatuto Social, cumprir outras fungdes que
vierem a ser fixadas pela Assembleia Geral. Se¢ao IV - Do Conselho Fiscal: Artigo 26 - O Conselho Fiscal
ndo funcionard de forma permanente e poderd ser instalado pela Assembleia Geral, obedecidas as
disposicdes legais, e serd composto por 3 membros e respectivos suplentes. Paragrafo 1° - Os honorarios
globais dos membros do Conselho Fiscal seréo fixados pela Assembleia Geral Ordinaria. Paragrafo 2° - As
atribuicdes do Conselho Fiscal sdo as fixadas em lei. Capitulo IV - Do Exercicio Social: Artigo 27 - O
exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo tnico - O lucro liquido do exercicio
tera obrigatoriamente a seguinte destinagao: (a) 5%, antes de qualquer outra destinag&o, para a formagao da
reserva legal, até atingir 20% do capital social subscrito; (b) no minimo 25% do lucro liquido do exercicio, para
pagamento de dividendo obrigatério, ajustado nos termos do Artigo 202 da Lei das Sociedades por A¢des; (c)
o lucro remanescente, ressalvada deliberagédo em contrério da Assembleia Geral, serd destinado a formagao
de reserva de reforco de capital de giro, cujo total ndo podera exceder o valor do capital social subscrito; e (d)
em caso de prejuizo no exercicio, as reservas constituidas poderéo ser utilizadas para absorver o prejuizo
remanescente, sendo a reserva legal a Ultima a ser absorvida. Artigo 28 - Por deliberagdo da Assembleia
Geral, o dividendo obrigatério podera ser pago antecipadamente, no curso do exercicio e até a Assembleia
Geral Ordinaria que determinar o respectivo montante; o valor do dividendo antecipado serd compensado
com o do dividendo obrigatério do exercicio. A Assembleia Geral Ordinaria determinara o pagamento do saldo
do dividendo obrigatério que houver, bem como a reversao aquela reserva do valor pago antecipadamente.
Artigo 29 - A Companhia podera levantar balangos semestrais em 30 de junho de cada ano, ou em menores
periodos. Paragrafo 1° - A Assembleia Geral podera declarar dividendos intermedidrios e intercalares.
Paragrafo 2° - A Assembleia Geral podera declarar juros sobre o capital préprio e imputa-los ao pagamento
do dividendo minimo obrigatdrio. Artigo 30 - Os dividendos, salvo deliberagdo em contrario da Assembleia
Geral, serao pagos no prazo maximo de 60 dias contados da data da deliberagéo de sua distribuicao e, em
qualquer caso, dentro do exercicio social. Artigo 31 - Os dividendos declarados nao renderéo juros nem seréo
corrigidos monetariamente e, se ndo forem reclamados no prazo de 3 anos, contados do inicio do seu
pagamento, prescreverao em favor da Companhia. Capitulo V - Disposicoes Finais: Artigo 32 - Os valores
monetdrios referidos nos Artigos deste Estatuto serdo atualizados em janeiro de cada ano, e seréo corrigidos
no inicio de cada exercicio social, com base na variagdo do IPCA divulgada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE ocorrida no exercicio anterior; e, na falta deste, por outro indice publicado pela
mesma Fundagéo que reflita a perda do poder de compra da moeda nacional ocorrida no periodo.




