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Leitura

Mulheres vêm 
conquistando posições de 
poder nas mais diversas 
áreas. Essa conquista, 
dura e lenta, esbarra em 
diversas barreiras culturais, 
mas é possível. E mais do 
que isso: é desejável para 
empresas e sociedade. 
Este livro mostra como as 
mulheres podem chegar 
lá, quais os principais 
desafios e qual é o estilo de 
liderança feminino. Além 
de informações e pesquisas 
atualizadas, Leny Kyrillos 
e Cássia Godoy trazem o 
relato (e excelentes dicas) de 
13 profissionais renomadas 
em diferentes áreas de 
atuação. Da deputada 
federal Tabata Amaral à 
cientista Natalia Pasternak, 
da jornalista Maju Coutinho 
à executiva Claudia Sender.

Que competências levam 
mulheres a postos de 
liderança ou a posições de 
destaque em suas atividades 
profissionais? Como cultivar 
a empatia sem perder a 
assertividade? Quais são 
os estilos de liderança e 
qual é a melhor forma de 
comunicação para uma 
líder – e para quem está 
procurando crescimento 
profissional? Como integrar 
gerações e equipes? A 
autossabotagem feminina 
existe mesmo? Como superá-
la? Essas são apenas algumas 
das questões abordadas em 
Sou mulher, sou líder: um 
guia para se comunicar com 
sucesso, essencial para toda 
mulher que busca crescer no 
mundo profissional.

Sou mulher, sou líder: um 
guia para se comunicar 
com sucesso; Cássia Godoy 
e Leny Kyrillos; Contexto; 
192 páginas; R$ 49,90; 
Disponível em versão digital.

Liderança

Melhorar o desempenho. 
Diminuir as margens de erro. 
Assegurar resultados sempre 
positivos. Aliviar o estresse. 
Como conseguir isso se, a 
cada dia, o funcionário vê 
mais papéis se acumulando 
sobre sua mesa, não 
consegue dedicar o tempo 
que gostaria à análise de 
projetos e, menos ainda, a 
treinar seu pessoal, melhorar 
resultados e cumprir metas?

Nesse caso, uma estratégia 
que deve ser adotada é 
aprender a delegar. A doutora 
em psicologia e consultora 
de desenvolvimento 
organizacional, Donna M. 
Genett - que tem em seu 
currículo clientes como 
Boeing, Weyerhaeuser, o 
Porto de Seattle e Nextel 
- discorre em O poder 
de delegar: Aumente sua 
eficiência e melhore sua vida 
pessoal e profissional que 
muitos profissionais acabam 
tomando para si atividades 
que, se delegadas de maneira 
correta, com a objetividade 
e o detalhamento 
necessários, renderiam 
grandes resultados - e 
mais: proporcionariam o 
tempo, a tranquilidade e o 
distanciamento essenciais 
a uma gestão competente. 
Em relação a esta obra, 
o autor dos livos Metas e 
o Supervendedor, Brian 
Tracy comentou “Delegar 
é a principal habilidade da 
gestão eficaz, e Donna Genett 
escrevu um livro maravilhoso 
sobre como fazer isso melhor 
- e imediatamente!”

O poder de delegar: 
Aumente sua eficiência e 
melhore sua vida pessoal 
e profissional; Donna M. 
Genett; Best Seller; 84 
páginas; R$ 54,90; Não 
disponível em versão digital.

Gerenciamento

Não há espaço para erros, 
apenas para ações eficazes 
que impulsionem a equipe 
e a carreira. Em um mundo 
onde o tempo é precioso e 
as decisões precisam ser 
tomadas com confiança, é 
necessário um guia confiável 
que ofereça insights imediatos 
e soluções práticas. Chegou 
a hora de conhecer Gestor 
pela Primeira Vez. Verdadeiro 
clássico da gestão, o livro 
aborda temas essenciais para 
quem deseja potencializar 
suas habilidades profissionais 
no novo cargo. Escrito 
por Loren B. Belker, Jim 
McCormick e Gary S. Topchik 
não é apenas mais um guia, 
mas um passaporte para o 
sucesso como líder.

Desde a comunicação 
eficaz até a arte de delegar 
responsabilidades, esta 
obra oferece as ferramentas 
essenciais para quem 
deseja trilhar um caminho 
de sucesso no novo cargo. 
Com uma abordagem direta 
e prática em cada página, 
essa obra é um mergulho 
no conhecimento, com dicas 
valiosas e exemplos do mundo 
real que irão transformar a 
maneira de tomar decisões e 
realizar ações.

Se um dos objetivos é a 
liderança, esse livro é uma 
jogada estratégica, um 
guia para se preparar para 
assumir o controle, liderar 
com confiança e conquistar 
o respeito de uma equipe. 
Uma jornada com diversas 
dicas para guiar em rumo ao 
sucesso começa aqui.

Gestor pela primeira vez: 
Um guia clássico para quem 
enfrenta um novo desafio na 
carreira; Loren B. Belker, Jim 
McCormick e Gary S. Topchik; 
Agir; 328 páginas; R$ 59,90; 
Disponível em versão digital.

Competências


