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CMPC se mantém como lider de Marca Gaucha Ambiental, tanto na lembranca quanto na preferéncia

LEMBRADA

A pulverizacao desta categoria especial
€ maior do que a média geral da pesquisa:
66 empresas foram citadas como Marca
Gaiicha Ambiental, nimero também maior
do que o da edicao de 2023.

A ampliacao do ndmero de marcas cita-
das é um bom indicador! O tema ambiental
€ caro para as marcas que ja fazem gestao
de ESG, com atencao a sustentabilidade
ambiental, social e de governanca coorpo-
rativa, e que muitas vezes se esquivam de
propagar as boas-novas de seus avancos
socioambientais. A pesquisa realizada pelo
IPO (Instituto Pesquisas de Opinido) sinaliza
uma oportunidade para as corporagoes e as
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Nota: 0 quinto lugar da lembranca foi decidido pelo critério de desempate, considk
0 de POA/N poli es de maior fef ividade da amostra.

regiao

__ARQUIVO PESSOAL

empresas compartilharem mais de sua poli-
tica ambiental com as liderancas gaichas,
fazendo jus a maxima “sirvam nossas faca-
nhas de modelo a toda terra”.

A CMPC se manteve como lider pelo
oitavo ano consecutivo e cresceu no per-
centual de lembranca em relacao ao ano
anterior. A marca se destaca na capital do
Estado, na Regiao Metropolitana e nas re-
gides de Pelotas e Santa Cruz do Sul.

A Be8 cresceu e passou a ser a segun-
da marca mais lembrada pelos lideres gail-
chos, garantindo a lideranca regional em
Passo Fundo e regiao.

A terceira marca mais lembrada como
Marca Gaiicha Ambiental & a Proamb, lider

regional em Caxias do Sul e regiao.

Nao ha dominancia de marca no teste
da lembranca, e 2/3 nao lembram ou nao
sabem citar uma marca gadicha ambiental,
sendo que, na regiao de ljui, o desconheci-
mento ultrapassa 90% - o que demonstra
caréncia de comunicacao dessa categoria.

PREFERIDA

Na preferéncia, foram citadas 61 mar-
cas na categoria, mais do que no ano an-
terior, quando foram citadas 55 marcas na
categoria. A dispersao da preferéncia nas
regides impede a dominancia estadual de
uma marca na categoria.

A CMPC se mantém como a preferida

dos lideres gaiichos, crescendo 6 p.p. em
relacao a edicao anterior realizada pelo IPO
para o Jornal do Comércio. A marca pontua
em seis regioes do Estado, incluindo a Capi-
tal, e é lider de referéncia na Regiao Metro-
politana. A CMPC é a marca lider, por ser a
mais lembrada e a de maior preferéncia.

Nesta categoria, as cinco principais
marcas se destacam pela lideranga regio-
nal: Proamb, que entrou do grupo de elite
como a segunda na preferéncia geral, é li-
der na regiao de Caxias do Sul; Be8, tercei-
ra colocada no Estado, é lider na regiao de
Passo Fundo; e Braskem, que tem 0 mesmo
percentual da quinta colocada Tramontina,
é lider de preferéncia em Porto Alegre.

Pedro Valério
Diretor-executivo do Instituto Caldeira
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A tese da abundancia
Muito tem se falado em novos negdcios. Traduz-se também quan- Ao buscar
empresas que buscam gerar Essa comunidade recorre do aceleramos o crescimen-
impacto. Aqui no Caldeira, aenergiagerada para manter to de mais de 100 novos em- constgmte_mente
acreditamos que resolugdes esse ecossistema alimentado preendedores por meio de oequ,lfbno
positivas e propositivas sao e em pleno funcionamento. E programas para startups, :
a ancora de sustentacao de assim sucessivamente: gen- como o Kickstart, o Ebulicao, entre Ilbgrdqde,
um negocio inovador. Costu- tileza gera gentileza, oportu- o MVP e o Conecta. transparenc:a,
mamos chamar esse conceito nidade gera oportunidade e E, ainda, traduz-se toda responsabilidade
de “Lente do Dale”. conexao gera inovagao. terca e quinta-feira, quan- . !
Composta pelos valores Ao buscar constante- do abrimos o nosso espaco auwno_m_’a:
de liberdade, transparéncia, mente o equilibrio entre li- para receber grandes nomes autent,c,dade’
responsabilidade, autono- berdade, transparéncia, res- do mercado para falar para a tocriti
mia, autenticidade, autocriti- ponsabilidade, autonomia, nossa comunidade sobre os au OL:I'I '_ca'
ca, hospitalidade, entusias- autenticidade, autocritica, assuntos que movem o mun- hosplta’ldade,
mo e execuc¢ao, a “Lente do hospitalidade, entusiasmo e do hoje. E também quando entusiasmo
Dale” € 0 nosso norte. execu¢do, encontramos ino- criamos imersdes para co- ~
Como um hub que conec- vagdo e sustentabilidade. nectar o nosso ecossistema e execucao,
ta diferentes empresas, de Na pratica, tu~do iss0 se galcho e.brasileiro a pla- encontramos
diferentes segmentos e ta- traduz na formacao de mais vyers globais. . ~
manhos, a nossa maior ob- de 250 jovens da rede pabli- Tudo isso através da co- movacaoe__
sessao esta em gerar valor ca para as profissdes do fu- laboracao entre diferentes sustentabilidade

para a nossa comunidade ao
oferecer programas de acele-
racao e capacitagao, conted-
dos, encontros e oportunida-
des para o florescimento de

turo com o Programa Geracao
Caldeira, uma iniciativa de
inclusao produtiva que visa
a transformacao de vidas por
meio da educacao.

atores que acreditam - as-
sim como nds - na “tese da
abundancia”: quando a maré
sobe, todos os barcos so-
bem juntos.



