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PUBLICIDADE LEGA

STOCK MED S.A. CNPJ n° 06.106.005/0001-80 - NIRE 43 3 0007152 9

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. Local, data e hora: as 10:00 horas do dia 16 de agosto de 2023, na sede social da Companhia, na Avenida Paul Harris, n°® 100, Bairro Centro, Santa Cruz do Sul/
RS, CEP 96810-408. 2. Presengas: Acionistas representando a totalidade do capital social. 3. Mesa: Fernando Henrique Mossmann, Presidente; Milton Junior Mainar-
di, Secretario. 4. Ordem do dia: (i) Rerratificar o Artigo 2 do Estatuto Social para inclusdo dos dados das filiais da companhia; (ii) Consolidar Estatuto Social. 5. Con-
vocagdo: Dispensada na forma do artigo 124, § 4°, da Lei n® 6.404/76, face a presenca de acionistas detentores da totalidade das acdes de emissdo da Companhia,
conforme registros e assinaturas constantes do Livro de Presenga de Acionistas. 6. Deliberagdes: 6.1 Rerratificar o Artigo 2 do Estatuto Social arquivado na Junta
Comercial, Industrial do Rio Grande do Sul, sob o registro n° 43300071529 em 15 de junho de 2023, onde se faz necessario a retificagéo do Paragrafo Unico “A socie-
dade possui as trés filiais”: a) Filial 01 — Localizada na cidade de Palho¢a/SC, na Rua Volnei limo do Nascimento, n° 152, quadra B, Lote 27-28, bairro Brejarti, CEP
88133-513, inscrita no CNPJ n°® 06.106.005/0002-60, registrada sob o NIRE n°® 42.902.083.524. b) Filial 02 — Localizada em S&o Bernardo do Campo/SP, na Rua José
Martins Fernandes, n° 601, galpdo 06, sala 2, bairro Batistini, CEP 09843-400, inscrita no CNPJ n°® 06.106.005/0004-22, registrada sob o NIRE n° 35.920.176.134.
c) Filial 03 — Localizada em Jaboatéo dos Guararapes/PE, na Rua Republica Eslovaca, n° 443, galpao comercial situado no ARMAZENNA 3 — MODULO A, sala 1
Coworking, bairro Muribeca, CEP 54350-195, inscrito no CNPJ n° 06.106.005/0003-41, registrada sob o NIRE n° 26.902.035.586. 6.2 Aprovagao da consolidagéo do
Estatuto Social. ESTATUTO SOCIAL - STOCK MED S.A. - CNPJ n° 06.106.005/0001-80. CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E PRAZO: Artigo 1
- Sob a denominagdo de STOCK MED S.A., CNPJ n° 06.106.005/0001-80 ¢ constituida uma sociedade por agdes de capital fechado, que reger-se-a pelo presente
Estatuto Social, nos termos da lei n° 6.404/76 e demais legislagdo aplicavel, para os casos omissos. Artigo 2 - A sociedade tera a sua sede na avenida Paul Harris, n°®
100, bairro Centro, CEP 96810-408, na cidade de Santa Cruz do Sul/RS, podendo sua administragéo estabelecer filiais, agéncias ou sucursais em qualquer ponto do
territorio nacional. § Unico: A sociedade possui trés filiais: a) Filial 01 - Inscrita sob o CNPJ n° 06.106.005/0002-60, registrada sob NIRE n° 42.902.083.524, desenvolve
suas atividades na Rua Volnei llmo do Nascimento, n°® 152, quadra B, Lote 27-28, bairro Brejaru, CEP 88130-000, na cidade de Palhoga/SC; b) Filial 02 — Inscrita sob
o CNPJ n° 06.106.005/0004-22, registrada sob o NIRE n° 35.920.176.134, desenvolve suas atividades na Rua José Martins Fernandes, 601, galpdo 06 sala 2, Batisti-
ni, Sdo Bernardo do Campo, Estado de Sao Paulo, CEP 09843-400; e c) Filial 03 — Inscrita no CNPJ n° 06.106.005/0003-41, registrada sob o NIRE n° 26.902.035.586,
desenvolve suas atividades na Rua da RepUblica Eslovaca, 443, galpdo comercial situado no ARMAZENNA 3 — MODULO A, sala 1 Coworking, Muribeca, Jaboatao
dos Guararapes, Estado de Pernambuco, CEP 54350-195. Artigo 3 - A sociedade tem como objeto social comercio atacadista, varejista, importacéo e exportagéo de
medicamentos e drogas para uso humano, medicamentos e drogas para uso veterinario, produtos farmacéuticos, medicamentos homeopaticos, produtos correlatos,
produtos ortopédicos, produtos de perfumaria, cosméticos e higiene pessoal, produtos de limpeza e saneamento, produtos alimenticios, maquinas, aparelhos, mate-
riais, equipamentos e instrumentos para uso odontolégico, médico, cirtirgico, hospitalar e laboratorial, transporte rodoviario de cargas municipal, intermunicipal e inte-
restadual, aluguel de maquinas e equipamentos comerciais e industriais, organizagéo logistica do transporte de carga, operador de transporte multimodal, atividades
de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios, exceto imobiliarios, depositos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda moveis. Ar-
tigo 4 - O prazo de duragéo da sociedade sera por tempo indeterminado. CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES: Artigo 5 - O capital social € R$
4.108.057,67 (quatro milhGes cento e oito mil cinquenta e sete reais e sessenta e sete centavos), dividido em 410.805.767 (quatrocentos e dez milhdes e oitocentos e
cinco mil e setecentos e sessenta e sete) acdes ordinarias, sem valor nominal. § Unico - As agdes preferenciais ndo terdo direito de voto; Artigo 6 - E facultado ao
acionista vender, no todo ou em parte, satisfeitas as exigéncias legais, suas agdes nominativas. Cabe, entretanto, aos demais o direito de preferéncia na respectiva
aquisigao. § Unico. O direito de preferéncia previsto no caput deste artigo obedecera as seguintes formalidades: i. O acionista devera comunicar por escrito @ compa-
nhia a sua intengéo, especificando a quantidade, prelo e condigdes que deseja vender; ii. A contar da data da entrada da comunicag&o a companhia, o acionista con-
cedera um prazo de 90 (noventa) dias para que os demais exergam o direito de preferéncia na aquisicao de agdes; iii. Dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da comunicagédo, a companhia devera expedir correspondéncia a todos os demais acionistas comunicando a oferta apresentada e respectivas condigdes,
devendo os acionistas interessados na aquisicédo das agdes pronunciar-se por escrito no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo feita pela companhia; iv. Caso mais de um acionista resolva exercer o direito de preferéncia, estes deverdo observar a divisdo igualitaria das agdes ofe-
recidas. v. Decorrido o referido prazo e nao havendo interesse da companhia e dos demais acionistas em adquirir as agdes ofertadas, fica este livre para vendé-las a
terceiros, por prego nunca inferior aquele oferecido a sociedade e aos acionistas, de desde que o pretendente seja legalmente apto e capaz e que nao esteja incurso
em nenhum dos crimes previstos em Lei, que o impega de exercer atividades mercantis. Artigo 7 - A Companhia esta autorizada a emitir agdes preferenciais, sem
valor nominal e sem direito a voto, respeitando o limite legal de 50% (cinquenta por cento) do capital social. Artigo 8 - Cada 01 (uma) das agdes ordinarias em que se
divide o capital social dara direito a 01 (um) voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais da Companhia. CAPITULO lil - DA DIRETORIA E SUAS ATRIBUIGOES:
Artigo 9 - A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta por dois membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, por maioria de
votos dos acionistas ou de seus procuradores, e que exercerao os cargos de Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente / CEO. Artigo 10 - O mandato da Diretoria
sera pelo prazo de 3 (trés) anos, facultada a reeleicdo de qualquer de seus membros, nos termos do art. 157 da Lei n® 6.404/76. Artigo 11 - Competira ao Diretor
Presidente e Diretor Vice-Presidente / CEO, em conjunto ou isoladamente, a gestdo da Companhia e a representagéo ativa e passiva da Companhia, em juizo ou fora
dele, e em todos os atos que criem ou modifiquem obrigagdes ou exonerem terceiros de obrigagdes para com a Companhia, incluindo-se, mas néo limitando, a movi-
mentacao de contas bancérias de titularidade da Companhia e a assinatura de cheques, sempre observando o disposto no § 1° deste artigo. § 1° - As procuragées
outorgadas pela Companhia dever&o: (a) ser assinada pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Vice-Presidente / CEO em conjunto; (b) especificar expressamente os
poderes conferidos, inclusive quando se trata da assungao das obrigagdes de que trata o artigo anterior; (c) conter o prazo de validade limitando a, no méaximo, 1 (um)
ano; e (d) na hipétese de o mandato ter por objeto a pratica de atos que dependem de autorizagéo da Assembleia Geral, o efetivo exercicio de tais atos ficara expres-
samente condicionado a obtengdo da pertinente autorizagdo. O prazo previsto neste paragrafo e a restricdo quanto a substabelecimento nao se aplicam as procura-
coes outorgadas a advogados para representagdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos. § 2° - As operagdes que envolvam alienagéo de bens
imoveis, veiculos automotores, aberturas de contas bancarias, empréstimos bancarios, assungédo de dividas, quaisquer contratos comerciais e de prestagdo de ser-
vigos, deverao ser sempre firmados pelos Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente / CEO em conjunto. Artigo 12 - Em caso de vaga, na Diretoria, na vigéncia do
mandato estatutario, o convocar-se-a Assembleia Geral, & qual competira eleger o substituto definitivo para completar o prazo do mandato. CAPITULO IV - DO
CONSELHO FISCAL: Artigo 13 - A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, com instalagéo e atribuicdes previstas na Lei 6.404/76,
o qual sera composto por 3 (trés) membros, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido o seu funcionamento. Artigo 14 - A remuneragao
dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia que os eleger. Artigo 15 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e
langadas no livro proprio. Artigo 16 - As atribuicdes e poderes do Conselho Fiscal sdo os conferidos por lei. CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA: Artigo 17 - A Assem-
bleia Geral, que é o 6rgao deliberativo da Companhia, com a competéncia definida em Lei e neste Estatuto Social, reunir-se-a na sua sede social, ordinariamente,
dentro dos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem. Artigo 18 - O
Presidente da Assembleia Geral sera um dos membros da diretoria ou do Conselho Fiscal, que convidard um ou dois dos presentes para servir de Secretarios, na
composicdo da mesa que dirigira os trabalhos da Assembleia. Artigo 19 - A convocagao da Assembleia Geral sera feita através de antncios publicados conforme
determina a lei, deles constando a ordem do dia e a data, hora e local da reuni&o. § tnico - Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera consi-
derada regular a assembleia-geral a que comparecerem todos os acionistas. Artigo 20 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por no minimo 2/3 dos
votos dos acionistas presentes, ressalvadas as excegdes previstas na Lei das Sociedades por Agdes, neste Estatuto Social ou em Acordo de Acionistas da Compa-
nhia. Paragrafo primeiro: Sera necessario a aprovagédo de acionistas que representem, no minimo, 2/3 das a¢des com direito a voto do capital social da companhia
para deliberar sobre: a) Emissdo de novas agées; b) Aumento do capital social; c) Aprovagéo para a celebragao e alteragéo de acordo acionistas; d) Eleigéo e desti-
tuicdo de membros da diretoria; e) Eleigéo e destituicdo de membros do Conselho Fiscal. Paragrafo segundo: Sera necessario 2/3, no minimo, do capital social para
corrigir alguma falta ou irregularidade apontada pela Junta Comercial na constituigdo da companhia ou em seu estatuto social. Paragrafo terceiro: Em casos de incor-
poracao de agdes para conversao em subsidiaria integral sera necessario aprovagao de 2/3, no minimo, das agdes com direito a voto. Paragrafo quarto: Em casos de
liquidagéo para partilha do ativo remanescente sera necessaria aprovagdo de 90%, no minimo, do total de agdes do capital social. Paragrafo quinto: Sera necessario
aprovagdo unanime dos acionistas para deliberar sobre: a) Transformagao da sociedade em outro tipo societario; b) Cisdo Parcial ou total, Incorporagéo ou Fusao.
Artigo 21 - Compete a Assembleia Geral, além das demais atribuicdes previstas em Lei: (a) deliberar sobre as contas dos administradores, examinar, discutir e votar
as demonstragdes financeiras do exercicio findo; (b) eleger e destituir membros da Diretoria; (c) fixar a remuneragéo global anual dos membros da Diretoria, assim
como os membros do Conselho Fiscal, se instalado; (d) alterar o Estatuto Social; (e) deliberar sobre a dissolugéo, liquidag&o, fuséo, cisao, incorporagéo da Companhia,
ou de qualquer sociedade da Companhia; (f) deliberar sobre a destinagéo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos; (g) resolver casos omissos no
presente Estatuto Social, observadas as disposi¢cdes da Lei n° 6.404/76. CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL: Artigo 22 - O exercicio social tera a duragéo de um
ano, terminando em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 23 - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar as demonstragdes financeiras na forma prescri-
ta em lei, observando as normas entdo vigentes. Artigo 24 - Do lucro liquido do exercicio, apés deduzidas as participagdes, serdo destinados 5% (cinco por cento),
antes da distribui¢do de qualquer dividendo, para a constituicdo da Reserva Legal, nos termos da Lei n.° 6.404/76, e o saldo ficara a disposi¢do da Assembleia Geral
que estudara e deliberara sobre sua destinacédo. Artigo 25 - Os dividendos n&o reclamados dentro de 3 (trés) anos, a contar da data do antincio de seu pagamento,
prescreverdo em favor da sociedade. CAPITULO VII - DA LIQUIDAGAO: Artigo 26 - A sociedade entrara em liquidagéo nos casos legais, competindo a Assembleia
Geral estabelecer o modo da liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo da liquidagdo. CAPITULO VIII - DAS
OMISSOES: Artigo 27 - Os casos omissoes no presente Estatuto serdo regulados pela legislagéo pertinente. 7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi a
presente ata lavrada, e depois de lida, aprovada e assinada por todos os acionistas. ACIONISTAS PRESENTES: FERNANDO HENRIQUE MOSSMANN e MILTON
JUNIOR MAINARDI. Confere com o original lavrado em livro proprio. Santa Cruz do Sul, 16 de agosto de 2023. FERNANDO HENRIQUE MOSSMANN - Presidente.
MILTON JUNIOR MAINARDI - Secretario. JUCISRS. Certifico registro sob o n° 9196469 em 15/09/2023 da Empresa STOCK MED S.A, CNPJ 06106005000180 e
protocolo 233321420 - 08/09/2023. Autenticagao: 82602A6D1D316680D497491AA18A3AB73856BA12. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral.
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