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Publicidade Legal

MJM PRODUTOS FARMACEUTICOS E DE RADIOPROTEGAO LTDA.

quinta-feira, 25 de maio de 2023 1

CNPJ N° 04.891.262/0001-44 - NIRE 43.2.0482939.4
26 ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL

GSH Corp Participagées S.A., sociedade anénima, com sede na Praia do Flamengo, n° 154, sala 1301,
Flamengo, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, CEP 22.210-906, CNPJ n°® 08.397.078/0001-01 e regis-
trada na JUCERJA sob o NIRE 33.3.0033977-9, neste ato representada na forma do seu Estatuto Social,
por seus Diretores, os Srs. Carlos Henrique Delmonaco, brasileiro, divorciado, biomédico, portador da
identidade n° 8.336.236- 8, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob o n°® 982.147.728-34, residente e
domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com enderego comercial na Praia do Flamengo, n°® 154,
sala 1301, Flamengo, CEP 22.210-906, e Eduardo Ferro de Carvalho, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da identidade n°® 206344574, expedida pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n® 101.345.197-
01, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com enderego comercial na Praia do
Flamengo, n°® 154, sala 1301, Flamengo, CEP 22.210-906. Unica s6cia da MJM Produtos Farmacéuticos
e de Radioprotecgao Ltda., sociedade limitada unipessoal, com sede na Av. Ipiranga, n° 6681, prédio 93,
unidade 101, na Cidade de Porto Alegre/RS, CEP 90.619-900, inscrita no CNPJ o n°® 04.891.262/0001-44 e
registrada na JUCIRS sob o NIRE 43.2.0482939.4 (“Sociedade”). Resolve, na melhor forma de direito, ce-
lebrar a presente 262 alteragdo do contrato social da Sociedade, mediante as seguintes clausulas e condi-
coes: 1) Aprovar a transformagao do tipo juridico da Sociedade, com observancia dos Artigos 220 e 221 da
Lei n®6.404/1976, que passa a ser organizada sob a forma de sociedade anénima de capital fechado, sem
solugéo de continuidade, mantendo-se o mesmo capital, o mesmo objeto social, a mesma sécia, que passa
a condigdo de acionista, permanecendo a sede na Avenida Ipiranga, n° 6681, prédio 93, unidade 101, na
Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, CEP 90.619-900, alterando-se sua denominag&o
social para MJM Produtos Farmacéuticos e de Radioprotegao S.A. (“Companhia”). 2) Em virtude da
transformagéo aprovada na forma do item acima, a Companhia passa a ser subsidiaria integral da GSH
CORP Participagées S.A. (CNPJ n° 08.397.078/0001-01) e a ser regida pela Lei n® 6.404/1976 e altera-
G0es posteriores. 3) Estabelecer que o capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em
moeda corrente nacional, no valor de R$ 8.909.874,00, dividido em 8.909.874 quotas, permanece inaltera-
do, passando a ser dividido em 8.909.874 a¢des ordinarias, nominativas e sem valor nominal, recebendo a
unica sécia da Sociedade, a GSH CORP Participagdes S.A., a totalidade das agdes. 4) Aprovar o Estatuto
Social da MJM Produtos Farmacéuticos e de Radioprotecado S.A., que vigorara com a redagdo contida
no Anexo | ao presente instrumento. 5) Estabelecer que a Companhia passara a ser administrada por uma
Diretoria composta por 4 a 12 Diretores, sendo divididos em Diretores A e Diretores B, com mandato de 3
anos, sendo permitida a reeleigdo. 6) Estabelecer que permanecem como Diretores da Companhia os se-
guintes atuais administradores da Sociedade: Carlos Henrique Delmonaco, brasileiro, divorciado, biomé-
dico, portador da identidade n° 8.336.236-8, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF o n°® 982.147.728-34,
residente e domiciliado na cidade do Rio de Janeiro/RJ, com endereco comercial na Praia do Flamengo, n®
154, sala 1301, Flamengo, CEP 22.210-906; Eduardo Ferro de Carvalho, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da identidade n°® 206344574, expedida pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF o n°® 101.345.197-01,
residente e domiciliado na cidade do Rio de Janeiro/RJ, com enderego comercial na Praia do Flamengo, n°
154, sala 1301, Flamengo, CEP 22.210-906 e Marcos Aurélio Faccioli, brasileiro, casado, bacharel em
ciéncias da computagéo, portador da identidade n° 24192241-0, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF o
n° 172.735.168-13, residente e domiciliado na cidade de Sdo Paulo/SP, com enderego comercial na Alame-
da Santos n°® 905, conjuntos 11 e 12, Cerqueira Cesar, Sao Paulo, SP, CEP 01.419-001, nomeados como
“Diretores A” da Companhia e, como “Diretores B”, Rafael Ribeiro Madke, brasileiro, casado, farmacéu-
tico, portador da identidade n° 4054453123, expedida pela SJS/RS, inscrito no CPF o n° 772.546.860-91,
residente e domiciliado na cidade de Porto Alegre, RS, com enderego comercial na Av. Ipiranga n° 6681,
prédio 93, sala 201, TECNOPUC, Porto Alegre, RS, CEP 90619-900; Carlos Eduardo Laiun Costa, brasi-
leiro, casado, administrador de empresas, RG n.° 113484133, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF n.°
082.264.807-52, residente e domiciliado na cidade do Rio de Janeiro/RJ, com enderego comercial na Praia
do Flamengo, n° 154, sala 1301, Flamengo, CEP 22.210-906; e Leandro Felipe Figueiredo Dalmazzo,
brasileiro, divorciado, médico, portador da identidade n° 28705338-6, expedida pela SSP/SP, inscrito no
CPF o n° 273.835.488-25, residente e domiciliado na cidade de S&o Paulo/SP, com enderego comercial na
Alameda Santos n°® 905, conjuntos 11 e 12, Cerqueira Cesar, Sdo Paulo/SP, CEP 01419-001. 7) Os Direto-
res ora nomeados tomam posse de seus cargos mediante a assinatura dos respectivos termos de posse,
que constituem o Anexo Il do presente instrumento, e que serdo lavrados em livro préprio da Companhia,
declarando, para todos os fins e efeitos legais, ndo estarem impedidos de exercer cargo de administragcéo
da Companhia por lei especial ou condenados por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno,
concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos. Os Diretores ora eleitos declaram, ainda,
que renunciam ao recebimento de qualquer remuneragéo, tendo em vista que sdo remunerados por outra
sociedade, integrante do grupo econdmico da Companhia. 8) Aprovar a escolha do jornal “Jornal do Comér-
cio” de Porto Alegre como o jornal de grande circulagé@o no qual a Companhia fara as publicagdes previstas
na Lei n° 6.404/1976. E, assim, estando justa e contratada, a socia Unica assina o presente instrumento.
Porto Alegre, 30/12/2022. GSH CORP PARTICIPACOES S.A. - Carlos Henrique Delmonaco e Eduardo
Ferro de Carvalho: Diretores. Estatuto Social: Capitulo | - Da Denominagéo, Sede, Objeto e Duragao:
Artigo 1° AMJM Produtos Farmacéuticos e de Radioprotecao S.A. é uma sociedade anénima fechada
(“Companhia”), podendo utilizar como nomes fantasia as expressdes “RPHPHARMA” e “RADIOPHARMA-
CUS”, e tem sede na Avenida Ipiranga, n° 6681, prédio 93, unidade 101, bairro Partenon, na Cidade de
Porto Alegre/RS, CEP 90619-900. §1° A sociedade é subsidiaria integral da GSH CORP Participagdes S/A
(CNPJ n° 08.397.078/0001-01). §2° A Companhia podera abrir e fechar agéncias, sucursais, escritorios e
filiais em qualquer parte do territorio nacional ou exterior, mediante deliberagdo da sua Diretoria. §3° A
Companhia possui uma filial localizada na Rua Quatro, S/N, ltupeva Business Park, na Cidade de Itupeva/
SP, CEP 13299562, inscrita no CNPJ sob o n° 04.891.262/0003-06. Artigo 2° A Companhia tem como ob-
jeto social a fabricagédo e comercializagdo de preparagdes farmacéuticas e reagentes de diagnésticos; a
fabricagéo de produtos farmoquimicos; a fabricagdo de medicamentos alopaticos para uso humano; a
prestagéo de servigos nas areas farmacéuticas e de radiofarmacia; consultoria; representagéo; distribuicdo
de matérias primas e de produtos e medicamentos; ministrar palestras e cursos na area farmacéutica e de
radiofarmacia; transporte de medicamentos; importacéo e exportagdo de medicamentos e de matéria prima
relacionada a producéo de farmacos; importacéo, exportagéo e comercializagé@o de produtos para a saude;
pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais; e participagbes societarias. Arti-
go 3° A Companhia tem prazo de duragédo indeterminado. Capitulo Il - Capital Social: Artigo 4° O capital
social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é de R$
8.909.874,00, dividido em 8.909.874 acdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. §1° Cada
acdo ordinaria nominativa confere a seu titular o direito a 1 voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais
da Companhia. §2° A propriedade das agdes presume-se pela inscrigdo do nome dos acionistas no livro de
registro de agdes nominativas da Companhia. Capitulo lll - Das Assembleias Gerais: Artigo 5° A GSH
CORP Participagdes S/A, na qualidade de acionista Unica da Companhia, detém plenos poderes para de-
cidir sobre todos os negocios relativos ao objeto social da Companhia e adotar as resolugdes que julgar
necessarias a defesa dos seus interesses e ao seu desenvolvimento, devendo a Assembleia Geral reunir-
-se, ordinariamente, dentro dos 4 primeiros meses do ano, para os fins previstos na legislagédo aplicavel e,
extraordinariamente, sempre que necessario. As Assembleias Gerais, quando necessario, serdo convoca-
das com antecedéncia minima de 8 dias, observadas em sua convocagao, instalagéo e deliberagdes as
prescrigdes legais pertinentes. §1° Salvo disposicdo legal em contréario, as deliberagdes das Assembleias
Gerais serdo tomadas pela maioria de votos dos acionistas titulares de agdes ordinarias presentes, ndo se
computando os votos em branco nem as abstencdes, ressalvadas as exceg¢des previstas em lei ou neste
Estatuto Social. §2° Sem prejuizo de outras matérias previstas na Lei das S.A. ou neste Estatuto Social,
compete a Assembleia Geral deliberar sobre: a) alteragédo do Estatuto Social da Companhia; b) alteragéao
de objeto social da Companhia ou aprovagdo de operagdes e negdcios estranhos ao objeto social da Com-
panhia; c) transformagéo da Cia. em outro tipo societario; d) participagdo da Cia. ou de qualquer de suas
Controladas em grupo de sociedades, conforme definido pelos Artigos 265 a 277 da Lei das S.A.; e) reali-
zagéo de operagdes de fusao, incorporagao, incorporagéo de agdes, ciséo ou qualquer outra forma de re-
organizagao societaria ou consolidagéo de negécios envolvendo a Cia.; f) atribuir bonificagdes em agdes e
decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de agdes; g) emissao ou oferta publica ou privada,
no Brasil ou no exterior, de debéntures, conversiveis ou ndo em agdes, pela Cia.; h) deliberar, de acordo
com proposta apresentada pela administragao, sobre a destinagéo do lucro liquido do exercicio e a distri-
buicédo de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital proprio, com base nas demonstracées finan-
ceiras da Cia.; i) aprovagéo dos orgamentos anuais e/ou plurianuais da Cia., incluindo qualquer plano de
investimentos, inclusive “Capex’; j) eleigao e destituicio dos Diretores da Cia., e a eleigéo e destituicdo dos
administradores das controladas da Cia., fixando-lhes as respectivas atribuigdes e remuneragao; k) liquida-
¢ao e dissolucéo da Cia., cessacéo do estado de liquidagdo, incluindo a nomeagao ou remogéo de liquidan-
tes, e a aprovagao das contas dos liquidantes; |) pedido de autofaléncia e pedido de recuperagao judicial
ou extrajudicial da Cia.; m) resolver os casos omissos e exercer outras atribuigdes legais que néo conflitem
com aquelas definidas por este estatuto social ou pela lei. Artigo 6° Exceto nas situagdes em que a Lei das
S.A. exigir quérum maior, as Assembleias Gerais da Cia. serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a
presenga de acionistas que representem, no minimo, um quarto do capital social com direito de voto da Cia.
e, em segunda convocagdo, com qualquer numero. Artigo 7° As Assembleias Gerais serdo instaladas e
presididas por qualquer dos Diretores A da Cia., designado para tanto pelos acionistas presentes. O Presi-
dente da Assembleia Geral escolhera o secretario da mesa dentre os presentes, acionistas ou ndo. §2°
Antes de se instalar a Assembleia Geral, os acionistas assinaréo o Livro de Presenga, indicando seu nome,
nacionalidade, residéncia e a quantidade de agdes de que forem titulares. Artigo 8° As deliberagbes da
Assembleia Geral seréo registradas em atas lavradas em livro proprio, sendo suficiente para sua validade
a assinatura de quantos bastem para constituir o quérum requerido para a deliberagédo. §Unico As atas
contendo as deliberagdes da Assembleia Geral deveréo ser lavradas na forma de sumario dos fatos ocor-
ridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo a transcri¢do das deliberagées tomadas, observado o
disposto no artigo 130 da Lei das S.A. Capitulo IV — Da Administragdo: Artigo 9° A administragéo da Cia.
sera exercida pela Diretoria, na forma da Lei das S.A. e deste Estatuto Social. Artigo 10 A Diretoria sera
composta por 4 a 12 Diretores, sem designacéo especifica, todos eleitos e destituiveis, a qualquer tempo,
pela Assembleia Geral, com mandato de 3 anos, sendo permitida a reeleigdo. §1° A Diretoria tera plenos
poderes para administrar e gerir os negécios da Cia., incluindo a implementagéo das diretrizes, conforme
especificado pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagao e regulamentagao aplicaveis e com este
Estatuto Social. §2° Os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de um termo de
posse, no livro apropriado, até 30 dias apos a eleigdo e estdo dispensados de prestagdo de garantia ou
caugdo para o exercicio de suas fungdes. O termo de posse devera contemplar sujei¢ao do Diretor a clau-
sula compromissoria referida no Artigo 26 abaixo, bem como sua declaragédo de que néo esta impedido de
exercer a administragéo de sociedades, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, falimentar,
de prevaricagéo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a pro-
priedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como
previsto no §1° do Artigo 147 da Lei das S.A. §3° Os Diretores séo eleitos pelo prazo de 3 anos, sendo
permitida a reeleicdo. Em caso de sua destituicdo ou vacancia, podera ser realizada Assembleia Geral para
a nomeagao de novo Diretor, devendo ser observado sempre o nimero minimo de 4 Diretores. §4° Nao

sera exigida garantia ou caug&o para o exercicio do cargo de Diretor da Cia.. Artigo 11 - Os Diretores seréo
divididos em 2 grupos (Diretores A e Diretores B), para fins de representagéo da Cia.. Artigo 12 Cabera a
qualquer dos Diretores eleitos convocar reunides de Diretoria, sempre que considerarem adequado para o
bom andamento das atividades da Cia., competindo a qualquer dos Diretores A presidir as referidas reuni-
des. §Unico Serdo admitidos, para fins de deliberagéo da Diretoria, votos recebidos por carta registrada ou
correio eletronico (e-mail) com aviso de recebimento, se recebidos antes do inicio da reunigo. Artigo 13 A
representacgdo ativa e passiva da Cia. far-se-a (i) por 2 Diretores, atuando em conjunto, sendo 1 deles
obrigatoriamente um Diretor A; ou (ii) por 1 Diretor atuando em conjunto com 1 procurador com poderes
especificos, nos termos da procuragédo outorgada. Artigo 14 Todas as procuragdes outorgadas pela Cia.,
atendidas as disposi¢des deste estatuto social, deverédo ser outorgadas por 2 Diretores atuando em conjun-
to, sendo um deles obrigatoriamente um Diretor A, e descrever clara e especificamente os poderes outor-
gados a cada procurador, e terdo prazo limitado de até 1 ano, com excegdo daquelas outorgadas com po-
deres ad judicia, que poderéo ser outorgadas por prazo indeterminado. Artigo 15 E expressamente vedada
aos Diretores a pratica, em nome da Cia., de qualquer ato relativo a negécios ou operagbes estranhas ao
objeto social. Capitulo V - Do Conselho Fiscal: Artigo 16 A Cia. tera um Conselho Fiscal que funcionara
em carater ndo permanente, o qual sera instalado mediante requisi¢cdo de acionistas da Cia., observado a
legislagéo e a regulamentagédo aplicaveis. O Conselho Fiscal, quando instalado, serd composto por 3 a 5
membros efetivos e igual nimero de suplentes, observando-se o disposto em acordo de acionistas arqui-
vado na sede da Cia. no tocante a forma de indicagdo dos membros do Conselho Fiscal. §1° Os membros
do Conselho Fiscal serdo pessoas naturais, residentes no pais, legalmente qualificadas, e seréo eleitos
pela Assembleia Geral que deliberar sobre sua instalagdo, com mandato até a primeira Assembleia Geral
Ordinaria que se realizar apds a eleigcdo, admitida a reeleigdo. §2° Os membros efetivos do Conselho Fiscal
somente faréo jus a remuneragéo que lhes for fixada pela Assembleia Geral durante o periodo em que o
o6rgéo funcionar e estiverem no efetivo exercicio de suas fungdes, deveres e responsabilidades, em obedi-
éncia ao disposto na legislagdo e regulamentagéo aplicaveis, ndo cabendo aos suplentes qualquer remu-
neragdo enquanto estiverem nesta condi¢cdo. Caso qualquer suplente venha a ser convocado para substi-
tuir membro efetivo do Conselho Fiscal, somente entao referido membro do Conselho Fiscal fara jus a re-
muneragéo, proporcionalmente ao periodo de referida substituicdo. §3° O Conselho Fiscal, quando instala-
do, tera as atribuigbes previstas em lei, sendo indelegaveis as fungbes de seus membros. §4° A posse dos
membros do Conselho Fiscal estara condicionada a prévia assinatura do respectivo termo de posse, que
deve contemplar sua sujeigdo a clausula compromissoria referida no Artigo 26 abaixo. §5° Os membros do
Conselho Fiscal, em sua primeira reuniéo, elegeréo o seu Presidente, a quem cabera dar cumprimento as
deliberagdes do 6rgdo. §7° As reunides serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal ou por
quaisquer 2 membros do Conselho Fiscal. §8° O quérum de instalagdo das reunides do Conselho Fiscal é
de maioria dos membros em exercicio e as deliberagdes serao tomadas pelo voto favoravel da maioria dos
conselheiros presentes a reunido. §9° Em caso de vacancia no cargo de membro do Conselho Fiscal, o
respectivo suplente assumira o cargo pelo tempo remanescente do mandato do Conselheiro substituido.
Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, o membro do Conselho Fiscal sera substituido pelo seu
suplente, especificamente para cada reunido. O suplente em exercicio fara jus a remuneragéao do efetivo,
no periodo em que ocorrer a substituicdo, contado més a més. Capitulo VI - Do Exercicio Social: Artigo
17 O exercicio social da Cia. tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano. Artigo
18 Ao final de cada exercicio social, a Diretoria devera elaborar o balango patrimonial e as demais demons-
tragdes financeiras e de resultados exigidas em lei, que compreenderao a proposta de destinagdo do lucro
liquido do exercicio. Artigo 19 Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagéo,
os prejuizos acumulados e as provisées para pagamento de tributos devidos pela Cia.. Artigo 20 Obser-
vado o disposto nos Artigos acima, as demonstragdes financeiras registrardo a destinagéo dos lucros, a
qual devera ser aprovada pela Assembleia Geral. Do lucro liquido do exercicio, destinar-se-ao: a) 5% na
constituicdo de reserva legal, cujo montante global ndo podera exceder a 20% do capital social, podendo
sua constitui¢do, inclusive, ser dispensada no exercicio em que seu saldo, acrescido do montante de outras
reservas de capital, exceder a 30% do capital social; b) no minimo, 25%, diminuido ou acrescido dos valo-
res destinados a constitui¢do de reserva legal e a formagao ou reversao da reserva de contingéncias, para
pagamento de dividendo obrigatdrio, ai incluidos proventos distribuidos a titulo de juros sobre capital pro-
prio, a todos os seus acionistas, observado o disposto no Artigo 202, incisos Il e Ill da Lei das S.A.; e c) o
saldo do lucro liquido do exercicio, apés a dedugédo do montante previsto nos Incisos (a) e (b) deste Artigo
anterior, poderda, conforme deliberado em Assembleia Geral mediante proposta da Diretoria, ser destinado,
total ou parcialmente, a Reserva de Investimento e Expansédo de que trata o Artigo abaixo; ou ser retido,
total ou parcialmente, nos termos do Artigo 196 da Lei das S.A.. Os valores ndo destinados na forma da
legislagao aplicavel e deste Estatuto Social deveréao ser distribuidos aos acionistas como dividendos com-
plementar, nos termos do Artigo 202, § 6°, da Lei das Sociedades por A¢des. Artigo 21 A Assembleia Geral
podera destinar até 100% do saldo do lucro liquido de seu exercicio, previsto na letra (c) do Artigo 20, a
Reserva para Investimento e Expansao, nos termos do Artigo 194 da Lei das S.A., que tem por finalidade
(i) assegurar recursos para investimentos em bens do ativo permanente, sem prejuizo de retengao de lu-
cros nos termos do Artigo 196 da Lei das S.A.; e/ou (ii) reforgar o capital de giro e a estrutura de capital da
Cia.; podendo ainda (jii) ser utilizada em operagées de resgate, amortizagédo, reembolso ou aquisi¢cdo de
valores mobilidrios de emissao da prépria Cia., ou para pagamento de dividendos aos acionistas. Para fins
do Artigo 194, Inciso Il da Lei das S.A., e em observancia ao disposto no Artigo 199 da mesma lei, o saldo
da Reserva para Investimento e Expans&o, somado ao saldo das demais reservas de lucros (exceto as
para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a realizar), ndo podera ultrapassar 100% do capital
social da Cia.. Atingido esse limite, cabera a Assembleia Geral deliberar sobre a destinagéo do excesso da
reserva no exercicio respectivo ou sua capitalizagdo. Artigo 22 O balango patrimonial e as demonstragdes
financeiras e de resultados serdo submetidos a Assembleia Geral pela administragdo da Cia.. Artigo 23 Os
dividendos declarados deveréo ser pagos respeitando-se o periodo maximo estabelecido em lei e deverédo
sujeitar-se a corregdo monetaria e/ou juros somente quando a Assembleia Geral o decidir expressamente.
Dividendos nao reclamados dentro do prazo de 3 anos, contados de sua disponibilizagdo aos acionistas,
prescreverdo em favor da Cia.. §1° A Assembleia Geral podera declarar (i) dividendos intermediarios a
conta de lucros ou de reservas de lucros apurados em balangos patrimoniais anuais ou semestrais, e
(ii) dividendos intercalares com base nos lucros apurados em balango levantado em periodos que nédo o
anual ou semestral observadas as limitagdes legais; em ambos os casos quando a situagéo financeira da
Cia. assim o permitir. §2° A Assembleia Geral podera determinar o pagamento de juros sobre o capital
proprio, até o limite permitido em lei. §3° Os dividendos intermediarios, dividendos intercalares e os juros
sobre capital proprio serdo sempre considerados como antecipacéo do dividendo obrigatério, salvo ex-
pressa deliberagdo em contrario, observadas a legislagdo e regulamentacéo aplicaveis. Capitulo IX - Da
Liquidagao, Dissolugdo e Extingado: Artigo 24 A Cia. entra em liquidagéo, dissolugdo e extingdo nos
casos previstos em lei ou em virtude de deliberagdo da Assembleia Geral. Artigo 25 A Assembleia Geral
nomeara o liquidante, determinara o modo de liquidagao e elegera os membros do Conselho Fiscal, que
devera funcionar durante o periodo de liquidagdo. Capitulo X - Arbitragem: Artigo 26 - Resolugéo de
Conflitos. - A Cia., seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes,
se houver, se obrigam a resolver, por meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condi¢do de emissor, acionistas, administrado-
res e membros do Conselho Fiscal (“Conflito”), caso ndo consigam chegar a um acordo em 30 dias apds
uma parte ter informado as outras a respeito do Conflito. §1° A arbitragem sera sigilosa, devendo todos os
documentos e informagdes que lhe digam respeito receber tratamento confidencial, e conduzida em lingua
portuguesa na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, perante o Centro Brasileiro de Mediagéo
e Arbitragem (“Camara”), de acordo com o Regulamento da Camara em vigor a época da arbitragem (“Re-
gulamento”), podendo o tribunal arbitral, motivadamente, designar a realizagdo de diligéncias em outras
localidades. A arbitragem sera conduzida por 3 arbitros, dos quais 1 arbitro sera nomeado pelo reclamante,
1 arbitro sera nomeado pelo reclamado e 1 arbitro sera escolhido de comum acordo pelos outros 2 arbitros
e presidira o tribunal arbitral. Havendo mais de um reclamante, todos eles indicardo de comum acordo um
Unico arbitro; havendo mais de um reclamado, todos eles indicardo de comum acordo um Unico arbitro.
Quaisquer omissdes, recusas, litigios, duvidas e faltas de acordo quanto a indicagdo dos arbitros pelas
partes ou a escolha do terceiro arbitro seréo dirimidos de acordo com o Regulamento. §2° Os arbitros
deverao decidir com base na legislagéo brasileira aplicavel, sem aplicagdo do principio da equidade. §3°
O laudo arbitral sera considerado final e definitivo e obrigara as partes, que desde ja renunciam expres-
samente a qualquer forma de recurso contra o laudo arbitral. §4° Antes da instalagéo do tribunal arbitral,
qualquer das partes envolvidas podera requerer ao Poder Judiciario medidas cautelares ou antecipagoes
de tutela, sendo certo que o eventual requerimento de medida cautelar ou antecipagao de tutela ao Poder
Judiciario ndo afetara a existéncia, validade e eficacia da convengéo de arbitragem, nem representara
uma dispensa com relagdo a necessidade de submissao do Conflito & arbitragem. Apos a instalagéo do
tribunal arbitral, os requerimentos de medida cautelar ou antecipagéo de tutela deverao ser dirigidos ao
tribunal arbitral. §5° Para (i) as medidas cautelares e antecipagdes de tutela anteriores a constituigdo do
tribunal arbitral, (i) eventual agéo anulatéria fundada no art. 32 da Lei n.° 9.307/96 e (iii) os Conflitos que
por forga da legislagéo brasileira ndo puderem ser submetidos a arbitragem, fica eleito o foro central da
Comarca do Rio de Janeiro como o Unico competente, renunciando-se a todos os outros, por mais espe-
ciais ou privilegiados que sejam. O cumprimento da sentenca far-se-a na comarca da sede da arbitragem
(cidade do Rio de Janeiro), sendo licito ao exequente optar pelo juizo do local onde se encontrarem bens
sujeitos a execugao ou pelo atual domicilio do executado. Cada parte envidara seus melhores esforgos
para assegurar a conclusdo célere e eficiente do procedimento arbitral. §6° O tribunal arbitral alocara
entre as partes da arbitragem, conforme os critérios da sucumbéncia, razoabilidade e proporcionalidade,
o pagamento e o reembolso (i) das taxas e demais valores devidos, pagos ou reembolsados a Camara,
(i) dos honorarios e demais valores devidos, pagos ou reembolsados aos arbitros, e (iii) dos honorarios e
demais valores devidos, pagos ou reembolsados aos peritos, tradutores, intérpretes, estenotipistas e
outros auxiliares eventualmente designados pelo tribunal arbitral. Cada parte arcara com os honorarios
advocaticios de seus proprios advogados. §7° Caso dois ou mais Conflitos surjam com relagéo ao pre-
sente estatuto social, sua resolugéo podera ocorrer por meio de um Unico procedimento arbitral. A fim de
facilitar a resolugdo de Conflitos relacionados, o tribunal arbitral podera, a pedido de uma das partes,
consolidar o procedimento arbitral com qualquer outro procedimento arbitral pendente que envolva a
resolugdo de Conflitos oriundos deste estatuto social. O tribunal arbitral consolidara os procedimentos
desde que (i) envolvam as mesmas partes; (ii) existam questdes de fato e/ou de direito comuns entre eles;
e (iii) a consolidagéo nessas circunstancias néo resulte em prejuizos e/ou atrasos injustificados para a
solugdo dos Conflitos. A competéncia para determinar a consolidagdo dos procedimentos e conduzir o
procedimento consolidado sera do primeiro tribunal arbitral constituido. A decisdo de consolidagéo sera
final e vinculante sobre todas as partes envolvidas nos Conflitos e procedimentos arbitrais objeto da or-
dem de consolidagdo. Capitulo XI — Das Disposi¢oes Gerais: Artigo 27 A nulidade, no todo ou em
parte, de qualquer Artigo deste Estatuto Social, ndo afetara a validade ou exequibilidade das demais
disposicdes deste Estatuto Social. Artigo 28 Os casos omissos neste Estatuto Social serao resolvidos
pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S.A. JUCISRS n°
43300070841 em sesséo de 14/03/2023. José Tadeu Jacoby - Secretario Geral.




