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Imobilizado 2021

.. continuagéo
Conta Patrimonial Saldo Inicial _Adigées Tranferéncias _ Baixas
Computadores e perif. 6.239.592 109.310 134.392
Edificio . 8.122.126 - 5.143. 363 -
Imoveis . 2.050.890 - -
Instalagées 6.443.023  254.921 - 6.319
Magq. e Equipamentos 1.645.269 59.765 - 23.333
Moveis e Utensilios 4.463.083 108.019 - 67.005
Obras em Andamento 29.002.581 2.656.172 (5.143.363)  75.581
Terrenos 4.145.730 - - -
Total ..... 62.112.294 3.188.187 - 306.630

Obras em andamento: A reclassificagao do imobilizado refere-se a conclusdo da sede
sedes: CIEE Porto Alegre - centro historico R$ 19.706.152, CIEE Santa Maria, um anda
NOTA 12 - Intangivel: Intangivel corresponde aos direitos adquiridos que tenha por objetivo
bens incorpdreos destinados @ manutencéo da entidade ou exercidos com essa finalidade.
O célculo de amortizagéo é baseado no método linear, que leva em conta o tempo de vida
util estimada dos bens. Os valores identificados com custos com desenvolvimento e
andamento s&o relativos a projetos em andamento. Os intangiveis em desenvolvimento
referem-se a produgéo de conteudo na plataforma digital a serem ofertados nos programas
Aprendiz e Estagio e melhorias nos sistemas de gestao operacional do CIEE.

Intangivel 2022

Saldo Saldo Taxa Total
Conta Patrimonial inicial Adigoes intangivel depreciacdao liquido
Intangivel
Desenvolv. Software - 2611.635 2.611.635 20% 2.611.635
Total - 2.611.635 2.611.635 20% 2.611.635
NOTA 13 - Obrigagdes Sociais e Tributarias:
Descrigao 2022 2021
INSS a Recolher ... 246.294 171.441
IRRF a Recolher 409.747 299.577
FGTS a Recolher . 240.712 222.911
PIS/COFINS/CSLL 28.855 15.240
ISSQN a Recolher (terceiros) . 43.467 3.596
Ordenados a Pagar .............. 683.769 632.501
Provis&do de Férias e Encargos Sociais 3.733.305 2.982.755
5.386.149 4.328.021

NOTA 14 - Bolsa auxilio estagiarios a repassar: Sao registrados nesta rubrica os
valores de Bolsa-Auxilio recebidos das empresas conveniadas pelo CIEE. Nesse
sistema, os valores de Bolsa Auxilio s&do inicialmente recebidos pelo CIEE das
empresas concedentes de estégio e repassados integralmente aos estagiarios
contratados, esses eventos sdo registrados no Passivo Circulante, nas rubricas BAE
Recebidas e BAE Distribuidas, respectivamente.
Descrigao 2022 2021
Bolsa Auxilio Estagiarios a Repassar 6.625.410 5.112.343
NOTA 15 - Depésitos Judiciais, Provisées para Contingéncias e Outros Débitos:
A Entidade é parte de diversos processos de natureza trabalhista e civel, a cargo de
consultores juridicos externos, os quais estimam como perdas provaveis os valores de
R$ 56.579 em 2022 (R$ 97.503 em 2021), as provisbes pra eventuais perdas
provaveis sdo estimadas e atualizadas pela administragao.

Provisoes para

Contingéncias

Outros Débitos Depésitos Judiciais

Descrigao 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Decisdes Judiciais - - - 164.504 345200 345.200
Reclamatérias

Trabalhistas 56.579 97.503 - - 235535 392.037

Total 56.579 97.503 - 164.504 580.735 737.237

Movimentacao das ProvisGes para Contigéncias Civeis/Trabalhistas

2022 2021

Saldo Inicial 7.503 226.000

Baixas ..... (40 924) (128.497)
Saldo Final 97.503

Existem processos em andamento contra a Entldade os quais foram anallsados por seus
assessores juridicos e classificados como possiveis obrigagdes futuras, para os quais
foram estimados valores de desembolso no montante de R$ 1.696.539 em 2022 (R$
837.375 em 2021) A totalidade dos processos classificados com o risco de perdas
possiveis ndo sdo provisionadas no balango e referem-se a reclamatérias trabalhistas de
ex-colaboradores e de jovens do programa aprendiz da modalidade CIEE empregador. Os
depositos judiciais referem-se a garantias judiciais de processos trabalhistas que se
encontram em julgamento no montante de R$ 580.735 em 2022 (R$ 737.237 em 2021)
estéo associados aos processos estimados como perdas possiveis.

NOTA 16 - Patriménio liquido: O Patriménio Liquido compreende o Patriménio Social
inicial, acrescido dos valores dos Superavits e diminuido dos Déficits ocorridos ao longo
dos exercicios, sdo empregados integralmente nos objetivos sociais da Entidade, conforme
legislagéo aplicavel ao estatuto social do CIEE/RS deve aplicar integralmente seus
recursos na manutengdo dos seus objetivos, ndo podendo por consequéncia, distribuir
qualquer parcela do seu patrimonio ou de seus resultados.
NOTA 17 - Receitas Operacionais:

2022 2021

Receitas Atividades da Assisténcia Social
Contribuigéo Institucional Programa Aprendiz Legal 57.581.067 44.872.112
Contribuigéo Institucional Programa Estagio .............. 31.087.524  24.648.456
Receita Programas P.0.D./C.J. Estado RS 2.989.811 2.577.060
Outras Receitas Operacionais
Receita Centro de Eventos .... 758.991 173.725
Receita de Aluguéis salas/cjtos 3.179.140 3.213.586
Receita Estacionamento 373.695 249.774
Receita Cafeteria .............cccocoooviiciiciicccce 58.850 17.430
Receitas Diversas 418.984 359.493
Receitas convénios inst. bancarias.. 350.000 -
Receita recuperagao IPTU imoveis.. 605.708
Reverséo provisdes processos trabalhista: - 108.498

97.403.770  76.220.134
NOTA 18 - Custos e despesas operacionais de assisténcia social: O CIEE-RS,

enquanto organizagdo de Assisténcia Social e fazendo parte da rede socioassistencial
privada, atua diretamente em dois sistemas buscando mecanismos para garantir a
promogé&o da protegéo social, atendendo individuos e suas familias. Com isso, seja através
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS ou do Sistema de Garantia de Direitos -
SGD, a Entidade desenvolve suas agdes baseadas nestes principios, buscando a garantia
da promogao dos direitos socioassistenciais. Os atendimentos realizados séo totalmente
gratuitos aos seus beneficiarios de forma continuada, permanente e planejada. Oferece
oportunidades para construgdo da autonomia pessoal e social de seus usuarios pela
promogéo do protagonismo, garantindo a defesa e a efetivacéo dos direitos sociais. Os
servicos e programas oferecidos pelo CIEE estdo fundamentados nas legislagdes do
Estatuto da Crianca e do Adolescente -ECA (8.069/1990), da Lei Organica de Assisténcia
Social - LOAS (8.742/1993) da Aprendizagem (10.097/2000), de Estagio (11.788/2008), da
Constituicao Federal e legislagdes afins. No Programa de Integracédo ao Mundo do Trabalho
o CIEE/RS atua como agente de promogdo ao desenvolvimento social fornecendo
mecanismos para a inclusdo produtiva de adolescentes e jovens por meio do Estagio e
Aprendiz Legal que auxiliam na qualificacéo e na descoberta de potencialidades. Integrados
ao mundo do trabalho. Os recursos destinados a realizagdo dos programas correspondem
aos ativos ou conjunto de ativos empregados exclusivamente para execugao das ofertas de
servigos prestados pela OSC, eles estdo segregados por Programas, garantindo o que
preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social quanto a gratuidade concedida. Esta
gratuidade é mensurada pelos gastos incorridos nos periodos que as demonstragdes
contabeis se referem, permitindo demonstrar as despesas diretas alocadas na execugéo
dos servigos, assim como a apropriagdo das despesas Gerais € Administrativas que
integram a composigéo dos gastos dos programas. a) Programa de Aprendizagem: O
Programa de Aprendizagem tem por objetivo a inclusdo de adolescentes e jovens ao mundo
do trabalho por meio da formagéo e qualificagéo profissional e da garantia de atuagdo em
empresas. Previsto pelo art. 428 e seguintes da CLT, regulamentado pela Lei n°
10.097/2000 e reconhecido pela Lei 12.868/13 como programa de Assisténcia Social e de
forma complementar pelas politicas intersetoriais, atende prioritariamente, adolescentes e
jovens em situagdo de vulnerabilidade social sem experiéncia ou qualificagéo profissional,
por meio de agdes de protegdo social que viabilizam a promogéo do protagonismo e da
autonomia dos usuarios, além da mediagdo do acesso ao mundo do trabalho com o
acompanhamento e intervengdes de apoio, visando a adaptagéo e permanéncia de jovens
e adolescentes no mundo do trabalho. Os usuédrios participam de formagéo
técnico-profissional metddica, que possibilita a convivéncia e desenvolvimento de atitudes e
habilidades. As atividades do programa s&o desenvolvidas em encontros presenciais nas
dependéncias do CIEE/RS como Entidade formadora. As atividades praticas s&o
desenvolvidas nas dependéncias das unidades concedentes de aprendizagem, o que
possibilita, simultaneamente, a integragéo do conhecimento tedrico e pratico. A capacitagéo
tedrica visa & formag&o técnica, na respectiva area profissional do curso, e a preparagédo
pessoal para o fortalecimento social e pedagdgico dos adolescentes e jovens, para criar
mecanismos de enfrentamento e resolugéo das situagdes apresentadas na rotina diaria do
mundo do trabalho, em 2022 totalizaram 858.893 atendimentos, entre encontros teéricos
realizados, contratos emitidos e encaminhamentos dos jovens. b) Programa Estagios
CIEE: Atualizado pela Lei n® 11.788/2008, o Estagio, além de promover o protagonismo
juvenil, durante o seu processo, propicia ao usuario o aprendizado social, profissional e
cultural. Nesta perspectiva, o jovem tem a oportunidade de se desenvolver como sujeito de
direito, para a vida cidadd e para o trabalho, vivenciando situagdes praticas nas
organizacGes parceiras, em 2021 totalizaram 113.389 atendimentos, entre servicos
executados emissdo de TCE s/TAs e encaminhamentos dos estudantes. c)

nvolvimen Oficinas: O servigo promove acGes socioeducativas
que auxiliam no desenvolwmento integral do usuario, auxiliando na aproximacéo,
preparacao e integragdo ao mundo do trabalho. As oficinas de capacitagédo e qualificacédo
sdo articuladas a um conjunto de agdes que visam a construgdo e a reconstrugdo das
historias e vivéncias individuais e coletivas dos usuarios, na familia e no territério. As oficinas
estruturam-se em 03 (trés) eixos tematicos: Cidadania e Fortalecimento de Vinculos; Mundo
do Trabalho; e Geragdo de Renda e Mobilidade Social. Os usudrios sdo beneficiados
através das oficinas gratuitas que séo desenvolvidas no CIEE-RS, em Organizagbes
Sociais, Instituicdes de Ensino e em Organizacdes publicas e privadas, em 2021 totalizaram
16.085 atendimentos aos estudantes, estagiarios e aprendizes. d) Programa de
Oportunidades e Direitos - POD Socioeducativo: O Programa de Oportunidades e
Direitos, POD Socioeducativo, é resultado da parceria entre a Secretaria de Sistemas Penal
e Socioeducativo e o CIEE RS. O POD atua no acesso aos direitos de adolescentes e
jovens egressos da Fundagdo de Atendimento Socioeducativo do Rio Grande do Sul
(FASE), promovendo oportunidades de reinsergéo social e escolar, além de estimular o
ingresso na profissionalizagdo. Como um de seus principais objetivos, busca reduzir os
indices de mortalidade de violéncia e reincidéncia de atos infracionais por meio da formagao
do vinculo e estimulo a socializag&o e a insergéo profissional dos jovens. De acordo com a
legislagao atual, o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE), todo e

Depreciagdo Depreciagdao Baixa Depreciacao Tx Total

Saldo Inicial Periodo Depr. _Acumuluda Depr. Liquido
6.214.510 4.450.881 536.128  133. 36 4.853.647 20% 1.360.863
13.265.489 3.668.884 360,.301 4.029.184 4% 9.236.305
2.050.890 1.242.106 82.036 - 1.324.142 4% 726.748
6.691.625 5.637.754 137.479 5.747 5.769.486 10% 922.139
1.681.701 1.520.070 30.616 23.181 1.527.505 10% 154.196
4.504.097 3.275.453 244.893 53.143 3.467.203 10% 1.036.894
26.439.809 - - - - - 26.439.809
4.145.730 - - - - - 4.145.730
64.993.851  19.795.148 1.391.453 215.433  20.971.167 - 44.022.684

CIEE Novo Hamburgo, o saldo remanescente da rubrica € composto por obras das futuras
367.

disposto noArt.4°, inc. X da Lei Federal n° 12.594/12 SINASE, que tem como objetivo garantir este
acompanhamento aos egressos da FASE no periodo de um ano apés sua extingao, em 2022 foram
realizadas 94 oficinas de sensibilizagdo com grupos de adolescentes e jovens; 330 circulos de
compromisso; acolhidos 183 Planos Individuais de Realizagdo-PIR e 5.419 atendimentos aos
jovens acolhidos. e) Pre ntre ven Alvorada: O programa C.J. Alvorada é
resultado da parceria entre a Secretaria de Justi¢a, Cidadania e Direitos Humanos do Estado do RS
e o CIEE RS. O Centro da Juventude atua na rede socioassistencial, € um espago de convivéncia,
aprendizagem e desenvolvimento para os jovens e adolescentes do municipio de Alvorada,
proporcionando novas oportunidades e perspectivas de futuro, através de metodologias voltadas
para a qualificagéo profissional, combate & evasdo escolar e protagonismo e lideranga juvenil,
atuando, também, na prevencéo e redugéo da criminalidade, em 2022 foram atendidos 424 jovens.
Nos Eixos do programa: Percurso Socioafirmativo, Percurso Socioprofissionalizante e Jovem
multiplicador foram realizados 5.475 atendimentos.

Quantidade de beneficiarios atendidos nos servigos e programas realizados pelo CIEE/RS

r no prédio Office Towner R$ 4.975.290 e CIEE Gravatai R$ 1.758. Descrigdo 2022 2021
jovem egresso do sistema socioeducativo tem o direito de dispor de acompanhamento apos a Programa Aprendiz. 11.418 9.445
sua extingao. Em 09/01/2009, foi sancionada a Lei Estadual 13.122 - atualizada pelas Leis Programa de Estagio. . 50.190 48.176
14.227, de 15/04/2013 e 14.228, de 15/04/2013, regulamentadas pelo Decreto n° 46706, de Programa POD Socioeducativo 3.249 2.031
23/10/2009 - que oferece materialidade ao disposto no art. 94, inc. XVIIl do ECA, e também ao  Programa Centro da Juventude Alvorada.... 2.217 2.156
Desenvolvimento Socioeducativo oficinas... 16.085 21.938
Composigdo dos Custos e Despesas Operacionais dos Servigos / Programas de Assisténcia Social: 2022 83.159 83.746
Programa de Cursos Programa de 2022

Integracéo ao de Integragédo ao Programa de Programa

Mundo do Capacltagao Mundo do Oportunidade e Centro da

Trabalho: Acgoes Trabalho: Direitos: POD Juventude

Descrigdo Aprendiz Sociais Estagio Socioeducativo Alvorada
Salarios e encargos de Pessoal 19.187.452 503.304 12.561.851 1.572.958 426.804 34.252.369
Seguros de Vida e Assisténcia Médica . - - 114.350 - - 114.350
Publicidade e Divulgagéo . 1.115.446 20.575 180.425 22.500 131.041 1.469.987
Materiais de Consumo ... 264.267 5.031 175.868 9.346 23.324 477.836
Infraestrutura de Sede 2.595.971 27.789 1.386.936 294.730 37.076 4.342.502
Servigos Publicos ...... 645.162 8.064 299.831 29.528 - 982.585
Servigos de Comunicagéo ... 272.259 5.524 266.917 65 3.354 548.119
Servigos Especializados Con 3.138.443 127.259 1.432.832 31.502 161.240 4.891.276
Depreciacdes e Amortizacdes ... 1.105.590 35.127 501.228 - - 1.641.945
Outras Despesas Operacionais . 3.866.752 37.893 780.029 229.384 306.712 5.220.770
Total Geral por Programa 32.191.342 770.566 17.700.267 2.190.013 1.089.551 53.941.739

Composigéo dos Custos e Despesas Operacionais dos Servigos / Programas de A éncia Social: 2021

Programa de Cursos Programa de 2021

Integragao ao de Integracgéao ao Programa de Programa

Mundo do Capacitagao Mundo do Oportunidade e Centro da

Trabalho: Acgoes Trabalho: Direitos: POD Juventude

Descrigao Aprendiz Sociais Estagio Socioeducativo Alvorada
Salarios e encargos de Pessoal 15.863.490 823.642 10.581.104 84.160 714.818 29.467.214
Seguros de Vida e Assisténcia Médica . - - 89.583 - - 89.583
Publicidade e Divulgagao . 527.543 14.382 89.814 20.965 52.406 705.110
Materiais de Consumo ... 157.146 3.855 138.974 4.578 14.584 319.137
Infraestrutura de Sede 2.076.445 81.628 1.278.365 315.627 192 3.752.257
Servigos Publicos ...... 673.746 22.986 300.803 31.262 2.486 1.031.283
Servigos de Comunicagéo 218.781 8.237 298.164 1.473 - 526.655
Servigos Especializados Contratados . 3.059.090 169.557 1.189.069 20.132 66.247 4.504.095
Depreciacdes e Amortizagdes ... 762.556 49.435 406.644 - - 1.218.635
Outras Despesas Operacionais . 3.386.226 19.923 535.608 166.638 96.602 4.204.997
Total Geral por Programa .. 26.725.023 1.193.645 14.908.128 2.044.835 947.335 45.818.966

NOTA 19 - Custos e despesas operacionais de outras atividades operacionais

Custos e despesas locagdes propriedades CIEE: 2022 2021
Centro de Eventos/Salas e Cjtos/Estacionamento/Cafeteria
Salarios e encargos de Pessoal 481.527 305.288
Publicidade e divulgagao. 2.635 -
Materiais de Consumo. 36.132 23.982
Infraestrutura de Sede. 436.431 314.391
Servigos Publicos..... 517.299 351.051
Servigos de Comunicagéo. 2.570 4.201
Servigos Especializados Contratado: . 784.780 578.393
Depreciagdes e Amortizagoes . 1.530.406 1.642.740
Outras Despesas Operacionais.............ccueueeereerenesesessesreeseeneens 92.488 78.306
3.884.268  3.298.352

NOTA 20 - Trabalho Voluntario: Em atendimento @ NBC ITG 2002 (R1) - Entidades sem
Finalidade de Lucros “O trabalho voluntario, inclusive de membros integrantes dos 6rgéos
da administrag&o, no exercicio das suas fungdes, deve ser reconhecido pelo valor justo da
prestacéo do servico como se tivesse ocorrido o desembolso financeiro”. O CIEE/RS
valoriza as receitas com trabalho voluntario inclusive dos membros integrantes de érgéaos
da administragdo sendo mensuradas ao seu valor justo, considerando os montantes que a
Entidade haveria de pagar caso contratasse esses servicos em mercado similar. As
Receitas com trabalhos voluntarios sédo reconhecidas no resultado do exercicio em
contrapartida as despesas operacionais. 2021

2022
. (3.487.563) (3.386.400)
3.487.563  3.386.400

Despesas com Trabalho Voluntario...
Receitas com Trabalho Voluntario
Trabalho Voluntario...........
NOTA 21 - Resultado financeiro: O resultado financeiro abrange basmamente as receltas
de juros dos rendimentos e das perdas na carteira de fundos de investimentos bancéarios
de aplicagdes financeiras da entidade, além dos rendimentos/proventos das agoes linhas
de telefonia e da variagdo monetaria de caugdes de aluguéis. Os rendimentos e as perdas
sao reconhecidos no resultado, através do método de juros efetivos.

NOTA 22 - Certificados, imunidades, isengées e rentncia fiscal: O CIEE-RS é
constituido como Associagéo Civil, sem fins lucrativos, que atua na area de Assisténcia
Social, da Educagéo e Cultural, e nesta condi¢édo é possuidora dos seguintes Registros e
Titulos Declaratérios outorgados pelo Poder Publico: Registro no Conselho Nacional de

- Assisténcia Social -CNAS, cfe. Processo n° 203.862/76 deferido em 11/08/1976; inscrigao

no Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS de Porto Alegre, n° 246/99 Resolugao
n°71, de 19/11/1999, atualizada n.° 237/2013, conforme Resolugdo n° 310/2013,
estabelecendo os servigos e programas desenvolvidos, de acordo com a Resolugéo n°®
219/2018 e possui inscrigdes nos Conselhos de Assisténcia Social de suas unidades no
interior do estado. Declaragéo de Utilidade Publica Federal, por Decreto do Presidente da
Republica n® 91.108/85 de 12/03/1985 publicado no DOU de 13/03/1985; Declaragao de
Utilidade Publica Estadual, Decreto n° 23.142 de10/06/1974 publicado no DOE
de10/06/1974. Declaragdo de Utilidade Publica Municipal, Lei Municipal n° 5.425 de
29/06/1984 publicado no DOM de 03/07/1984; Registro na Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do Estado o Rio Grande do Sul, Certiddo de Registro n® 311249, sob o
processo n° 0063642100/99.1; Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Porto Alegre, sob o n°® 8.018 e também estéo inscritos seus programas
nos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente em todos os municipi-
os onde executa o Programa de Integragdo ao Mundo do Trabalho Aprendiz Legal. O
CIEE-RS goza plenamente da imunidade tributaria em relagao aos IMPOSTOS, nos
termos do Artigo n° 150, Inc. VI, “c” da Constituigdo Federal, e, pelo atendimento do Art. 14
do CTN, visto sua quallflcagao como Entidade sem fins lucrativos. Também goza da
imunidade tributaria em relagio as CONTRIBUICOES SOCIAIS E PREVIDENCIARIAS, a
luz do § 7° do Art. 195, da Constituicdo Federal, conforme decidido pelo STF quando do
julgamento das ADINs 2028 e do RE 566622. O CIEE-RS, em cumprimento da legislagdo
que lhe é pertinente por ser Entidade de assisténcia Social sem fins lucrativos (Lei n°®
8742/93 - LOAS e Lei n° 12.101/2009). Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social CEBAS, ¢ detentora do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS, o pedido de Concessdo protocolizado sob nUmero
71000.036822/2020-29 em 17/06/2020, foi DEFERIDO pela Portaria n® 103/2020, item 3,
de 28/07/2020, publicada no Diario Oficial da unido de 30/07/2020, com validade de
30/07/2020 a 29/07/2023 e prorrogado pela Portaria n® 49/2022, no Diario Oficial da Unido
de 25/02/2022, com validade de 30/07/2020 a 31/12/2024, tendo em vista o preenchimento
dos requisitos previstos na Lei 12.101/2009 e decreto n.° 8.242/2014. Em atendimento ao
item 27, letra “C” da ITG 2002 ( R1) - Entidade sem finalidade de lucros, os tributos
objetos da renuncia fiscal para os exercicios de 2020 e 2019 sdo: Imposto de Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuigdo Social sobre do superavit apurado (CSLL), da
Contribuicdo Previdenciaria (quota patronal) ao INSS, da Contribui¢cdo para o Financia-
mento da Seguridade Social (COFINS), programa da integragdo social (PIS) e dos
impostos municipais IPTU e do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN).
Nos Exercicios de 2022 e 2021, o CIEE/RS usufruiu da Isengéo das Contribui¢ées Sociais
conforme demonstrativo:

Contribui¢des sociais usufruidas 2022 2021
Contribuigao Social - Cota Patronal 6.556.961  5.855.729
Contribuigéo Social - SAT..... 327.848 292.786
Contribuigao Social - Terceiros. 1.299.389  1.134.809
Contribuigéo Social - Auttnomos 54.466 43.497

8.238.664  7.326.821

NOTA 23 - Seguros (nado auditado): A Entidade adota a politica de contratar cobertura de
seguros para os bens sujeitos a riscos por montantes considerados suficientes para cobrir
eventuais sinistros, considerando a natureza de sua atividade. As premissas de risco
adotadas, dada sua natureza, ndo fazem parte do escopo de auditoria das demonstragées
contabeis, consequentemente ndo foram auditadas por nossos auditores independentes.
Em 31 de dezembro de 2022, a cobertura de seguros contra riscos operacionais era
composta por R$ 15.000.000 para responsabilidade civil e para danos materiais e bens
ativo mobilizado com cobertura no limite maximo de indenizagéo de R$ 43.400.000.

NOTA 24 - Gestéao: a) Gestdo de risco financeiro: As atividades da Entidade a expdem a
alguns riscos financeiros, tais como: risco de retragdo do mercado devido a alteragdes na
legislag&o do estagio, aprendizagem e trabalhista, risco de aumento de processos trabalhis-
tas de estagiarios e aprendizagem, risco de restrigdes orgcamentarias em o6rgdos da
administragdo publica, risco de ampliagdo dos agentes préprios de intermediagdo das
instituicdes de ensinos, risco de retracdo do mercado devido as crises nacionais e
internacionais. A entidade mantém constante mapeamento de riscos, ameagas e oportuni-
dades, com base na projecdo dos cenarios e seus impactos nos resultados, além de
constante monitoramento do mercado em que atua. b) Gestao de capital: Os objetivos da
Entidade, ao administrar seu capital, sdo os de salvaguardar a continuidade das operagdes
de filantropia para oferecer retorno a sociedade contemplada com suas agdes sociais e
beneficios as outras partes interessadas. A Entidade tem utilizado essencialmente capital
oriundo de contribuicdes sobre os contratos firmados para intermediagéo dos programas
estagio e aprendizagem além das receitas das atividades meio do seu patriménio aplicadas
integralmente no financiamento de suas atividades sociais, apresentando, consistente-
mente, baixo nivel de endividamento quando comparado a sua posigao de caixa.

Porto Alegre, 31 de dezembro de 2022
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CPF: 004.165.920-15 CPF: 007.229.870-72
Presidente do Conselho Deliberativo Presidente

Paulo Roberto Diehl Kruse
CPF: 148.718.150-72
3° Vice-Presidente

Ronaldo Netto Sielichow
CPF: 074.107.190-87
1° Vice-Presidente

Philippe Olivier Alexandre Navaux
CPF: 055.480.120-53
2? Vice-Presidente

Lucas Antonio Sciapina Baldisserotto
CPF: 443.541.340-04
Superintendente Executivo

Fernando Marcos Stuepp Cavalcanti
CPF: 662.350.300-53
Contador CRC/RS 059799

Parecer do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal do Centro de Integragdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul, no
cumprimento das disposi¢cdes legais e estatutarias, examinou as Demonstragbes Financeiras
apresentadas pela Diretoria da Entidade, compreendendo o Balango Patrimonial, a Demonstragéo
de Resultados, a Demonstragdo dos Fluxos de Caixa e a Demonstracdo das Mutagdes do
Patriménio Social do exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2022, acompanhadas das Notas
Explicativas. Com base nos exames efetuados, considerando ainda o Relatério do Auditor
Independente— Rokembach + Lahm, Villanova & Cia. Auditores — emitido em 20 de margo de 2023,
bem como, as informagdes e esclarecimentos recebidos da Administracdo e do Auditor
Independente, opina, pela totalidade de seus membros titulares, que as referidas Demonstragées
Financeiras estdo em condigdes de serem apreciadas pelo Conselho Deliberativo.
Porto Alegre, 21 de Margo de 2023

Levino Luiz Crestani
Conselheiro Fiscal

Nelson Lidio Nunes
Conselheiro Fiscal

Eduardo da Gama Godoy
Conselheiro Fiscal

Relatério dos Auditores Independentes sobre as Demonstragoes Contabeis

Aos Diretores do

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL - CIEE/RS
Opinido: Examinamos as demonstrages contabeis do CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL (Entidade), que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2022 e as respectivas demonstragdes dos resultados dos exercicios, das
mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contabeis. Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a pos’\t‘;ao patrimonial e financeira do CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL em 31 de dezembro de 2022 e o desempenho
de suas operacgdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil para entidades sem finalidade de lucros NBC ITG 2002 (R1).
Base para opinido: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo
descritas na segdo a seguir intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os
principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.
Responsabilidades da administragdo e dagovernanga pelas demonstragoes contabeis: A
administragdo do CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL
é responsavel pela elaboracdo das demonstracdes contabeis de acordo com as préaticas
contabeis adotadas no Brasil para entidades sem finalidade de lucros NBC ITG 2002 (R1) e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragédo de
demonstragdes contabeis livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro. Na elaboracéo das demonstragdes contabeis, a Administragéo é responsavel
pela avaliagdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel,
os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboragédo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragao pretenda liquidar a
Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes. Os responsaveis pela governanca do CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA  ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL sao aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracédo das demonstragdes contabeis.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis: Nossos
objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragcdes contabeis, tomadas em
conjunto, estejam livres de distorgéo relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel
de seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes
existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e s&o consideradas
relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisées econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstragbes contabeis. Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas
brasileiras ‘e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: ¢ Identificamos e avaliamos os riscos de
distorgao relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude
ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem
como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinigo.
O risco de ndo detecgdo de distorgao relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagdo, omiss@o ou representagdes falsas intencionais. + Obtemos entendimento dos
controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos do CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO RIO
GRANDE DO SUL. « Avaliamos a adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragéo. « Concluimos
sobre a adequagéo do uso, pela Administragao, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em relacdo a
eventos ou condigbes que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade de
continuidade operacional do CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO
GRANDE DO SUL. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengédo em
nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes contabeis ou
incluir modificagéo em nossa opiniéo, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condigges futuras podem levar o CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA
DO RIO GRANDE DO SUL a n&do mais se manter em continuidade operacional. « Avaliamos a
apresentagdo geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgagdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada. Comunicamo-nos
com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Porto Alegre - RS, 20 de margo de 2023.

HLB BRASIL Jefferson Ramos
Rokembach + Lahm, Villanova & Cia. Auditores Sécio
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