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COMPANHIA ESTADUAL DE DISTRIBUIGAO DE ENERGIA ELETRICA - CEEE- D
Companhia Aberta
CNPJ N2 08.467.115/0001-00 - NIRE 2130000686-91 CODIGO CVM N2 02064-8

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 22 DE DEZEMBRO DE 2022. 1. DATA, HORA
E LOCAL: Realizada no dia 22 de dezembro de 2022, as 15h, de forma exclusivamente digital, considerando-se, por-
tanto, realizada na sede social da Companhia Estadual de Distribuicao de Energia Elétrica - CEEE-D (“Compa-
nhia”), na Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Avenida Joaquim Porto Villanova, 201, Prédio A1,

7¢ andar, sala 721, Bairro Jardim Carvalho, CEP 91.410-400 (‘Assembleia”). 2. CONVOCAGAO: O edital de convocagéo
foi devidamente dlsponlblllzado nas paginas eletrénicas da Comisséo de Valores Mobiliarios (“‘CVM”) e da B3 S.A. —
Brasil, Bolsa e Balcéo (“B3”), bem como publicado, na forma do art. 124 da Lei n.® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das S.A.), nos jornais (i) “Jornal Cidades’ nas edi¢bes dos dias 24, 25 e 28 de novembro de
2022, nas paginas 4, 3 e 3, respectivamente; e (ii) “Jornal do Comércio; nas edi¢des dos dias 24, 25 e 28 de novembro
de 2022, nas pdginas 15, 17 e 15, respectivamente. 3. PRESENCA: Presentes acionistas titulares de 64.920.583 (ses-
senta e quatro milhdes, novecentos e vinte mil, quinhentos e oitenta e trés) agdes ordinarias, nominativas, escriturais
e sem valor nominal de emissdo da Companhia, representando aproximadamente 95,34% do capital social total da
Companhia e acionistas titulares de 1.087 (mil e oitenta e sete) agdes preferenciais, nominativas, escriturais e sem
valor nominal de emissdo da Companhia, representando, aproximadamente, 0,66% do total das a¢oes preferenciais de
emissado da Companhia. Presentes, também, o Sr. David Abdalla Pires Leal, conselheiro de administragéo, represen-
tante da administragdo da Companhia, e os Srs. Saulo de Tarso Alves de Lara, Paulo Roberto Franceschi e Vanderlei
Dominguez da Rosa, representantes do Conselho Fiscal da Companhia. 4. MESA: Foi escolhido pela maioria dos vo-
tos presentes o Sr. David Abdalla Pires Leal para presidir a mesa, o qual, por sua vez, convidou a Sra. Alessandra
Zequi para secretariar os trabalhos. 5. PUBLICAGOES E DIVULGAGAO: Os documentos pertinentes aos assuntos
integrantes a ordem do dia, incluindo a proposta da administragao para esta Assembleia, foram colocados a disposi¢éo
dos acionistas na sede da Companhia e divulgados nas paginas da internet da CVM, da B3 e da Companhia, nos
termos da Lei das S.A. e da regulamentacéo da CVM aplicavel. 6. ORDEM DO DIA: Reuniram-se os acionistas da
Companhia para examinar, discutir e votar a respeito da seguinte ordem do dia: (i) a alteragcdo do Estatuto Social para
a criacdo e inclusao de dispositivos relacionadas ao Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial, cuja eficacia
esta subordinada & aprovacao da alteragao estatutaria pela ANEEL; (ii) a consolidagao do Estatuto Social da Compa-
nhia; e (iii) a eleicdo de novo membro do Conselho de Administragdo da Companhia. 7. DELIBERACOES: Instalada a
assembleia e ap6s o exame e a discussao das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas presentes delibe-
raram o quanto segue: 7.1. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo |, a alteragao
do Estatuto Social para a criagéo e inclusdo de dispositivos relacionadas ao Comité de Auditoria Estatutario do Grupo
Equatorial. 7.1.1. Consignar que, a alteragdo do Estatuto Social foi autorizada previamente pela ANEEL, nos termos da
Resoluc@o Normativa ANEEL n° 948, de 16 de novembro de 2021, de forma que as alteragdes ora aprovadas passam
a produzir efeitos com o presente ato. 7.1.2. Consignar que, a luz das alteragdes e da consolidagao ora aprovadas, o
artigo 15, do Estatuto Social da Companhia, o qual foi totalmente incluido para dispor sobre Comité de Auditoria Esta-
tutario do Grupo Equatorial, tem a seguinte redagédo: ‘Artigo 15 — O Comité de Auditoria Estatutario da Companhia é
orgéo independente, de carater consultivo e permanente, de assessoramento e vinculado diretamente ao Conselho
de Administragdo da Companhia, constituido na forma prevista neste Estatuto Social, observado o disposto em regi-
mento interno proprio aprovado pelo Conselho de Administrag&o. Pardgrafo Primeiro — A composi¢cdo do Comité de
Auditoria Estatutdrio da Companbhia refletirda a composigdo do Comité de Auditoria Estatutdrio da sua controladora,
Equatorial Energia S.A., atuando como drgédo unico para todas as companhias do Grupo Equatorial que possuam
Comité de Auditoria Estatutdrio na forma aqui prevista (“Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo Equatorial”). Para-
grafo Segundo — O Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo Equatorial € composto por, no minimo, 3 (trés), e, no
méximo 5 (cinco) membros, sendo que ao menos 1 (um) membro deve ser conselheiro independente e ao menos 1
(um) membro deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societdria. Pardgrafo Terceiro — O
mesmo membro do Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo Equatorial pode acumular as caracteristicas referidas
no Pardgrafo Segundo acima. Pardgrafo Quarto — Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo Equato-
rial terdo mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigdo por igual periodo, até o limite agregado de
10 (dez) anos. Pardgrafo Quinto — E vedada a participagdo de diretores da Companhia, suas controladas, controlado-
ras, coligadas ou sociedades sob controle comum, diretas ou indiretas, no Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo
Equatorial. Pardgrafo Sexto — Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo Equatorial devem atender aos
requisitos previstos no art. 147 da Lei das S.A. Pardagrafo Sétimo — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equa-
torial deve se reunir sempre que necessario, mas no minimo bimestralmente, de forma que as informagées contabeis
sejam sempre apreciadas antes de sua divulgagdo. Pardgrafo Oitavo — O Conselho de Administragdo deverd indicar
o Coordenador do comité, cujas atividades deverdo estar definidas no regimento interno do Comité de Auditoria Es-
tatutdrio do Grupo Equatorial aprovado pelo Conselho de Administragdo. Pardgrafo Nono — O Comité de Auditoria
Estatutdrio do Grupo Equatorial exerce suas fungdes em conformidade com seu regimento interno. Adicionalmente as
disposicoes deste Estatuto Social e do regimento interno do Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo Equatorial, o
comité observara todos os termos, requisitos, atribuicbes e composicdo prevista na Resolugdo CVM n° 23, de 2021,
qualificando-se como um Comité de Auditoria Estatutadrio (CAE), nos termos ali previstos. Pardgrafo Décimo — Compe-
te ao Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo Equatorial, sem prejuizo de outras competéncias estabelecidas em
seu regimento interno e na legislagdo e regulamentagdo aplicaveis: (i) opinar sobre a contratagdo e destituicao do
auditor independente para a elaboragao de auditoria externa independente ou para qualquer outro servigo; (i) super-
visionar as atividades dos auditores independentes, a fim de avaliar a sua independéncia, a qualidade dos servigos
prestados e a adequagao dos servicos prestados as necessidades da Companbhia; (iii) supervisionar e acompanhar
os trabalhos das dreas de auditoria interna, de controles internos, bem como da drea responsavel pela elaboragdo
das demonstragées financeiras da Companhia; (iv) monitorar a qualidade e integridade dos mecanismos de contro-
les internos, das informag6es trimestrais, demonstragées intermedidrias e demonstragées financeiras da Companhia
e das informagées e medicdes divulgadas com base em dados contabeis ajustados e em dados ndo contabeis que
acrescentem elementos néo previstos na estrutura dos relatorios usuais das demonstracées financeiras; (v) avaliar e
monitorar as exposicées de risco da Companhia, podendo inclusive requerer informagées detalhadas de politicas e
procedimentos relacionados com a remunerag&o da administragéo, a utilizaggo de ativos da Companhia e as despe-
sas incorridas em nome da Companhia; (vi) avaliar e monitorar, juntamente com a administragédo e a auditoria interna,
a adequacdo das transagbes com partes relacionadas realizadas pela Companhia e suas respectivas evidenciagoes;
(vii) avaliar, monitorar, e recomendar a administragdo a corre¢do ou aprimoramento das politicas da Companbhia, in-
cluindo a politica de transagées entre partes relacionadas; (viii) elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado
juntamente com as demonstragées financeiras, contendo a descricdo de suas atividades, os resultados e conclusées
alcancados, bem como as recomendagées feitas e quaisquer situagbes nas quais exista divergéncia significativa
entre a administragdo da Companhia, os auditores independentes e o Comité de Auditoria Estatutdrio do Grupo
Equatorial em relagdo as demonstragées financeiras da Companhia; e (ix) possuir meios para recepgao e tratamento
de informagbes acerca do descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicdveis a Companhia, além de
regulamentos e cddigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protegdo do prestador
e da confidencialidade da informagédo.” 7.1.3. Consignar que os demais dispositivos do estatuto, ajustados e renume-
rados para considerar as alteragdes ora mencionadas, passam a vigorar conforme redagéo dos referidos dispositivos
constantes do Anexo Il a presente ata. 7.1.4. Consignar que, ndo obstante a alteragao do estatuto social ora aprovada,
a efetiva instalagao do Comité de Auditoria Estatutério na Companhia fica condicionada & deliberagao do Conselho de
Administragéo, a que cabera, dentre outras competéncias, a eleicdo de seus membros e a determinagao do inicio do
funcionamento do comité. 7.2. Aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagao constante do Anexo |, a con-
solidagao do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a redacao prevista no Anexo Il a presente ata,
ja considerando as alteragdes anteriormente aprovadas. 7.3. Eleger, conforme registrado no mapa de votagao constan-
te do Anexo |, a seguinte pessoa como membro efetivo do Conselho de Administragdo da Companhia, para completar
o mandato do Conselho de Administragdo em curso, o qual se encerrara na data da Assembleia Geral Ordinaria que
apreciar as contas do exercicio social a findar-se em 31 de dezembro de 2022: (i) Carlos Augusto Leone Piani, bra-
sileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 09.578.876-6 - IFP/RJ, inscrito no
CPF/ME sob o n® 025.323.737-84, domiciliado na cidade de Brasilia, Distrito Federal, em SCS, Quadra 09, Lote C,
Torre A, salas 1.202, 1.202, 1.204 e 1.205, Edificio Parque Cidade Corporate, Asa Sul, CEP 70.308-200. 7.3.1. Consignar
que, nos termos da legislagdo aplicavel, o Sr. Carlos Augusto Leone Piani estd em condigdes de firmar a declaragao
de desimpedimento mencionada no art. 147, § 4°, da Lei das S.A. e no Anexo K a Resolugdo CVM n® 80/22, que ficara
arquivada na sede da Companhia. 7.3.2. Consignar que o Sr. Carlos Augusto Leone Piani tomara posse em seu
respectivo cargo no prazo de até 30 (trinta) dias contados da presente data mediante assinatura do respectivo termo
de posse a ser lavrado no livro préprio da Companhia, acompanhado da declaragdo de desimpedimento acima men-
cionada, que ficardo arquivados na sede da Companhia. 8. DOCUMENTOS: Nao foram submetidos a assembleia
qualquer documento, proposta, declaragbes, manifestagées de voto, protesto ou dissidéncia. 9. ENCERRAMENTO:
N&o havendo nada mais a tratar, foi declarada encerrada a assembleia as 15h05 e suspensos os trabalhos até as
15h10 para a lavratura da presente ata, na forma de sumario dos fatos ocorridos, conforme faculta o artigo 130, § 12,
da Lei das S.A, e autorizada a sua publicagdo com a omissao das assinaturas dos acionistas, nos termos do artigo
130, § 2°, da Lei das S.A., que foi achada conforme por todos os presentes. O registro da presenca dos acionistas na
presente ata e Livro de Presenga de Acionistas foi realizado com a assinatura do presidente da mesa, na forma da
regulamentacé&o aplicavel. Porto Alegre/RS, 22 de dezembro de 2022. Mesa: David Abdalla Pires Leal - Presidente;
Alessandra Zequi - Secretaria. Representante da Administracao: David Abdalla Pires Leal - Membro do Conselho
de Administracéo. Representantes do Conselho Fiscal: Saulo de Tarso Alves de Lara; Paulo Roberto Franceschi;

Vanderlei Dominguez da Rosa. Acionistas Presentes: EQUATORIAL PARTICIPAQOES INVESTIMENTOS S.A (p. p.
Maiana Cristina_Maciel Bastos); (Participacao Eletronica); (Presidente da Mesa). ESTATUTO SOCIAL. CAPITULO |
- DENOMINACAO, OBJETO DURAGAO E SEDE. Art. 1°. A Companhia é denominada COMPANHIA ESTADUAL DE
DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA, abreviadamente CEEE-D, e é regida por este Estatuto Social e pela legis-
lagéo aplicavel em vigor. Art. 2°. A Companhia tem por objeto social: a) projetar, construir e explorar sistemas de distri-
buicdo de energia elétrica, e servigos correlatos & realizagé@o de suas finalidades principais, tais como a comercializa-
cao de energia elétrica; b) prestar servicos de natureza publica no setor de distribuicdo de energia elétrica; c) desen-
volver atividades associadas a prestagao de servicos de energia elétrica, tais como: uso multiplo de postes, mediante
cessao onerosa a outros usuarios, bem como operagao por conta prépria de cabos de transmissao de dados, tais
como de telefonia, imagem, som e servigos correlatos; transmissao de dados através de suas instalacdes, cabos ou
outras instalagdes prdprias a esse fim, observada a legislagéo pertinente; prestagao de servigos técnicos de operagao,
manutenc¢ao e planejamento de instalagdes elétricas de terceiros; servigos de otimizagéo de processos energéticos e
instalacdes elétricas de consumidores; e, d) integrar grupos de estudo ou quaisquer outras formas associativas com
vista a desenvolver pesquisas de interesse do setor elétrico e a formacéo de pessoal técnico a ele necessario. Art. 3°.
A Companhia tem sede e foro na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, e mediante resolucéo da Di-
retoria Executiva podera a Companhia abrir e manter filiais, escritérios ou outras instalagdes, em qualquer parte do
Pais. Art. 42. A Companhia teré prazo indeterminado de duragdo. CAPITULO Il - CAPITAL E AGOES.Art. 52. O capital
autorizado da Companhia é de R$ 3.885.861.097,24 (trés bilhdes, oitocentos e oitenta e cinco milhdes, oitocentos e
sessenta e um mil, noventa e sete reais e vinte e quatro centavos) e o capital subscrito integralizado é de R$

3.385.861.097,24 (trés bilhdes, trezentos e oitenta e cinco milhdes, setecentos e dois mil, oitocentos e sessenta e um
mil, noventa e sete reais e vinte quatro centavos), representado por 68.254.930 (sessenta e oito milhdes, duzentos e
cinquenta e quatro mil, novecentas e trinta) agdes, todas nominativas e sem valor nominal, sendo 68.090.916 (sessen-
ta e oito milhdes, noventa mil, novecentos e dezesseis) agdes ordinarias e 164.014 (cento e sessenta e quatro mil e
quatorze) acdes preferenciais sem direito a voto. §1° - Cada agéao ordinaria nominativa confere ao seu titular o direito a
um voto nas Assembleias Gerais da Companhia. §2° - As a¢des preferenciais fardo jus a um dividendo anual minimo,
nao cumulativo, de 10% (dez por cento) sobre o capital proprio a essa espécie de agdes, sendo entre elas rateado
igualmente, ou, pelo menos 10% (dez por cento) maior do que o atribuido a cada ac¢éo ordinaria, o que trouxer maior
retorno aos preferencialistas. §3° - O Conselho de Administracdo podera deliberar a emissdo de agdes para aumento
do capital social da Companhia dentro do limite do capital autorizado e das espécies e classes das agdes existentes,
independentemente de reforma estatutaria, bem como, observado o limite do capital autorizado, a emissao de debén-
tures conversiveis em agdes ou bonus de subscrigdo, estabelecendo se 0 aumento se dara por subscrigao publica ou
particular, as condi¢des de integralizacao e o prego da emisséo. O Conselho de Administragcdo poderd, ainda, excluir
o direito de preferéncia ou reduzir o prazo para exercicio nas emissoes cuja colocagao seja feita mediante venda em
bolsa ou por subscrigdo publica, ou em permuta por agdes em oferta publica de aquisi¢cdo de controle, nos termos
estabelecidos em lei. §4° - O Conselho de Administragdo poderd, dentro do limite do capital autorizado, e de acordo
com plano aprovado pela Assembleia Geral, outorgar opgao de compra de a¢des a administradores, empregados ou a
pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou a sociedade sob seu controle, direto ou indireto. Art. 62. As
acoes da Companhia poderdo ser escriturais, sem quaisquer alteracdes nos direitos e restricdes que lhes séo ineren-
tes, permanecendo em contas de depdsito, em instituicdes autorizadas, em nome de seus titulares, sem emissao de
certificados, nos termos dos art. 34 e 35 da Lei n® 6.404, de 1976, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneragéo
de que trata o paragrafo 32 do art. 35 da referida Lei. Art. 7°. A Companhia, por deliberagdo do Conselho de Adminis-
tracao, é facultado emitir agdes sem guardar proporgao das espécies e/ou classes das agdes ja existentes, desde que
o nimero das agdes preferenciais ndo ultrapasse o limite de 50% (cinquenta por cento) do total das agdes emitidas.
Art. 82. A Companhia podera adquirir suas préprias a¢des a fim de cancela-las ou manté-las em tesouraria para pos-
terior alienagao, mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo. Art. 9°. Nos casos de reembolso de agdes,
previstos em lei, o valor de reembolso corresponderd ao valor do patriménio liquido das ag6es, de acordo com o ultimo
balango aprovado pela Assembleia Geral. CAPITULO Ill - ADMINISTRACAO. Art. 10. A Companhia sera administrada
por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria Executiva. §1° - Os membros do Conselho de Administracéo e
os Diretores Executivos tomardo posse nos 30 (trinta) dias subsequentes as suas elei¢cdes, mediante assinatura de
termo de posse lavrado nos livros mantidos pela Companhia para esse fim e permanecerao em seus cargos até a
posse de seus substitutos. §2° - Os membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria Executiva estao obrigados,
sem prejuizo dos deveres e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos os negécios da
Companhia, devendo tratar como sigilosas todas as informagdes a que tenham acesso e que digam respeito a com-
panhia, seus negdcios, funciondrios, administradores, acionistas ou contratados e prestadores de servigos, obrigando-
-se a usar tais informagdes no exclusivo e melhor interesse da Companhia. Os administradores, ao tomarem posse de
seus cargos, deverdo assinar Termo de Confidencialidade, assim como zelar para que a violagao a obrigagdo de sigilo
ndo ocorra por meio de subordinados ou terceiros. §3° - A Assembleia Geral estabelecera a remuneragdo anual global
dos administradores, nesta incluidos os beneficios de qualquer natureza e as verbas de representagéo, tendo em
conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas fungdes, sua competéncia e reputagao profissional e o valor
dos seus servigos no mercado, cabendo ao Conselho de Administracdo a distribuicdo da remuneracao fixada. §4° -
Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho de Administragdo podera criar comités ou grupos de trabalho
com objetivos definidos, integrados por membros do préprio Conselho ou por outros membros da administracao da
Companhia. CAPITULO IV - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO. Art. 11. O Conselho de Administragao sera com-
posto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 9 (nove) membros, cujo prazo de gestdo terd duragao de 03 (trés) anos,
sendo admitida a reeleicao. Art. 12. Cabera a Assembleia Geral eleger os membros do Conselho de Administracdo da
Companbhia. §1° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracéo seréo escolhidos dentre os conse-
Iheiros, na primeira reunido do Conselho de Administracéo realizada ap6s a respectiva eleicdo. §2° - O Presidente do
Conselho de Administracao sera substituido nas suas auséncias e impedimentos temporarios pelo Vice-Presidente,
ou, na falta desse, por outro Conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho e, ndo havendo indicagao, por escolha
dos demais membros do Conselho. Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, cada um dos demais membros
do Conselho podera indicar, dentre seus pares, aquele que o substituird. O substituto acumulara o cargo e as fungdes
do substituido e, além do prdprio voto, expressara o do Conselheiro que estiver substituindo. §3° - Em caso de vacan-
cia de qualquer cargo de Conselheiro, que ndo o Presidente do Conselho, o substituto serd nomeado pelos Conselhei-
ros remanescentes e servira até a primeira Assembleia Geral, na qual devera ser eleito o novo Conselheiro pelo peri-
odo remanescente do prazo de gestdo do Conselheiro substituido. §4° - No caso de vacancia no cargo de Presidente
do Conselho de Administragéo, assumiré o Vice-Presidente, que permanecera no cargo até que o Conselho escolha o
seu titular, cumprindo o substituto o restante do prazo de gestao. Art. 13. O Conselho de Administragdo reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente,
pelo Vice-Presidente ou pela maioria de seus membros. §1° - A convocagéao para as reuniées do Conselho de Adminis-
tragao devera ser enviada a todos os membros do Conselho por escrito, inclusive mediante notificagao eletrénica e/ou
enviada por e-mail, com, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia. Serdo consideradas regulares, independen-
temente de convocagao, a reuniao a qual comparecer a totalidade dos Conselheiros em exercicio. §2° - As reunides do
Conselho de Administragdo serdo instaladas com a presenga da maioria dos seus membros, sendo indispensavel a
presenca do Presidente ou do Vice-Presidente do Conselho de Administragao. Os Conselheiros poderao participar de
tais reunides por intermédio de conferéncia telefonica ou videoconferéncia, sendo considerados presentes a reunido e
devendo confirmar seu voto através de declaragao por escrito encaminhada ao Presidente por escrito logo apés o
término da reunido. Uma vez recebida a declaragéao, o Presidente ficara investido de plenos poderes para assinar a ata
da reuni@o em nome do referido conselheiro. §3° - As decisdes do Conselho de Administragéo serdo tomadas pelo voto
da maioria dos presentes a reunido em questdo, cabendo ao Presidente do Conselho ou ao seu substituto, além do
voto pessoal, o voto de qualidade. §4° - E facultado a qualquer dos membros do Conselho de Administragéo fazer-se
representar por outro Conselheiro nas reunides as quais ndo puder comparecer, desde que tal outorga de poderes de
representagdo seja efetuada mediante instrumento firmado por escrito, com as instrugdes de voto, que devera ser
entregue ao Presidente do Conselho. Art. 14. Além daqueles previstos em lei como de competéncia exclusiva do Con-
selho de Administragao, a pratica dos seguintes atos e a concretizagdo das seguintes operagdes pela Companhia
estdo condicionadas a prévia aprovacéo pelo Conselho de Administracao: a) fixar a orientagéo geral dos negécios da
Companhia; b) convocar a Assembleia Geral; ¢) eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva, fixando-lhes as
atribuigdes; d) manifestar-se a respeito do relatério da administragéo, das contas da Diretoria Executiva e das demons-
tragdes financeiras, que deverao ser submetidos a sua apreciagao, preferencialmente dentro de 02 (dois) meses con-
tados do término do exercicio social; e) vetar a execugdo de decisdes da Diretoria Executiva eventualmente adotadas
contra as disposi¢des deste Estatuto; f) observadas as disposigdes legais aplicaveis, declarar dividendos intermedia-
rios e intercalares e juros sobre o capital préprio, que poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério; g) a
aprovagao da politica de dividendos da Companhia; h) aprovagao de quaisquer planos de negécio a longo prazo, de
orgamentos anuais ou plurianuais da Companhia e de suas revisdes; i) a constituicdo de quaisquer 6nus sobre bens
moveis ou imdveis da Companhia, ou a caugao ou cessao de receitas ou direitos de crédito em garantia de operacdes
financeiras ou nao a serem celebradas pela Companhia, sempre que o valor total dos ativos objeto da garantia exceda
a 10% (dez por cento) do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que
venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administragdo, determinado com base nas demonstragdes financeiras
auditadas mais recentes da Companbhia; j) a alienagéo de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Compa-
nhia cujo valor exceda a 10% (dez por cento) do valor total do ativo permanente da Companhia, determinado com base
nas demonstracdes financeiras auditadas mais recentes da Companhia; k) a aquisi¢céo de quaisquer bens integrantes
do ativo permanente da Companhia cujo valor exceda a 10% (dez por cento) do patriménio liquido total da Companhia,
ou qualquer outra porcentagem inferior do patriménio liquido que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Adminis-
tracéo, determinado com base nas demonstragdes financeiras auditadas mais recentes da Companhia; I) a realizagao
de investimentos e/ou a contratacdo de empréstimos ou financiamentos de qualquer natureza, incluindo a emisséo de
quaisquer titulos de crédito ou instrumentos semelhantes destinados a distribuicdo em quaisquer mercados de capi-
tais, cujo valor individual ou global, no caso de uma série de operagdes vinculadas ou idénticas, seja superior a 5% do
patriménio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do patrimoénio liquido que venha a ser esta-
belecida pelo Conselho de Administragéo, determinado com base nas demonstragdes financeiras auditadas mais re-
centes da Companhia. Dependerdo ainda da aprovacéo prévia do Conselho de Administragao quaisquer das opera-
¢oes acima referidas, independentemente do valor, caso o endividamento adicional por elas representado ultrapasse,
dentro de um determinado exercicio social, 20% do patriménio liquido da Companhia; m) deliberar sobre a emisséao,
para colocagao privada ou distribuicdo publica em quaisquer mercados de capitais, de debéntures conversiveis (nesse
caso, até o limite do capital autorizado), ou nao conversiveis em ac¢des, de notas promissérias e Commercial Papers;
n) deliberar, dentro do limite do capital autorizado, independentemente de reforma estatutaria, acerca do aumento do
capital social mediante a subscri¢cao de novas acdes ou mediante a capitalizagao de lucros ou reservas, com ou sem
a emissao de novas acdes, bem como sobre a emissao de debéntures conversiveis e de bénus de subscricdo, bem
como estabelecer as condi¢bes para subscri¢ao e integralizagéo desses valores mobiliarios; o) a celebragéo de qual-
quer contrato com qualquer acionista da Companbhia; p) a aquisi¢ao, pela Companhia, de agdes de sua prépria emis-
sao, para efeito de permanéncia em tesouraria, para posterior cancelamento e/ou alienagdo das agoes, nos termos da
legislagao e regulamentac&o aplicavel; q) a indicag&o de procuradores para a execugéo dos atos listados neste artigo;
e r) escolher e destituir os auditores independentes. CAPITULO V - DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO.
Artigo 15 — O Comité de Auditoria Estatutario da Companhia é érgao independente, de carater consultivo e permanen-
te, de assessoramento e vinculado diretamente ao Conselho de Administragdo da Companhia, constituido na forma
prevista neste Estatuto Social, observado o disposto em regimento interno préprio aprovado pelo Conselho de Admi-
nistragao. Paragrafo Primeiro — A composi¢ao do Comité de Auditoria Estatutario da Companhia refletira a composicao
do Comité de Auditoria Estatutario da sua controladora, Equatorial Energia S.A., atuando como 6érgao Unico para todas
as companhias do Grupo Equatorial que possuam Comité de Auditoria Estatutario na forma aqui prevista (“Comité de
Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial”’). Paragrafo Segundo — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equato-
rial € composto por, no minimo, 3 (trés), e, no méximo 5 (cinco) membros, sendo que ao menos 1 (um) membro deve
ser conselheiro independente e ao menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabi-
lidade societaria. Paragrafo Terceiro — O mesmo membro do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial pode
acumular as caracteristicas referidas no Paragrafo Segundo acima. Paragrafo Quarto — Os membros do Comité de
Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial terdo mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicéo por
igual periodo, até o limite agregado de 10 (dez) anos. Paragrafo Quinto — E vedada a participagao de diretores da
Companhia, suas controladas, controladoras, coligadas ou sociedades sob controle comum, diretas ou indiretas, no
Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial. Paragrafo Sexto — Os membros do Comité de Auditoria Estatuta-
rio do Grupo Equatorial devem atender aos requisitos previstos no art. 147 da Lei das S.A. Paragrafo Sétimo — O Co-
mité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial deve se reunir sempre que necessario, mas no minimo bimestral-
mente, de forma que as informagdes contabeis sejam sempre apreciadas antes de sua divulgagdo. Paragrafo Oitavo
— O Conselho de Administragao devera indicar o Coordenador do comité, cujas atividades deverdo estar definidas no




