Jornal do Comércio - Porto Alegre - RS

PUBLICIDADE LEGA

Quarta-feira, 6 de julho de 2022

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 10 DE DEZEMBRO DE 2021. (lavrada sob a forma de sumario, na
forma do § 1° do art. 130 da Lei n° 6.404/76). 1. DATA. HORA E LOCAL: No dia 10 de dezembro de 2021, as 13h00min, na sede social da
Rio Grande Capitalizagéo S/A (“Companhia”), na Rua Siqueira Campos, n° 1.163, 6° andar, Centro Histérico, Porto Alegre/RS, CEP 90010-
001. 2. CONVOCACAO: Dispensada a publicacéo do edital de convocagéo, nos termos do §4° do art. 124 da Lei n® 6.404/76, tendo em
vista a presenca da acionista Unica representando a totalidade do capital social da Companhia. 3. PRESENCA: Presente a acionista Unica
representando a totalidade do capital social da Companhia. 4. MESA DE TRABALHO: Presidente: César Luiz Salazar Saut; Secretario:
Gustavo de Brito Pinto Leite. 5. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a aprovagao da lavratura da presente ata na forma de sumario, nos
termos do §1° do art. 130 da Lei n° 6.404/76; (ii) a aprovagéo da alteragéo do caput do Artigo 20 do Estatuto Social da Companhia para
ampliar o numero de membros que compdem o Conselho de Administracéo da Companhia bem como aprovar a respectiva consolidagao
do Estatuto Social da Companhia a fim de refletir a alteragéo do referido Artigo; (iii) a eleicdo de membros do Conselho de Administragéo
para os cargos vagos; e (iv) a remuneragdo dos membros do Conselho de Administragdo da Companhia para o exercicio de 2022. 6.
DELIBERACOES: A acionista unica aprovou, sem reservas: (i) a lavratura da presente ata na forma de sumario, nos termos do §1° do
art. 130 da Lei n° 6.404/76; (ii) a alteragéo do caput do Artigo 20 do Estatuto Social da Companhia, para ampliar o nimero de membros
que compdem o Conselho de Administragédo da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 20 — O Conselho de
Administracdo sera composto por 6 (seis) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a
reeleiggo.”. Ato continuo, a acionista unica aprovou a consolidagédo do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar na forma do anexo
a presente ata (Anexo |); (iii) tendo em vista a deliberagdo tomada no item anterior, a acionista unica decidiu eleger o Sr. CIDMAR LUIS
STOFFEL, brasileiro, casado, empresario, titular da carteira de identidade n° 1042234599, expedida pela SSP-RS, inscrito no CPF/ME sob
0 n° 626.857.240-87, com domicilio na Rua Siqueira Campos, n° 1.163, 6° andar, Centro, Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande
do Sul, CEP 90010-001 e o Sr. LUIZ CARLOS CAIO TOMAZELI, brasileiro, divorciado, administrador, titular da carteira de identidade n°
1018679819, expedida pelo SSP/RS, inscrito no CPF/ME sob o n° 146.737.030-49, com domicilio na Rua Siqueira Campos, n° 1.163, 6°
andar, Centro, Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, CEP 90010-001, para ocupar os cargos vagos de membros titulares
do Conselho de Administragdo da Companhia, para cumprimento do prazo remanescente do mandato que encerrara em 25.03.2023. Os
membros do Conselho de Administragéo ora eleitos seréo investidos nos seus cargos mediante assinatura do respectivo termo de posse
e declaram, desde ja, sob as penas da lei, que néo estdo impedidos de exercer os cargos para os quais foram empossados: (a) por lei
especial; (b) em virtude de condenagéo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela; (c) em virtude de pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou (d) por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo,
fé publica, ou a propriedade. A acionista Unica ratificou a composigéo final do Conselho de Administragéo, a saber:
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Claudio Coutinho Mendes Vice-Presidente do Conselho de Administracao
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(iv) a acionista Unica decidiu que, referente ao exercicio de 2022, nenhuma remuneragéo sera devida aos conselheiros de administragdo
ora mencionados, decisdo esta que sera ratificada na proxima Assembleia Geral Ordinaria da Companhia. 7. ENCERRAMENTO.
LAVRATURA, APROVACAO E ASSINATURA DA ATA: Nada a mais a ser tratado, foi encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria e
lavrada a presente ata, que, ap6s lida, foi aprovada e assinada por todos os presentes. Porto Alegre, 10 de dezembro de 2021. Assinaturas:
(ass.) César Luiz Salazar Saut — Presidente; (ass.) Gustavo de Brito Pinto Leite — Secretario; (ass.) Banrisul Icatu Participagdes S/A —
Acionista; (ass.) Cidmar Luis Stoffel - Membro do Conselho de Administragéo; e (ass.) Luiz Carlos Caio Tomazeli - Membro do Conselho
de Administragdo. Declaro para os devidos fins que a presente é cépia fiel da ata lavrada no livro préprio. Porto Alegre, 10 de dezembro
de 2021. Gustavo de Brito Pinto Leite - Secretario. ANEXO I. ESTATUTO SOCIAL. CAPITULO| - DA DENOMINAGCAO, SEDE, OBJETO
E DURAGAO: ARTIGO 1° - RIO GRANDE CAPITALIZAGAO S.A. ( Companhia ) é uma sociedade por agdes fechada, que se rege por este
Estatuto Social e pelas disposi¢des legais que Ihe forem aplicaveis. ARTIGO 2° - A Companhia tem sede e foro na cidade de Porto Alegre,
Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Siqueira Campos, n° 1163, 6° andar, Centro, CEP 90010-001 e operara em todo territério nacional.
PARAGRAFO UNICO - Por ato de sua Diretoria, a Companhia podera abrir ou fechar filiais ou outras dependéncias em qualquer parte do
territorio nacional. ARTIGO 3° - A Companhia tem por objeto operar em planos de capitalizagéo, podendo ainda participar como sécia ou
acionista de outras sociedades, observadas as disposi¢oes legais e estatutarias pertinentes. ARTIGO 4° - O prazo de duragdo da Companhia
éindeterminado. CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E AGOES: Artigo 5° - O capital social da Companhia é de R$ 90.000.000,00 (noventa
milhdes de reais), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, dividido em 90.000.000 (oitenta milhdes) de agbes
ordinarias nominativas, sem valor nominal e indivisiveis em relagdo a Companhia. PARAGRAFO 1° - E vedada a emissé&o, pela Companhia,
de partes beneficiarias. PARAGRAFO 2° - Os acionistas terao preferéncia para subscrigao de agdes nos aumentos de capital e na proporgéo
das que as possuirem. ARTIGO 6° - Cada ag&o ordinaria confere a seu titular direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.
CAPITULO Il - DAASSEMBLEIA GERAL: ARTIGO 7° - AAssembleia Geral dos acionistas realizar-se-a, ordinariamente, dentro dos 03
(trés) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre assuntos que Ihe competem por lei, e, extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais 0 exigirem, guardados os preceitos de direito nas respectivas convocagoes. ARTIGO 8° - A Assembleia
Geral sera convocada pelo presidente do Conselho de Administragc@o ou, nos casos previstos em lei, por acionistas ou pelo Conselho
Fiscal, devendo a convocagéo ser feita de acordo com os prazos legais, observado o disposto em acordos de acionistas devidamente
arquivados na sede da Companhia. PARAGRAFO 1° - Sem prejuizo de outros dispositivos legais aplicaveis, os Acionistas serdo convocados
acomparecer as Assembleias Gerais de Acionistas da Companhia por meio de notificagéo pessoal, via correspondéncia registrada, contendo
uma copia do edital de convocagéo. Ficam dispensadas as formalidades de convocagao caso todos os Acionistas comparegam aAssembleia.
PARAGRAFO 2° - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido nos termos do art. 126, § 1°, da
Lein® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por A¢des”), desde que o respectivo instrumento de procuragéo tenha sido
depositado na sede social da Companhia com 2 (dois) dias de antecedéncia. ARTIGO 9° - Salvo se de outra forma previsto em acordos
de acionistas devidamente arquivados na sede da Companhia e quando a lei exigir um quérum mais elevado, a Assembleia Geral sera
considerada validamente instalada, em primeira convocagéo, com a presenca de acionistas representando a maioria do capital social e,
em segunda convocagdo, com qualquer nimero. ARTIGO 10 - A Assembleia Geral sera dirigida por uma mesa composta de presidente,
escolhido dentre os representantes dos acionistas presentes, e secretario, ambos escolhidos pelos acionistas presentes. PARAGRAFO
UNICO -AAssembleia Geral s6 podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do respectivo edital de convocagédo. ARTIGO
11 - S6 poderdo tomar parte da Assembleia Geral os acionistas cujas a¢des estejam inscritas em seu nome, no livro competente, até 3
(trés) dias antes da data marcada para a sua realizagdo. ARTIGO 12 - As deliberagbes assembleares, ressalvadas as excegdes previstas
emlei, serdotomadas pormaioria absoluta de votos, nao se computando os votos em branco. ARTIGO 13 - As atas das Assembleias Gerais
poderao ser (i) lavradas na forma de sumario das deliberagdes e dos fatos ocorridos, contendo ainda a indicagéo dos votos em branco e
das abstencgdes; e (i) publicadas, também em forma de extrato, com omissao das assinaturas. ARTIGO 14 - Compete a Assembleia Geral,
mediante voto favoravel de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital votante da Companhia, além das atribuicdes previstas
em lei: (i) deliberar sobre alteragdes ao presente Estatuto Social; (ii) eleger, substituir e destituir os membros do Conselho de Administragéo
e do Conselho Fiscal; (iii) aprovar a politica de remuneragdo dos administradores, fixar ou alterar a remuneragéo global anual dos membros
do Conselho de Administragdo e da Diretoria, assim como a dos membros do Conselho Fiscal; (iv) tomar anualmente as contas dos
administradores e deliberar sobre as demonstragées financeiras por eles apresentadas; (v) deliberar sobre aumento e redugéo do capital
social da Companhia; (vi) deliberar sobre a emisséo de agdes de qualquer espécie ou classe (e fixagdo do preco de emissdo) ou de
quaisquer valores mobiliarios conversiveis ou permutaveis em agdes, criagdo ou emissao de bonus de subscrigdo, celebragéo de instrumentos
financeiros hibridos, opgdes de compra ou de subscrigdo de agdes; (vii) criar ou emitir bonus de subscricéo; (viii) deliberar acerca da
celebragéo de instrumentos financeiros hibridos, emissao de opgdes de compra ou de subscrigdo de agdes; (ix) deliberar sobre a avaliagao
de bens com que os acionistas concorrerem para a formagéao do capital social; (x) deliberar sobre resgate, amortizagéo ou recompra de
agoes; (xi) deliberar sobre transformagao, fusdo, incorporagéo e cisao da Companhia; (xii) deliberar, de acordo com proposta apresentada
pela administragéo, sobre a distribuicdo ou retengédo de lucros do exercicio e a distribui¢do de dividendos; (xiii) decidir sobre o pagamento
de juros sobre o capital proprio aos acionistas, nos termos da legislagéo aplicavel; (xiv) deliberar sobre a dissolugdo ou liquidagéo da
Companhia e/ou de suas subsidiarias, incluindo a eleigao e destituicdo de liquidantes e julgamento de suas contas; (xv) autorizar o Conselho
de Administragao a requerer a recuperagéo judicial ou extrajudicial ou faléncia da Companhia; e (xvi) deliberar sobre qualquer assunto
apresentado pelo Conselho de Administracdo. CAPITULO IV - DAADMINISTRACAO SOCIAL: ARTIGO 15 - Aadministragao da Companhia
compete ao Conselho de Administragéo e a Diretoria. ARTIGO 16 - Os membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria devem assumir
seus cargos mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do Conselho de Administragéo e da Diretoria, permanecendo em seus
cargos até a investidura dos novos administradores eleitos. ARTIGO 17 - O Conselho de Administracdo podera instituir Comités para
assessora-lo no desempenho de suas atividades. O escopo, composigéo e funcionamento de cada comité serédo definidos pelo Conselho
de Administragao na deliberagéo que aprovar sua criagéo. ARTIGO 18 -AAssembleia Geral devera fixar a remuneragao dos administradores
da Companhla ARTIGO 19 - Ressalvado o disposto em acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, os orgéos da admlnlstragao
reunem-se validamente com a presenga da maioria de seus membros e deliberam pelo voto da maioria dos seus membros, ndo se
computando os votos em branco. PARAGRAFO UNICO - A reunizo a que todos os membros estiverem presentes sera considerada valida
ainda que n3o tenha sido convocada na forma prevista neste Estatuto Social. CAPITULO V - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:
ARTIGO 20 - O Conselho de Administragéo sera composto por 6 (seis) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato unificado de
2 (dois) anos, permitida a reeleicdo. PARAGRAFO 1° - O membro do Conselho de Administragao devera ter reputagao ilibada e cumprir
com o disposto na resolugao do CNSP n.° 330/2015, conforme alterada ou substituida de tempos em tempos, e em acordos de acionistas
arquivados na sede da Companhia, ndo podendo ser eleito aquele impedido em virtude de lei ou de condenagéo judicial. PARAGRAFO 2°
- Havendo vacéncia do cargo ou renincia de um dos membros do Conselho de Administragdo, a Assembleia Geral sera convocada
imediatamente para preenchimento da posigdo. PARAGRAFO 3° - Qualquer conselheiro podera estar acompanhado de um assessor, que
ndo tera direito de voto, mas que podera participar da reunigo e das discussdes sobre a ordem do dia, desde que comunicado aos demais
conselheiros previamente a realizagdo da reunido, hipétese em que os demais conselheiros estaréo dispensados da necessidade de fazer
comunicagao caso também queiram estar acompanhados de assessores. ARTIGO 21 - Ressalvado o disposto em acordos de acionistas
arquivados na sede da Companhia, a eleicdo dos membros do Conselho dar-se-a de forma proporcional a participacdo de cada acionista
no capital social. ARTIGO 22 - AAssembleia Geral nomeara dentre os conselheiros o Presidente do Conselho de Administragao. Ocorrendo
impedimento ou auséncia temporaria do Presidente, a presidéncia sera assumida pelo membro designado previamente pelo presidente ou,
na falta de designacg&o prévia, por quem os demais membros vierem a designar. ARTIGO 23 - O Conselho de Administragao reunir-se-3,
em carater ordinario, mensalmente e, em carater extraordinario, sempre que convocado pelo Presidente ou por quaisquer 2 (dois) de seus
membros em conjunto. PARAGRAFO 1° - As convocagdes para as reunides serdo feitas mediante comunicado escrito entregue a cada
membro do Conselho de Administragdo com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, das quais devera constar a ordem do dia, a data, a
hora e o local da reunigo, bem como todos os documentos necessarios para que os membros preparem-se para deliberar sobre a ordem
do dia e instrugdes para acesso remoto. As convocagdes poderdo ser feitas por carta com aviso de recebimento, fax, telegrama, e-mail
ou ainda por qualquer meio, eletrénico ou nao, que permita a comprovagao de recebimento. PARAGRAFO 2° - Fica dispensada a observancia
dos procedimentos acima estabelecidos quanto a convocagéo quando a reunido do Conselho de Administragao for devidamente instalada
com a presenga da totalidade dos membros do Conselho de Administragdo. PARAGRAFO 3° - As reunides do Conselho serdo consideradas
validamente instaladas com a presenga da maioria absoluta dos membros do Conselho de Administragdo. PARAGRAFO 4° - O Presidente
do Conselho de Administragéo presidira as reunides do 6rgao. Na sua auséncia ou impedimento, as reunides serdo presididas por outro
Conselheiro indicado por escrito pelo Presidente do Conselho de Administragéo. O Presidente da reunido indicara o Secretario. PARAGRAFO
- Os membros do Conselho de Administragéo poderéo participar de reunido por meio de conferéncia telefonica, video conferéncia ou
por qualquer outro meio que possibilite a discusséao em tempo real entre os membros do Conselho de Administracéo e, nesse caso, serdo
considerados presentes a reunido em questao, devendo confirmar seu voto por declaragéo por escrito encaminhada ao Presidente do
Conselho por carta, fax ou correio eletronico logo apés o término da reunido. PARAGRAFO 6° - Ao término da reuniéo, devera ser lavrada
ata, a qual devera ser assinada por todos os Conselheiros fisicamente presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro
de Atas do Conselho de Administragéo da Companhia. Os votos proferidos por Conselheiros que participarem remotamente da reuniéo
do Conselho ou que tenham se manifestado na forma do paragrafo acima, deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas do
Conselho de Administragéo, devendo a copia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Conselheiro,
ser juntada ao Livro logo apds a transcri¢o da ata. PARAGRAFO 7° - Deverao ser publicadas e arquwadas no Registro Publico de
Empresas Mercantis as atas de reunido do Conselho de Administragdo da Companhla que contiverem deliberagédo destinada a produzir
efeitos perante terceiros. ARTIGO 24 - Compete ao Conselho de Administrag&o, sujeito & aprovagéo, pelo voto favoravel da maioria absoluta
de votos dos membros do Conselho de Administragdo, além de outras atribuigdes que Ihe sejam cometidas por lei, por este Estatuto Social,

RIO GRANDE CAPITALIZA?AO S/A
CNPJ/ME n° 29.985.998/0001-02 NIRE n° 4.33

0.006.161-2
observando-se os termos e condigdes previstos em acordos de acionistas devidamente arquivados na sede da Companbhia: (i) fixar a
orientagao geral dos negécios da Companbhia; (ii) eleger e destituir os diretores da Companhia, determinando suas atribui¢des e fungdes;
(iii) fiscalizar a gestao dos diretores, podendo, para tanto, a qualquer tempo, examinar os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes
sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e quaisquer outros atos da Companhia; (iv) convocar a Assembleia Geral, nos casos
previstos na Lei das Sociedades por Agdes, neste Estatuto Social, em acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia, e sempre
que julgar conveniente e oportuno; (v) manifestar-se a respeito do relatério da administragéo e das contas da Diretoria; (vi) aprovar aumento
do capital social da Companhia; (vii) decidir pela contratagdo, escolha e destituicao de auditores independentes da Companhia; (viii) aprovar
o OrgamentoAnual e o Plano de Negécios da Companhia, ou quaisquer alteragdes a tais documentos; (ix) aprovar a contratagéo de obrigagdes
de qualquer natureza (com excegdo de empréstimos, financiamentos e linhas de crédito, para os quais devera ser observado o item (x)
abaixo), bem como a celebragéo de qualquer contrato pela Companhia, cujo valor seja superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais), exceto se
aoperagéo se encontrar expressa e especificamente contemplada no Orgamento Anual da Companhla (x) aprovar a realizagao de qualquer
investimento em pesquisa e desenvolvimento de novos produtos e outros ativos intangiveis, cujo valor (considerado o ato isoladamente ou
um conjunto de atos de mesma natureza e realizados num mesmo exercicio social) seja superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais), exceto
se a operagdo se encontrar expressa e especificamente contemplada no Orgamento Anual da Companhia; (xi) aprovar a venda, aquisigéo,
transferéncia, oneragéo, ou outra forma de alienagéo, pela Companhia, de ativos imobilizados, incluindo a constituigdo de quaisquer 6nus
sobre tais ativos imobilizados, cujo valor de mercado represente, individualmente ou em um conjunto de atos de mesma natureza realizados
em um mesmo exercicio social, quantia superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais), exceto se a operagédo se encontrar expressa e
especificamente contemplada no Orgamento Anual da Companhia; (xii) propor qualquer medida judicial ou administrativa, incluindo a
celebrag&o de acordos ou renuncia de direitos, que envolva valores superiores a R$ 1.000.000,00 (um milhZo de reais); (xiii) aprovar a
constituicdo de sociedade, aquisi¢éo, alienagdo ou oneragéo pela Companhia de participagdo no capital social de outras sociedades,
associagdes e/ou joint ventures e/ou quaisquer outras formas associativas, cujo valor seja superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais), exceto se a operagao se encontrar expressa e especificamente contemplada no OrgamentoAnual; (xiv) aprovar proposta de recompra,
amortizagdo e resgate de agcdes da Companhia; (xv) aprovar alteragcdo ou mudanga de qualquer das praticas contabeis adotadas pela
Companhia, exceto se exigido pelas leis aplicaveis @ Companhia; (xvi) aprovar a pratica, pela Companhia, de qualquer ato gratuito; (xvii)
propor a Assembleia Geral a destinagdo dos lucros que excederem o dividendo obrigatério para um determinado periodo; e (xviii) propor
a Assembleia Geral distribuicdo de dividendos inferior ao obrigatério ou a ndo distribuicdo de dividendos em um determinado periodo.
PARAGRAFO UNICO - Compete ao Presidente do Conselho de Administracao representar o Conselho de Administragdo nas Assembleias
Gerais. CAPITULO VI - DA DIRETORIA: ARTIGO 25 - A Diretoria é 6rgao de representa(;ao da Companhia, competindo-lhe praticar todos
os atos de gestdo dos negdcios sociais. ARTIGO 26 - Os membros da Diretoria seréo eleitos pelo Conselho de Administragéo e por ele
destituiveis a qualquer tempo, e a Diretoria serd composta por, no minimo, 02 (dois) e no maximo 03 (trés) Diretores, sendo um Diretor
Presidente, um Diretor Técnico-Comercial e um Diretor Administrativo- Financeiro. O prazo de mandato dos Diretores é unificado de 02
(dois) anos, contado da data de sua eleigdo, permitida a reeleigdo. PARAGRAFO UNICO - A eleigo da Diretoria ocorrera até 05 (cinco)
dias uteis apds a data da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria que elegeu os membros do Conselho de Administracédo, podendo a
posse dos eleitos coincidir com o término do mandato dos seus antecessores. ARTIGO 27 - A Diretoria tem todos os poderes para praticar
os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a consecugéo do objeto social, por mais especiais que sejam, inclusive para
alienar e onerar bens do ativo permanente, renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposigdes legais ou estatutarias
pertinentes. ARTIGO 28 - Ressalvados os casos previstos nos Paragrafos deste Artigo, a Companhia sera representada por 2 (dois)
membros da Diretoria, por 1 (um) membro da Diretoria e 1 (um) procurador, ou por 2 (dois) procuradores constituidos por mandato assinado
por 2 (dois) membros da Diretoria. PARAGRAFO 1° - E vedado aos Diretores e aos mandatarios obrigar a Companhia em negécios
estranhos ao seu objeto social. PARAGRAFO 2° - A Companhia podera ser representada por apenas 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador
nos seguintes casos: (i) representacédo da Companhia perante quaisquer 6rgéaos publicos federais, estaduais e municipais, entidades de
classes, bem como nas Assembleias Gerais de Acionistas das sociedades nas quais a Companhia participe; (ii) nas hipoteses descritas
nos §§ 3° e 7° abaixo; (iii) representagdo da Companhia perante sindicatos ou Justiga do Trabalho, para matérias de admissao, suspensédo
oudemiss&o de empregados, e para acordos trabalhistas; e (iv) assinatura de correspondéncia de rotina que nao crie qualquer responsabilidade
para a Companhia. PARAGRAFO 3° - O Conselho de Administragédo podera autorizar (mediante a deliberagéo pelo quérum estabelecido
no Artigo 24 acima) a pratica de outros atos que vinculem a Companhia por apenas um dos membros da Diretoria ou um procurador, ou
ainda, por meio da adogao de critérios de limitagdo de competéncia, restringir, em determinados casos, a representagéo da Companhia a
apenas um Diretor ou um procurador. PARAGRAFO 4° - Na constituigdo de procuradores, observar-se-do as seguintes regras: (i) todas
as procuragdes serdo outorgadas por 02 (dois) Diretores em conjunto; e (ii) os instrumentos de mandato deverao especificar a extensdo dos
poderes outorgados, bem como o prazo do mandato, salvo nas hipéteses descritas no § 6° abaixo. PARAGRAFO 5° - Os instrumentos de
procuragéo outorgados para a pratica de atos que impliquem a alienagéo de bens iméveis ou de participagdes societarias permanentes da
Companhia; aconcessao de avais, fiangas ou outras garantias vedardo o substabelecimento. PARAGRAFO 6° - Sem prejuizo da especificagdo
dos respectivos poderes, as procuragdes outorgadas a advogados, para fins de representagdo da Companhia em processos judiciais ou
administrativos, bem como perante 6rgaos governamentais, autarquias e concessionarias de servigos publicos, poderao conter clausula
de substabelecimento de poderes, com reserva de iguais, e ter prazo de validade indeterminado. PARAGRAFO 7° - Arepresentacg&o judicial
sera feita por mandatario ad judicia e, quando requerido depoimento pessoal, a Diretoria designara o Diretor ou o preposto que o deva
prestar, tendo em conta a natureza do negécio sub judice. A representagéo perante autoridades administrativas e entidades autarquicas
seré feita individualmente por qualquer Diretor, ou por intermédio de procurador constituido nos termos deste Estatuto ou, ainda, por
preposto especialmente nomeado. PARAGRAFO 8°- Néoterdovalidade, nem obrigardo a Companhia, os atos praticados em desconformidade
ao disposto neste Artigo. CAPITULO VII - DO COMITE DE AUDITORIA ARTIGO 29 - A Companbhia utilizara o Comité de Auditoria Gnico
do conglomerado Icatu Seguros, nos termos da legislagao vigente. CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL: ARTIGO 30 - O Conselho
Fiscal funcionara de modo ndo-permanente, com os poderes e atribuigdes a ele conferidos por lei, e somente sera instalado por deliberagao
da Assembleia Geral, ou a pedido dos acionistas, nas hipoteses previstas em lei. ARTIGO 31 - O Conselho Fiscal sera composto por 4
(quatro) membros efetivos e suplentes em igual numero, acionistas ou n&o, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral,
observado o disposto em acordos de acionista arquivados na sede da Companhia. PARAGRAFO 1° - Os membros do Conselho Fiscal terao
o mandato unificado até a Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas relativas ao exercicio social em que forem eleitos, sendo
admitidaareeleigdo. PARAGRAFO 2° - Os membros do Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, elegerao o seu Presidente. PARAGRAFO
3° - Os membros do Conselho Fiscal serao investidos nos respectivos cargos mediante a assinatura de termo de posse, lavrado no livro
de atas das reuniées do Conselho Fiscal. ARTIGO 32 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, nos termos da lei, sempre que necessario e analisara,
ao menos trimestralmente, as demonstragdes financeiras. PARAGRAFO 1° - Independentemente de quaisquer formalidades, sera
considerada regularmente convocada a reunido a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal. PARAGRAFO 2° - O
Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus membros. PARAGRAFO 3° - Todas as deliberagdes
do Conselho Fiscal constarao de atas lavradas no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros
presentes. ARTIGO 33 - Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente.
ARTIGO 34 - Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocupara seu lugar; ndo havendo
suplente, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a elel(;ao de membro para o cargo vago. CAPITULO IX - DO EXERCICIO
SOCIAL E DA DISTRIBUIGAO DOS LUCROS: ARTIGO 35 - O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro
de cada ano. Ao final de cada exercicio social, a diretoria providenciara a elaboragédo das demonstragdes financeiras previstas em lei. A
Companhia podera levantar balangos semestrais ou em periodos menores. ARTIGO 36 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes
de qualquer participagéo, os prejuizos acumulados, se houver. ARTIGO 37 - O lucro liquido resultante, apds as dedugdes referidas no artigo
36, sera diminuido ou acrescido dos seguintes valores, nos termos do disposto no artigo 202 da Lei das Sociedades por A¢des: a) 5% (cinco
por cento) destinados & Reserva Legal, que nao excedera 20% (vinte por cento) do capital social; b) importancia destinada a formagéo de
reserva para contingéncias e reversdo das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores; e c) lucros a realizar transferidos para a
respectiva reserva, e lucros anteriormente registrados nessa reserva que tenham sido realizados. ARTIGO 38 - Do lucro liquido ajustado,
nos termos do artigo 37, sera distribuido aos acionistas dividendo obrigatério de 50% (cinquenta por cento), permitindo a imputagéo a eles
dos juros pagos ou creditados a titulo de remuneragéo do capital proprio. PARAGRAFO 1° - Se declarados juros aos acionistas durante
o exercicio social e levados estes a cargo do dividendo obrigatério, serdo os acionistas compensados com os dividendos a que fazem jus,
sendo-lhes assegurado o pagamento de qualquer saldo pendente. Na hipétese de o valor dos dividendos ficar abaixo daquele declarado
aos acionistas, a Companhia nao podera debitar-lhes o saldo excedente. PARAGRAFO 2° - O efetivo pagamento de juros sobre o capital
proprio, quando tiver ocorrido crédito durante o exercicio social, sera efetuado por deliberagdo do Conselho de Administragéo durante o
exercicio social ou no exercicio subsequente, porém jamais depois das datas do pagamento de dividendos. ARTIGO 39 - A parcela dos
lucros que ainda remanescer, apo6s as dedugdes previstas nos artigos antecedentes, terd a destinagdo que vier a ser deliberada pela
Assembleia Geral, por proposta do Conselho de Administragdo. ARTIGO 40 - A Companhia pode declarar, por recomendagéao do Conselho
de Administracao: (i) pagamento de dividendos ou juros sobre capital proprio, levados a conta do lucro apurado em balango patrimonial
semestral, creditados ao valor do dividendo obrigatério, se houver; (ii) distribuigdo dos dividendos em periodos inferiores a 06 (seis) meses
ou juros sobre o capital préprio, creditados ao valor do dividendo obrigatério, se houver, desde que o total de dividendos pagos a cada 06
(seis) meses nao seja superior ao montante das reservas de capital; e (iii) pagamento de dividendos intermediarios ou juros sobre o capital
proprio, levados a conta de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no Ultimo balango anual ou semestral, creditados ao valor
do dividendo obrigatério, se houver. ARTIGO 41 - O dividendo n&o sera obrigatério no exercicio social em que a administragao julga-
lo incompativel com a situagéo financeira da Companhia, podendo o Conselho de Administragéo propor a Assembleia Geral Ordinaria
que se distribua dividendo inferior ou nenhum dividendo, observando-se a legislagéo pertinente. CAPITULO X - DO JUIZO ARBITRAL:
ARTIGO 42 - Os acionistas envidarao todos os esforgos necessarios para o cumprimento das obrigagdes previstas neste Estatuto
Social e adotardo as medidas necessarias para cumpri-lo e para dirimir toda e qualquer controvérsia que possa surgir da interpretagéo
dos termos deste instrumento. Caso nao seja possivel dirimir controvérsia decorrente de sua interpretagédo e da forma de cumprimento
das obrigacgdes ora previstas, o conflito sera dirimido por arbitragem, nos termos da Lei n. 9.307 de 23 de setembro de 1996, de
acordo com o Regulamento de Arbitragem do Centro de Mediag&o e Arbitragem da Camara de Comércio Brasil-Canada. A decisao
definitiva do Centro de Arbitragem vinculara os acionistas, obrigando-os a respeita-la e a cumpri-la. PARAGRAFO 1° - A arbitragem
sera conduzida de acordo com o regulamento do Centro de Arbitragem em vigor no momento de sua realizagéo. Cabera a um tribunal
arbitral composto de trés arbitros, devendo cada parte indicar um arbitro, sendo que o terceiro arbitro, que presidira o tribunal arbitral,
sera escolhido de comum acordo pelos arbitros antes indicados pelas partes. PARAGRAFO 2° - A sede da arbitragem sera a cidade
de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, e o idioma sera o portugués. Os arbitros deveréo decidir com base na legislagdo
brasileira aplicavel, sendo vedada a aplicagéo do principio da equidade. PARAGRAFO 3° - A decisdo arbitral sera considerada final
e definitiva pelas partes. A responsabilidade pelo pagamento das custas de arbitragem, incluidos os honorarios dos arbitros, sera
determinada em conformidade com o regulamento do Centro de Arbitragem. PARAGRAFO 4° - Fica eleito o mesmo foro da sede da
arbitragem, com exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, unicamente para conhecer, previamente a instituigdo da
arbitragem, de qualquer medida cautelar que uma parte ou anuente tenha necessidade de ajuizar para a defesa do direito de que
julga ser titular, sendo que tal procedimento n&o constituira renincia ou quebra do compromisso arbitral assumidos pelas partes. O
foro escolhido também incidira para eventual ajuizamento de demandas com vistas a fazer cumprir a deciséo arbitral. CAPITULO XI
- DA LIQUIDAGAO DA COMPANHIA: ARTIGO 43 - A Companhia entrara em liquidagéo nos casos previstos em lei. ARTIGO 44 - A
I|qU|dagao sera efetuada por um liquidante ou uma comissao liquidante designados pela Assembleia Geral, podendo tal nomeagao
cair na propria diretoria. ARTIGO 45 - A Assembleia Geral determinara a forma de liquidag&o, a duragdo do mandato da comissdo
liquidante e a respectiva remuneragéo. CAPITULO XII - DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS: ARTIGO 46 - A Companhia
observara os acordos de acionistas arquivados em sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administragdo acatar declaragdo de voto que for proferida em desacordo com o que tiver sido
ajustado no referido acordo e/ou contrato, sendo também expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder a transferéncia
de agdes e/ou a oneracgdo e/ou a cessao de direito de preferéncia a subscrigdo de agdes e/ou de outros valores mobiliarios que ndo
respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em acordos de acionistas arquivados na sede. ARTIGO 47 - Os casos omissos neste
Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Agdes.
Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul Certifico registro sob o n° 8316543 em 09/06/2022 da Empresa RIO
GRANDE CAPITALIZACAO S.A., CNPJ 29985998000102 e protocolo 221963031 - 08/06/2022. Autenticagédo:
64CF8C77FACB6E75D83314AD2ED51F55666C4B. Carlos Vicente Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral.




